Stadt UlIm

u I m Wege in Ausbildung und Beruf

Stadt Ulm - Angebote im Ubergang Schule/Beruf

Die Sammlung beinhaltet alle aktuell vorhandenen Angebote in der Stadt UIm im Ubergang Schule/Beruf.
Sie ermdglicht einen schnellen Uberblick Uber Zielgruppen, Inhalte und Tréger der Angebote.

Zielgruppe Seite
3-6 Jahre 2
U6 Jahre 2
| 6-10 Jahre 2
‘ ab 10 Jahre 2
‘ ab 12 Jahre 3
‘ ab 14 Jahre 3-6
~ ab15/16 Jahre 7-8
Azubis 9-10
‘ Eltern 10 - 11
‘ Schulen 11-13
‘ Betriebe 14 -15
‘ Allgemein 16
‘ Studium 16
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Stadt Ulm
Abteilung Bildung und Sport
Bildungsburo

Geht was!? ﬂfé

ulm
Zielgruppe Alter Gruppenmerkmal Angebot Inhalt Trager
Vorschulkindern spielerisch den
3-6 ab 3 Jahre Kinder in Vorschuleinrichtungen ~ Haus der kleinen Forscher Zugang zu Naturwissenschaft und IHK Ulm
Technik ermaglichen
TECHNOIino fordert den spielerischen .
) . Stdwestmetall
Umgang mit Naturwissenschaft und (durch BBQ
U6 ab 3 Jahre Kindergarten TECHNOIino Technik und das Interesse an . .
) : : Berufliche Bildung
naturwissenschaftlich-technischen
. gGmbH)
Phanomenen.
Grundschuler/-innen fur (S;l?r\évﬁsggn()eta”
6-10 ab 6 Jahre  Grundschuler/-innen TeCbox Naturwissenschaft und Technik . .
. ~ Berufliche Bildung
begeistern — den Nachwuchs fordern
gGmbH)
ab L Beratung, Coaching, Agentur fir Arbeit
A9 il 10/11 Jahre 2o 1NEEse 5 HeiLiseilen feiing Case Management, Vermittlung Ulm
Modul 1: Berufsorientierung an Stdwestmetall und
ab Schulen Agentur fur Arbeit
Haupt-/ Werkrealschiler/-innen M-+E-Einstieg Kompetenzfestlegung, (durch BBQ
10/11 Jahre L . ; :
Berufsorientierung, Bewerbertraining, Berufliche Bildung
Praktika gGmbH)
Nur im Einzelfall kein
Gruppenangebot
im Einzelfall Sozialhelfer Stadt Ulm

2/16




Zielgruppe

ab 12

Abteilung Bildung und Sport

ulm

Alter

ca. 12 -27
Jahre

ab ca.
14 Jahre

ab 14

ab ca.
14 Jahre

ab 14 Jahre

ab ca.
14 Jahre

ab ca.
14 Jahre

ab ca.
14 Jahre

Gruppenmerkmal

Jugendliche mit internationalen
Wurzeln

insbes. die letzten 3
Abgangsklassen aller
allgemeinbildenden Schulen

alle

Angebot fur Jugendliche ab 14
Jahren, die aufgrund sozialer
Benachteiligung und/oder
individueller Beeintrachtigungen
auf professionelle Unterstltzung
angewiesen sind

ab Klasse 8

ab Klasse 8

Schuler/-innen der
Werkrealschule/Gemeinschaftssc

Angebot

Jugendmigrationsdienst

Bildungsmesse

Website geht-was-ulm.de

Indi HASA

Girls und Boys Day

Girls Day Akademie

Bewerbertraining

Geht was!? 45

Inhalt

Beratung und Unterstttzung fir die
schulische, berufliche und soziale
Integration von zugewanderten
jungen Menschen

Ausbildungsberufe, Studiengange,
schulische Ausbildungsmaoglichkeiten
und Abschlusse, Bildungs- und
Weiterbildungsangebote, Angebote
zur Berufsvorbereitung und —
begleitung (Uber 600 verschiedene
Angebote).

Angebotsdatenbank: Wege in
Ausbildung und Beruf in Ulm

Erreichen eines Schulabschlusses,
Starkung sozialer Kompetenzen

Berufsorientierung

Berufsorientierung fir Madchen,
Forderung des Technikinteresses und
der MINT-Facher

Bewerbertraining und Ubersicht Gber
Anforderungen von

Trager

IN VIA

katholischer Verband
fir Madchen- und
Frauensozialarbeit
Didzese Rottenburg-
Stuttgart e.V.

Stadt Ulm / IHK

Stadt Ulm / FAM

Andere Baustelle
Ulm e.V.
(Antragstellung Uber
die Sozialen Dienste
der Jugendhilfe -
Stadt Ulm - Abt.
FAM)

verschiedene

Stdwestmetall und
Agentur fir Arbeit
(durch BBQ
Berufliche Bildung
gGmbH)

JAZz e V.
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Stadt Ulm
Abteilung Bildung und Sport
Bildungsbiiro

ulm

Zielgruppe Alter

ab ca.
14 Jahre

ab ca.
14 Jahre

ab
14/15 Jahre

ab ca.
14 Jahre

ab ca.
14 Jahre

Gruppenmerkmal

hule

alle aus Modul 1 oder anderen
Projekten der
Berufsvorbereitung,
benachteiligte Jugendliche

alle Schiler/-innen der
Vorabgangsklassen

Werkrealschuler/-innen

Jugendliche mit multiplen
Problemlagen d.h. mit
elementaren schulischen
Defiziten oder ohne
Hauptschulabschluss,
Schulverweigerer, Schiler mit
Sprachschwierigkeiten, mit
Schulden und Problemen in der
Alltagsbewaltigung, mit
beginnender
Straffalligenkarriere, in
Bewahrungssituation oder nach
einer Strafentlassung.

insbes. der letzten 3

 Abgangsklassen aller

Angebot

M+E-Einstieg

Fachmesse fur Ausbildung +
Studium:
vocatium Ulm/Neu-Ulm

Profiling

Erstanlaufstelle "First Step”
und Case Management "Do it"
der Anderen Baustelle Ulm e.V.

Bildungsmesse

4/16

Geht was!? 45

Inhalt

Ausbildungsberufen

Modul 2: Berufsvorbereitung:
Praxisnaher Qualifizierungslehrgang
zur Vorbereitung auf eine Ausbildung
in der M+E-Industrie

Uber 50 Aussteller -
Ausbildungsbetriebe, Hochschulen,
Berufsfachschulen sowie Institutionen
- informieren die Schulerinnen und
Schler der Vorabgangsklassen aus
Ulm/Neu-Ulm und den angrenzenden
Regionen zu den Themen
Ausbildung, duales und klassisches
Studium.

Berufsberatung / Coaching

Die Erstanlaufstelle der Anderen
Baustelle Ulm e.V. kimmert sich um
junge Menschen aus Ulm, die
Probleme beim Einstieg ins Berufs-
und Arbeitsleben haben.

Sie kiimmert sich aber auch um
Jugendliche, die Schwierigkeiten mit
der allgemeinen Lebensbewaltigung
haben und dadurch eine berufliche
Ausbildung nicht erreichbar scheint.

Ausbildungsberufe, Studiengange,

- schulische Ausbildungsmaglichkeiten

Trager

Stdwestmetall
(durch BBQ
Berufliche Bildung
gGmbH)

Institut far
Talententwicklung

pro.di GmbH

Andere Baustelle
Ulm e.V.

Stadt Ulm / IHK




Stadt Ulm
Abteilung Bildung und Sport
Bildungsbiiro

ulm

Zielgruppe Alter

ab ca.
14 Jahre

ab ca.
14 Jahre

ab ca.
14 Jahre

ab ca.

14/15 Jahre

~ab ca.

Gruppenmerkmal

allgemeinbildenden Schulen

alle Schuler/-innen

Jugendliche mit multiplen
Vermittlungshemmnissen

Schaler/-innen der Abgangs-
bzw. Vorabgangsklassen

Ab 8.Klasse Forder-/ Werkreal-/
GM-Schulen 3 Jahre bis in das
1. Ausbildungsjahr

~ Schiler/-innen Haupt- und

Angebot

Website geht-was-ulm.de

“Erreichen Stabilisieren Fordern
- Hilfen far Jugendliche in der
Anderen Baustelle Um e.V."

Berufswahlkompass

Berufseinstiegsbegleitung

~ Berufsorientierung und Besuch

5/16

Geht was!? 45

Inhalt

und Abschlusse, Bildungs- und
Weiterbildungsangebote, Angebote
zur Berufsvorbereitung und —

begleitung

Angebotsdatenbank: Wege in

Ausbildung u. Beruf Ulm

Intensive Vorbereitung auf den
Hauptschulabschluss Uber die

Schulfremdenprifung,
Tagestrukturierende

Qualifizierungsangebote,

Beschaftigungs- und
Einsatzmaglichkeiten in

unterschiedlichsten Arbeitsfeldern

Beim Berufswahlkompass lernen
Schilerinnen und Schler der

Abgangs- bzw. der
Vorabgangsklassen an

allgemeinbildenden Schulen
verschiedene Berufsfelder und
weniger bekannte Berufe kennen.
Dabei erfahren sie auch mehr Gber
sich und ihre Fahigkeiten, konnen
sich gezielt informieren und besser
fur den passenden Beruf entscheiden.

Berufseinstiegsbegleiter bieten:

Beratung/ Coaching/

Case Management, Elternarbeit,
Sozialpadagogische und/oder
psycholog. Betreuung, Vermittlung

~ Vorbereitung auf die Berufswahl,

Trager

Stadt Ulm

Andere Baustelle
Ulm e.V.

Sudwestmetall,
Agentur fur Arbeit
(durch BBQ
Berufliche Bildung
gGmbH)

Forderung durch die
Agentur fUr Arbeit +
ESF

- Agentur far Arbeit




Stadt Ulm
Abteilung Bildung und Sport
Bildungsbiiro

ulm

Zielgruppe

Alter
14 Jahre

ab ca.
14 Jahre

ab ca.
14 Jahre

ab ca.
14 Jahre

ab ca.
14 Jahre

ab ca.
14 Jahre

ab ca.
14 Jahre

ab ca.
14 Jahre

ab ca.
14 Jahre

Gruppenmerkmal

Werkrealschule, Realschule

Schiler/-innen Haupt- und
Werkrealschule, Realschule

Junge Erwachsene bis 25 Jahre

Schaler/-innen und junge
Erwachsene bis 25 Jahre

Schuler/-innen

Schuler/-innen

Schuler/-innen und
Schulabganger

Schuler/-innen

Jugendliche und junge
Erwachsene, die auf der Suche
nach einem passenden
Ausbildungsplatz sind und eine
duale Berufsausbildung

~ anstreben

Angebot
im BIZ

Berufsberatung an der Schule

Berufsberatung in der Agentur

Ausbildungsstellenvermittlung

Azubi werden

Praktikumscamp

Bewerbungsseminar

Praktikumsleitfaden

Azubi-Pool
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Geht was!? 45

Inhalt

Berufswahltest, Information Uber
mediale Angebote der Agentur flr
Arbeit

Individuelle Einzelgesprache bis zum
Abschluss der Schullaufbahn.
Folgeberatungen

Einzelgesprache oder Gesprache
gemeinsam mit den Eltern. Beratung
Berufsorientierung, Ausbildung und
weiterfihrende Schule

Hilfe beim Erstellen der
Bewerbungsunterlagen, Zusenden
von offenen Ausbildungsstellen
Berufsorientierung/ passgenaue
Vermittlung/ Bewerbungstraining/
Praktikumscamp

Passgenaue Vermittlung in Praktika
(in den Schulferien) zur
Berufsorientierung mit Vorbereitung
und Zertifikat

2-tagiges Seminar in den Schulferien
zum Bewerbung schreiben und Uben
von Vorstellungsgesprachen

kurze Ubersicht und Infos Uber das
Thema Schulerpraktikum

Passgenaue Vermittlung
Auszubildender an ausbildungswillige
Unternehmen

Trager

Agentur fUr Arbeit

Agentur fUr Arbeit

Agentur fur Arbeit

IHK Ulm

IHK Ulm

IHK Ulm

Fachkrafteblndnis
Ulm/Oberschwaben

ESF und Ministerium
fUr Wirtschaft und
Energie (durch BBQ
Berufliche Bildung
gGmbH




Stadt Ulm

Abteilung Bildung und Sport

ulm

Bildungsburo

Zielgruppe

ab 15/16

Alter

ab ca.
15/16 Jahre

ab ca.
15/16 Jahre

ab ca.
15/16 Jahre

ab ca.
15/16 Jahre

ab ca.
15/16 Jahre

ab ca.
15/16 Jahre

ab 16 Jahre

ab 16 Jahre

Gruppenmerkmal

Jugendliche ohne
Ausbildungsplatz nach Erfillung
der Schulpflicht

Jugendliche ohne
Ausbildungsplatz nach Erflllung
der Schulpflicht

Schuler/ -innen der
Sekundarstufe Il

Schuler der Sekundarstufe I

ohne Hauptschulabschluss nach
9 Pflichtschuljahren

Jugendliche, die von der Agentur
far Arbeit vorgeschlagen werden

gymnasiale Oberstufe

Schiler in Abgangsklassen an
Forderschulen, in
Kooperationsklassen mit dem
BVJ/BEJ und Jugendliche, die sich

Angebot

Betriebliche
Einstiegsqualifizierung EQ

Berufsvorbereitende
BildungsmaBnahme BvB

Berufs- und
Studienorientierungs-
veranstaltungen

BEST Seminare

Vorbereitung auf den
Hauptschulabschluss/
Schulfremdenprifung
Berufsausbildung in einer
auBerbetrieblichen Einrichtung
(BaE)

Schuler-Ingenieurs-Akademie
SIA

Projekt "Flexicoach"

Geht was!? \ﬁg

Inhalt

Betriebspraktika

Berufspraktika, Moglichkeit den
Hauptschulabschluss zu machen und
sozialpadagogische Unterstitzung
bei der Berufsorientierung
Information Uber Berufsfelder,
Studiengange, Ausbildungen und
den Arbeitsmarkt. Vorbereitung auf
das BOGY Praktikum
Entscheidungstraining BEST (Berufs-
und Studienorientierung)

Unterricht

Berufsausbildung fur benachteiligte
Personenkreise

Erwerb/ Vertiefung technischer
Fahigkeiten (Erganzung Bildungsplan
allgemeinbildender Gymnasien)
Praktische/ theoretische Ubungen/
Projekte zu fachtbergreifenden
Themen (Maschinenbau, Elektronik,
Mechatronik, Energietechnik,
Informationstechnik, BWL)
Instrumente der Berufsorientierung,
Akquise und Vermittlung in Praktika
und Ausbildung, Beratung und
Coaching wahrend der Praktika- und

Trager

Agentur fir Arbeit
Ulm

Forderung durch die
Agentur fUr Arbeit

Agentur fir Arbeit

Agentur fur Arbeit
u.a.

vh Ulm

Forderung durch die
Agentur fir Arbeit
und das Jobcenter

Stdwestmetall
(durch BBQ
Berufliche Bildung
gGmbH)

Stadt Ulm, ESF
Jugend Starken im
Quartier
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Zielgruppe

Abteilung Bildung und Sport

ulm

Alter

ab ca.
15/16 Jahre

ab ca.
15/16 Jahre

Uz25

U25

Gruppenmerkmal

nicht mehr in schulischen
Bezligen befinden und Uber die
Jugendhilfe vermittelt werden
BEJ mit HS-Abschluss +
Berufsschulpflicht

Junge Erwachsene aus der
Region Ulm im Ubergang
zwischen Schule und Beruf
Junge Erwachsene ohne
abgeschlossene
Berufsausbildung aus den
Rechtskreisen SGB Il und SGB llI
nach Zuweisung durch die
Agentur fUr Arbeit oder das
Jobcenter.

Junge Erwachsene U25 mit
multiplen Problemlagen

Menschen unter 25 die SGB ||
beziehen und Anschluss an
berufliches Leben mit sozialer

~ Teilhabe verloren haben

Angebot

JobSurfer, passgenaue
Qualifizierung innovativ

Berufspraktisches Jahr BPJ 21

Projekt EINSTIEG+

Spurwechsel

8/16

Geht was!? ﬂfé

Inhalt

Ausbildungsphasen

Online- und Prasenzberatung zu
Berufswahlfindung, Praktika,
Ausbildung

Beratung/ Coaching/

Case Management, Qualifizierung/
Unterricht, Sozialpadagogische
und/oder psycholog. Betreuung,
Vermittlung

Handwerklicher Bereich (Landschafts-
und Grinpflege) und sozialer Bereich
(Kindertagesstatten,
Seniorenzentren). Sozialpadagogische
Begleitung und Untersttzung,
Forderplane, Zielvereinbarungen.
Entwicklung von Berufs- und
Zukunftsperspektiven, passgenaue
Einzelfallhilfe. Individuelle
Berufsorientierung/
Bewerberwerkstatt, Vermittlung in
externe Praktika.

Case Management

Trager

Caritas / Stadt UIm
(kofinanziert)

Agentur fir Arbeit/
Jobcenter/ ESF und
Sozialministerium
(durch BBQ
Berufliche Bildung
gGmbH)

AWO Ulm

(Zugang Uber
Jobcenter,
Jugendhilfe, andere
Trager oder
Selbstmelder
maoglich)

fakt.ori. beauftragt
durch das Jobcenter.




Zielgruppe

Azubis

Abteilung Bildung und Sport

ulm

Alter

zu Beginn
der
Ausbildung

im ersten
Ausbildungs
jahr

Azubis

Azubis

Uz25

Azubis

Azubis

Azubis

Gruppenmerkmal

Auszubildende

FUr Teilnehmende aus Modul 1,
2 oder anderen Projekten der
Berufsvorbereitung,
benachteiligte Jugendliche

Auszubildende aller
Berufsgruppen

Auszubildende aller
Berufsgruppen

Auszubildende

Auszubildende, die in Ihrer
Ausbildung Schwierigkeiten
haben.

Auszubildende des gewerblich-
technischen und
kaufmannischen Bereichs aller
Ausbildungsjahre
Auszubildende des gewerblich-
technischen und
kaufmannischen Bereichs aller
Ausbildungsjahre

Angebot

First Step! Einflhrungstage fir

Azubis

M+E-Einstieg

Servicepaket Ausbildung

Servicepaket Ausbildung

Ausbildungsbegleitende Hilfen
(AbH)

Abbruch vermeiden

Prasentationstechniken flr
Auszubildende

Lernen lernen fir
Auszubildende

Geht was!? ﬁf{

Inhalt

In den Einflhrungstagen erhalten
neue Azubis Einblicke in den Ablauf
einer Ausbildung und Erwartungen
werden reflektiert.

Modul 3: Ausbildungsbegleitung
Individuelle Begleitung im ersten
Ausbildungsjahr, Forderunterricht,

Modul 1a -
Ausbildungsuntersttitzung- und
begleitung

Modul 1b - Seminare und Workshops
zu ausbildungsrelevanten Themen zur
gezielten Unterstitzung der
Auszubildenden

Ausbildungserfolg sichern — mit
ausbildungsbegleitenden Hilfen (abH)
- UnterstUtzung statt
Ausbildungsabbruch

Beratung von Azubis, Eltern,
Betrieben, Berufschullehrern in
schwierigen Ausbildungssituationen,
Mediation

Kenntnisse und Fertigkeiten, Wissen
professionell zu prasentieren

Selbst gesteuertes Lernen und
erfahrungsgeleitetes Arbeiten als
Kompetenz entwickeln

Trager

IHK Ulm

Stdwestmetall
(durch BBQ
Berufliche Bildung
gGmbH)

BBQ Berufliche
Bildung gGmbH

BBQ Berufliche
Bildung gGmbH

Forderung durch die
Agentur fur Arbeit
und das Jobcenter

IHK Ulm

BBQ
Berufliche Bildung
gGmbH

BBQ
Berufliche Bildung
gGmbH
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Stadt Ulm

Abteilung Bildung und Sport

ulm

Bildungsburo

Zielgruppe

Eltern

Alter

Azubis

Azubis

Azubis

ab ca.
14 Jahre
alle Schler

ab ca.
14 Jahre

Eltern

Gruppenmerkmal

Auszubildende des gewerblich-
technischen und
kaufmannischen Bereichs aller
Ausbildungsjahre

Berufsausbildungsbeihilfe (BAB)

Bafog

insbes. der letzten 3
Abgangsklassen aller
allgemeinbildenden Schulen

alle Schuler/-innen

Eltern und Jugendliche mit
tUrkischen Wurzeln

Angebot

Knigge fir Auszubildende

Zuschuss fur Auszubildende in
betrieblicher Ausbildung

Zuschuss bei schulischer
Ausbildung

Bildungsmesse

Website geht-was-ulm.de

TEaCH Turkische Eltern
arbeiten an Chancen

10/16

Geht was!?

Inhalt

Mit diesem Seminar fur
Auszubildende werden vorhandene
Kenntnisse zu zeitgemaBen
Umgangs- und
Kommunikationsformen aufgefrischt
und erganzt.

Finanzierung

Finanzierung

Ausbildungsberufe, Studiengange,
schulische Ausbildungsmaoglichkeiten
und Abschlusse, Bildungs- und
Weiterbildungsangebote, Angebote
zur Berufs -vorbereitung und —
begleitung (Uber 600 verschiedene
Angebote).

Angebotsdatenbank: Wege in
Ausbildung u. Beruf Ulm

Die Bildungschancen von
Jugendlichen mit
Migrationshintergrund — speziell auf
die Zielgruppe tirkischer Migranten
fokussiert — sollen erhoht werden,
indem die Eltern der Jugendlichen
davon Uberzeugt werden, dass eine
berufliche Ausbildung eine
entscheidende Rolle fir die berufliche
Laufbahn spielt und somit zur
Verbesserung der Lebenschancen

_ihrer Kinder flhrt.

\;@g

Trager

BBQ
Berufliche Bildung
gGmbH

Agentur fUr Arbeit

Stadt Ulm / IHK

Stadt Ulm

ESF und
Stdwestmetall
(durch BBQ
Berufliche Bildung
gGmbH




Stadt Ulm
Abteilung Bildung und Sport
Bildungsbiiro

ulm
Zielgruppe Alter
Eltern
Eltern
Eltern
Schulen

Gruppenmerkmal

Eltern mit internationalen
Wurzeln

Eltern, deren Schuler/-innen
derzeit in der Berufsorientierung
sind

alle Eltern

alle allgemeinbildenden und
beruflichen Vollzeitschulen

alle

alle

alle

Angebot

»Azubi statt ungelernt — mehr
Jugendliche mit
Migrationshintergrund
ausbilden”

Eltern-Schuler-Abende

Berufsberatung

BoriS Berufswahl-SIEGEL
Baden-Wdrttemberg

Bildungsmesse

Fachmesse fur Ausbildung +
Studium: vocatium Ulm/Neu-
Ulm

Lehrerforen (Lehrerfortbildung)

Geht was!? ﬁi{

Inhalt

Sensibilisierung und Information von
Eltern mit Migrationshintergrund fUr
eine Berufsausbildung ihrer Kinder

Vortrag und Podiumsgesprach mir
Personalverantwortlichen

Einbindung der Eltern in den
Berufswahlprozess, Elternabende und
Elternsprechtage

Setzt sich facherlbergreifend fur
einen erfolgreichen Ubergang junger
Menschen von der Schule in den
Beruf ein.

Ausbildungsberufe, Studiengange,
schulische Ausbildungsmaoglichkeiten
und Abschlusse, Bildungs- und
Weiterbildungsangebote, Angebote
zur Berufsvorbereitung und
-begleitung (Uber 600 verschiedene
Angebote).

Uber 50 Aussteller -
Ausbildungsbetriebe, Hochschulen,
Berufsfachschulen sowie Institutionen
- informieren die Schilerinnen und
Schiler der Vorabgangsklassen aus
Ulm/Neu-Ulm und den angrenzenden
Regionen zu den Themen
Ausbildung, duales und klassisches
Studium

Fortbildungen zu neuen

Trager

HWK Ulm

IHK Ulm

Agentur fur Arbeit

IHK Ulm u. HWK Ulm

Stadt Ulm / IHK

Institut far
Talententwicklung

Institut fur
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Stadt Ulm
Abteilung Bildung und Sport
Bildungsbiiro

ulm

Zielgruppe Alter Gruppenmerkmal

Vorabgangsklassen aller
Schularten

alle

alle Schulen

alle Schulen

Angebot

Kompetenzcheck

Unternehmer als Lehrer

Jugendbegleiter aus der
Wirtschaft

Bildungspartnerschaften von

~ Unternehmen in der Region mit

12/16
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Inhalt

Entwicklungen in der Berufs- und
Studienorientierung

Mit Hilfe des IHK-Kompetenzchecks
konnen Starken ermittelt und im
anschlieBenden Gesprach passende
Berufe hierzu gefunden werden.
Unternehmer aus allen Branchen
tragen im Unterricht dazu bei,
Schilern ein authentisches
Unternehmerbild zu vermitteln.
Schuler erfahren, wie ein
Unternehmen funktioniert, wie eine
Unternehmensidee, eine Vision
vorausschauend und erfolgreich
umgesetzt werden kann.

Fachleute aus vielen Berufen -
insbesondere Personen mit
Ausbildungs- und Prifungserfahrung
sowie Dozenten - stellen ihre
beruflichen Kenntnisse fir die
Nachmittagsbetreuung an den
Schulen zur Verfigung und
unterstltzen die Berufsorientierung.
Projekte und Workshops mit
Vertretern aus der Wirtschaft bieten
eine neue Moglichkeit des Lernens,
um Schuler/-innen auf
Veranderungen in Wirtschaft und
Gesellschaft vorzubereiten
Bildungspartnerschaften zwischen
Unternehmen und Schulen sind die

Trager

Talententwicklung

IHK Ulm

IHK Ulm

IHK Ulm

IHK Ulm und HWK
~Ulm




Stadt Ulm
Abteilung Bildung und Sport
Bildungsbiiro

ulm
Zielgruppe Alter Gruppenmerkmal
alle Schulen
alle Schulen
alle Schulen

Angebot

Schulen

Ausbildungsbotschafter

Servicestelle Schule / Wirtschaft

Broschlre "Berufsorientierung
an Gymnasien";
"Berufsorientierung an
Schulen”

Tandem Lehrkraft und
Beratungsfachkraft der

~ Agentur fur Arbeit
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Inhalt

nachhaltigste Form von Kooperation
und Dialog zwischen Schule und
Wirtschaft. Ziel ist, dass jede Schule
in der Region eine Partnerschaft mit
einem Unternehmen eingeht.

Die Ausbildungsbotschafter sind eine
tolle Moglichkeit, um Schaler/-innen
die Chancen einer dualen Ausbildung
aufzuzeigen und ihnen einen
besseren Einblick zu geben. Sie
stehen ihnen Rede und Antwort und
gehen optimal auf ihre Fragen ein.

Vernetzung zwischen Schule und
Wirtschaft, z.B. Uber AK
SCHULEWIRTSCHAFT oder
Bildungspartnerschaften

Broschure, die Lehrkrafte an Schulen
unterstutzen soll, ihren
Schiler/-innen die vielfaltigen
Maoglichkeiten in der
Berufsorientierung zu verdeutlichen
Schule und Berufsberatung
entwickeln jahrlich gemeinsam ein

~ Berufsorientierungskonzept.

Trager

IHK Ulm und HWK
Ulm

Stdwestmetall
(Landesvereinigung
BW in Koop. mit
KUMI
BW)(angesiedelt bei
BBQ Berufliche
Bildung gGmbH)

Fachkrafteblndnis
Ulm/Oberschwaben

Agentur fUr Arbeit,
Kultusministerium
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Zentrum fUr BildungsBeratung  Berufs-/Studienberatung in der neuen AGETINT L ATIDET,

Allgemein alle alle (ZBB) Mitte im SCNM Ho;hschgle und
Universitat Ulm
Studium  alle alle Orlentlerungsyeranstaltungen, ey -
Bewerbertrainings
alle von 17 Orientierungs- und
. alle Aicher Scholl Kolleg Entscheidungshilfe fir Studium oder ~ vh Ulm
bis 26 Jahre :
Ausbildung
Individuelles Einzelcoaching:
Optimierung des
Bewerbungsverhaltens und der die Kolbin
alle alle Coaching fur Akademiker Selbstvermarktungsstrategien Ping
- . Akademie Ulm
Unterstitzung der beruflichen
Eingliederung durch Heranflihrung
an den Arbeitsmarkt.
Gesamtheitliches die Koloin
alle Studienabbrecher Coaching fur Studienabbrecher  Orientierungscoaching: ping
Akademie Ulm

Krise als Chance zur Veranderung
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