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Finanzplan 
 
 

 
2016 
 
 
  120.400,-- EUR/jhr. Förderung von Arbeitsverhältnissen (FAV) bei der Stadt Ulm 
    37.410,-- EUR/jhr. Bruttopersonalkosten 50 % Stelle Clearing Teilhabeplätze 
    28.800,-- EUR/jhr. Beratung/Betreuung FAV und Teilhabeplätze 
    46.800,-- EUR/jhr. Soziale Teilhabe / Teilhabeplätze 
    46.000,-- EUR/jhr. Förderung Teilzeitausbildungsplätze 

  279.410,-- EUR/jhr. 
 
 
 
 
Ab 2017 
 
 
154.800,-- EUR/jhr. Förderung von Arbeitsverhältnissen (FAV) bei der Stadt Ulm 
  37.410,-- EUR/jhr. Bruttopersonalkosten 50 % Stelle Clearing Teilhabeplätze 
  28.800,-- EUR/jhr. Beratung/Betreuung FAV und Teilhabeplätze 
  84.240,-- EUR/jhr. Soziale Teilhabe / Teilhabeplätze 
  46.000,-- EUR/jhr. Förderung Teilzeitausbildungsplätze 

351.250,-- EUR/jhr. 
 
 


