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GD-Nr. 916 /15

öffentlich

Stellenplan 2016

Änderungsliste zur Beschlussvorlage Stellenplan (GD 906/15)

Ergänzungen und Änderungen

Bereich ZD (Anlage 3)

Die Anlage wird wie folgt ergänzt:

Neubewertung von Stellen

Besch.art Stellen- Abteilung Funktion Bewertung Bewertung

umfang bisher neu

Beamte 1,0 ZD/P Sachbearbeitung Reisekosten A8 A9M 

Umwandlung von Stellen

Umwandlung einer Beschäftigtenstelle in eine Beamtenstelle

Besch.art Stellen- Abteilung Funktion Stellenwert Stellenwert

umfang bisher neu

Beschäftigte 1,0 ZD/B Sachbearbeitung E09 A9M

Bereich BD (Anlage 4)

Die Anlage wird wie folgt ergänzt:

Neuschaffung von Stellen

Besch.art Stellen- Abteilung Funktion Stellenwert

umfang

Beschäftigte 1,0 BD I Teamleitung KOD E09

1,0 BD I Kommunaler Ordnungsdienst E08

1,0 BD III Verw.ang. Asylbew./Flüchtl., E08

kw 01.01.2019

Stellenstreichungen

Besch.art Stellen- Abteilung Funktion Stellenwert

umfang

Beschäftigte 1,0 BD V Sachb. Luftreinhalteplan, E09

Realisierung kw 01.01.2016



Umwandlung von Stellen

Umwandlung einer Beschäftigtenstelle in eine Beamtenstelle

Besch.art Stellen- Abteilung Funktion Stellenwert Stellenwert

umfang bisher neu

Beschäftigte 1,0 BD II Sachbearbeitung E06 / E05 A7 ku E05

Stellenwertänderung

Besch.art Stellen- Abteilung Funktion Stellenwert Stellenwert

umfang bisher neu

Beschäftigte 0,5 BD III Verwaltungsangestellte/r E06 E08 ku E06

0,5 BD III Verw.angestellte/r Standesa. E05 E06

1,0 BD III Geburtenbuch, Verw.angest. E05 E06

0,5 BD III Beurkundungen, Verw.ang. E05 E06

Stellenvermerke

Besch.art Stellen- Abteilung Funktion Stellenwert Stellenwert

umfang bisher neu

Beschäftigte 0,5 BD III Sachb. Meldewesen E06 E08 ku E06

Bereich KULTUR (Anlage 5)

Die Anlage wird wie folgt ergänzt:

Neuschaffung von Stellen

Besch.art Stellen- Abteilung Funktion Stellenwert

umfang

Beschäftigte 1,0 Bl Bibliothekspädagogik E10

Stellenwertänderung

Besch.art Stellen- Abteilung Funktion Stellenwert Stellenwert

umfang bisher neu

Beschäftigte 1,0 TH bisher: Ankleider/in E05

neu: Schneider/in E06

Bereich BuS (Anlage 6)

Die Anlage wird wie folgt ergänzt:

Neuschaffung von Stellen

Besch.art Stellen- Abteilung Funktion Stellenwert

umfang

Beamte 0,5 SO Sachb. Eingliederungshilfe A11

0,5 SO Sachb. Hilfe zur Pflege A10



Beschäftigte Projekt Flüchtlinge

1,0 SO Geschäftsführung E10

kw 01.01.2019

1,0 SO Teilprojektleitung 1 Flüchtl. E10

(Integration und Gesundheit)

kw 01.01.2019

0,5 SO Teilprojekt 2 E10

(Finanzen, Contr., Personal)

kw 01.01.2019

1,0 SO Teilprojektleitung 4 E10

(Betrieb der Unterkünfte)

kw 01.01.2019

0,35 SO Teilprojektleitung 5 E10

(unbegl. minderjährige Flüchtl.)

kw 01.01.2019

0,5 SO Koordination Spracherwerb E09

kw 01.01.2019

1,0 SO Zentrale Koord. u. Entwick- E10

lung Ehrenamt

kw 01.01.2019

0,5 SO Verwaltungssekretariat E05

kw 01.01.2019

0,5 SO Clearingstelle Teilhabeplätze, E11

kw 01.01.2021

0,5 SO Sachb. KSD - unbegleitete S14

minderjährige Flüchtlinge

kw 01.01.2019

0,5 SO Sb. Bildungs- u. Teilhabeleist. E08

1,75 SO Koordination Ehrenamt in den Sozialräumen

davon 0,25 Sozialraum Mitte/Ost E09
kw 01.01.2019

0,25 Sozialraum Böfingen E09

kw 01.01.2019

0,5 Sozialraum West E09

kw 01.01.2019

0,5 Sozialraum Eselsberg E09

kw 01.01.2019

0,25 Sozialraum Wiblingen E09

kw 01.01.2019

Neubewertung von Stellen

Besch.art Stellen- Abteilung Funktion Bewertung Bewertung

umfang bisher neu

Beamte 0,55 SO Fachkoordination SGB XII A11 A12

Beschäftigte 1,00 SO stv. Teamleitung SR 4 Eselsb. S11 S15

Stellenwertänderung

Besch.art Stellen- Abteilung Funktion Stellenwert Stellenwert

umfang bisher neu

Beschäftigte 1,0 SO Sachb. Ressourcenmanagem. S11 S14 ku S11

kw 1.1.16 kw 1.1.17

0,45 SO Sachb. SGB XII Eingl.hilfe A11 A12 ku A11



Stellenschaffung für Auszubildende (nachrichtliche Stellen)

Besch.art Stellen- Abteilung Funktion

umfang

Azubi 2,0 SO Azubi Sozialpädagog/in

(Duale Hochschule Ba-Wü)

SR Mitte/Ost u. Eselsberg

Stellenvermerke

Besch.art Stellen- Abteilung Funktion Stellenwert Stellenwert

umfang bisher neu

Beamte 1,53 SO/ZV Sachb. KITA-Beiträge A10 A10 kw

Beschäftigte 1,0 NABI Pädagog.wissenschaftl. MA E09 E09

Verlängerung kw kw 1.9.16 kw 1.1.19

Bereich StBuU (Anlage 7)

Die Anlage wird wie folgt ergänzt:

Neuschaffung von Stellen

Besch.art Stellen- Abteilung Funktion Stellenwert

umfang

Beamte 1,0 SUB IV Stadtplaner/in A13H

Beschäftigte 1,0 SUB IV Stadtplaner/in E12

kw 01.01.2019

1,0 SUB II Stadtplaner/in E12

Neubewertung von Stellen

Besch.art Stellen- Abteilung Funktion Bewertung Bewertung

umfang bisher neu

Beamte 1,0 FW stv. Abteilungsleitung A13/G A14

Umwandlung von Stellen

Umwandlung einer Beschäftigtenstelle in eine Beamtenstelle

Besch.art Stellen- Abteilung Funktion Stellenwert Stellenwert

umfang bisher neu

Beschäftigte 1,0 BM3 Koordinierungsst. Ulm 2020 A13H E14

kw 01.01.2021

Stellenvermerke

Besch.art Stellen- Abteilung Funktion Stellenwert Stellenwert

umfang bisher neu

Beschäftigte 1,0 SUB II Stadtplaner/in E12 E12

kw-Vermerk



Stellenplan 2016 Anlage Änderungsliste

Stellenentwicklung von 2015 auf 2016 zu GD 916 / 15

öffentlich

Insgesamt

Beamte Beschäftigte Gesamtzahl

Stellenplan 2015 (mit Leerst.; ohne Beamte EBU u. AHW) 442,66 1.578,53 2.021,19

Stellenschaffungen 18,60 68,63 87,23

Stellenstreichungen -1,50 -3,45 -4,95 

Verschiebungen innerhalb der Mitarbeitergruppen

durch Stellenumwandlungen
-2,50 2,50 0,00

Leerstelle 0,00 0,00 0,00

SUMME 2016 insgesamt 457,26 1.646,21 2.103,47

(mit Leerstellen; ohne Beamte EBU und AHW)

OB

Stellenplan 2015 42,00 75,74 117,74

Stellenschaffungen 0,00 0,20 0,20

Stellenstreichungen -0,50 0,00 -0,50 

Verschiebungen innerhalb der Mitarbeitergruppen

durch Stellenumwandlungen

0,00 0,00 0,00

Verschiebungen zwischen den Fach-/Bereichen 0,00 0,00 0,00

SUMME Fach-/Bereich 2016 41,50 75,94 117,44

ZS

Stellenplan 2015 54,25 46,56 100,81

Stellenschaffungen 0,50 0,30 0,80

Stellenstreichungen 0,00 -1,00 -1,00 

Verschiebungen innerhalb der Mitarbeitergruppen

durch Stellenumwandlungen

-1,00 1,00 0,00

Verschiebungen zwischen den Fach-/Bereichen 0,00 0,00 0,00

SUMME Fach-/Bereich 2016 53,75 46,86 100,61

ZD

Stellenplan 2015 22,50 35,01 57,51

Stellenschaffungen 0,75 2,50 3,25

Stellenstreichungen 0,00 0,00 0,00

Verschiebungen innerhalb der Mitarbeitergruppen

durch Stellenumwandlungen

1,00 -1,00 0,00

Verschiebungen zwischen den Fach-/Bereichen 0,00 0,00 0,00

SUMME Fach-/Bereich 2016 24,25 36,51 60,76

BD

Stellenplan 2015 75,30 113,81 189,11

Stellenschaffungen 0,00 6,31 6,31

Stellenstreichungen 0,00 -1,00 -1,00 

Verschiebungen innerhalb der Mitarbeitergruppen

durch Stellenumwandlungen

0,50 -0,50 0,00 

Verschiebungen zwischen den Fach-/Bereichen 0,00 0,00 0,00

SUMME Fach-/Bereich 2016 75,80 118,62 194,42



Beamte Beschäftigte Gesamtzahl

Kultur

Stellenplan 2015 16,70 377,71 394,41

Stellenschaffungen 0,30 6,00 6,30

Stellenstreichungen 0,00 0,00 0,00

Verschiebungen innerhalb der Mitarbeitergruppen

durch Stellenumwandlungen

0,00 0,00 0,00

Verschiebungen zwischen den Fach-/Bereichen 0,00 0,00 0,00

SUMME Fach-/Bereich 2016 17,00 383,71 400,71

Bildung und Soziales

Stellenplan 2015 86,40 502,89 589,29

Stellenschaffungen 16,05 47,42 63,47

Stellenstreichungen 0,00 -1,45 -1,45 

Verschiebungen innerhalb der Mitarbeitergruppen

durch Stellenumwandlungen

-3,00 3,00 0,00

Verschiebungen zwischen den Fach-/Bereichen 0,00 0,00 0,00

SUMME Fach-/Bereich 2016 99,45 551,86 651,31

StBuU

Stellenplan 2015 131,50 426,81 558,31

Stellenschaffungen 1,00 5,90 6,90

Stellenstreichungen -1,00 0,00 -1,00 

Verschiebungen innerhalb der Mitarbeitergruppen

durch Stellenumwandlungen

0,00 0,00 0,00

Verschiebungen zwischen den Fach-/Bereichen 0,00 0,00 0,00

SUMME Fach-/Bereich 2016 131,50 432,71 564,21

Leerstellen Beamte 2015 (ohne EBU und AHW) 14,00 14,00

Stellenschaffungen 0,00 0,00

Stellenstreichungen 0,00 0,00

Summe Beamte Leerstellen 2016 14,00 14,00


	_Dekblatt ÄNDERUNGSLISTE GD 916-15
	Ändliste zur BV Stellenplan GD 916-15
	Anlage Änderungsliste 2016

