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1.  Förderung der beruflichen Weiterbildung (FbW) 

 
 

Planung FbW Jan Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez 
Summe 
Eintritte 

6 Monatsmaßnahmen  4 4 9 9 10 10 6 3 5 5 4 4 73 

Überbetriebliche Umschulung        2         4 2     8 

Betriebliche Umschulung        2         6       8 

10-Monatsmaßnahmen      2   1 1     1 1     6 

Planung Eintritte   4 4 11 13 11 11 6 3 16 8 4 4 95 
 

 

2. Assistierte Ausbildung (ASA) 

 

Planung ASA Jan Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez 
Summe 
Eintritte 

Planung      1           10       11 
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3.  Maßnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung (MAbE) 
 

MAbE Planung Jan Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez 
Eintritte 
gesamt 

MiA 23 Plätze 23 0 0 0 0 0 23 0 0 0 0 0 46 

Sozialcoaching   26           15           41 

PerJuF     16   4   4   24 

Spurwechsel 12 Plätze 0 0 0 0 0 0 0 0 12 0 0 0 12 

AVGS bis 2 Wochen   2 2 7 7 7 5 3 2 2 2 2 2 43 

AVGS über 2 Wo - 1 
Mon   5 6 10 10 10 10 7 7 6 6 7 7 91 

AVGS über 1 Mon - 3 
Mon   5 5 8 8 8 8 5 5 5 5 6 6 74 

AVGS über 3 Monate   7 7 8 10 9 9 6 5 4 4 4 4 77 

MAG bis 1 Woche   5 5 7 7 7 7 3 2 3 3 4 5 58 

MAG über 1 Woche   2 2 5 6 6 6 2 2 2 2 3 3 41 

Ihr Job-Navi   7   8       7   8       30 

Bewerberwerkstatt NIL 
2.0   5   5       5   5       20 

FTEC 22 Plätze        22     22 

Planung Eintritte   87 27 58 64 47 45 80 45 47 26 26 27 579 
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4. Beschäftigungsschaffende Maßnahmen 
 

4.1. Arbeitsgelegenheiten (AGH) 

AGH Planung Jan Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez 
Eintritte 
gesamt 

  DRK 2 2 1 1 1 2 2 1 1 1 1 1 16 

  AWO 2 2 1 3 1 2 2 1 2 2 1 1 20 

  Neue Arbeit 4 2 4 5 4 5 2 1 4 3 3 3 40 

  Caritas 2 2 1 1 2 1 2 1 1 1 1 1 16 

  
St. Elisabethenstif-
tung 4 2 3 3 4 3 2 1 4 2 2 2 32 

  
Zusätzliche AGH 
(Flue) 9     7  3 5      3 1 2   2 32 

 AGH gesamt 23 10 10 20 15 18 10 5 15 10 10 10 156 

 

4.2. Förderung von Arbeitsverhältnissen (FAV) 

Planung FAV   Jan Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez 
 Summe 
Eintritte  

FAV    3 1                     4 
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5. Eingliederungszuschüsse (EGZ)  
 

Planung EGZ   Jan Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez 
 Summe 
Eintritte  

Normal   4 4 5 8 9 8 6 5 5 5 5 5 69 

EGZ beh - sbM       2     2       1     5 

Ältere       1   2 1  1 1      6 

bes. betroffene SB          1 1           2 

Planung Eintritte   4 4 8 8 12 12 6 6 6 6 5 5 82 

 


