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Sachbearbeitung  R 1 - Controller / Referent - ZSD 

Datum  15.11.2019 

Geschäftszeichen  R1-Ru 

Beschlussorgan Hauptausschuss  Sitzung am 12.12.2019 TOP 

 
Behandlung  öffentlich  GD 469/19 
 

Betreff: Zustimmung Mehrkosten Employer Branding und Stellenausschreibungen 
  
Anlagen: Antrag Zustimmung auf außer-/überplanmäßige Aufwendung/Auszahlung  

 
 
Antrag: 
 
Es wird beantragt,  
 
1. den Mehrkosten für das Employer Branding in Höhe von 32.100 € zuzustimmen. Die 
Deckung der überplanmäßigen Kosten erfolgt aus dem Budget des Personalmanagements (Prc 
1121-220.). 
2. den Mehrkosten für Stellenausschreibungen in Höhe von 55.000 € zuzustimmen. Die 
Deckung der überplanmäßigen Kosten erfolgt aus der Deckungsreserve (Prc 6120-900).  
 
 
 
Martin Bendel 
Erster Bürgermeister 
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Sachdarstellung: 
 
Zusammenfassende Darstellung der finanziellen Auswirkungen 
 

Finanzielle Auswirkungen: ja 

Auswirkungen auf den Stellenplan: nein 

  
 
 
 
Gegenüber den in der Personalklausur des Hauptausschusses am 24.10.2019 genannten 
Mehrkosten für das Employer Branding sowie für Stellenausschreibungen (s. GD 326/19) ergibt sich 
aus dem laufenden Betrieb eine weitere Kostensteigerung. 
 
Die Mehrkosten für das Employer Branding in Höhe von 32.100 € werden aus dem Budget 
Personalentwicklung Prc 1121-220 finanziert. 
 
Die Mehrkosten für Stellenausschreibungen in Höhe von 55.000 € werden aus der Deckungsreserve 
(Prc 6120-900) finanziert.  
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