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Ulm, 15.06.2020
Investitionsstrategie und Kapazitaten der Stadtverwaltung

Sehr geehrier Herr Oberbirgermeister,

fir die Vorarbeit der Stadtverwaltung bei der Erstellung der Vorlage zur Investitionsstrategie danken wir allen
Beteiligten in alier Form. Das Ansinnen, eine langerfristige Prioritdtensetzung bei den Investitionen
vorzunehmen und die Ausgaben auf einem vertretbaren Niveau zu halten, findet unsere volle Zustimmung.

Dennoch kénnen wir dem Entwurf der Investitionsstrategie in seiner jetzigen Fassung nicht zustimmen.
In den letzten Jahren kam immer wieder zum Vorschein, dass die zustandigen Abteilungen, vor allem VGV und
GM, am Rande ihrer Kapazitat arbeiten. Wir halten es fur unrealistisch, eine dauverhafte Erhohung des
Investitionsvolumens ohne einen Ausbau der Verwaltungskapazitaten zu ,stemmen®. Das wirde zur
Uberlastung fuhren, und das kdnnen wir den Beschaftigten gegenUber nicht verantworten. Fernerist nach den
Erfahrungen der vergangenen Projekte mit Kosten- und Aufwandsteigerungen zu rechnen, und auch damit,
dass im Laufe der Zeit weiterer, bisher nicht bekannter Sanierungsbedarf auf die Stadt zukommt.

Wir bitten die Verwaltung daher, ein Konzept aufzustellen, welche personelle Verstarkung notwendig ist,
damit die Verwaltung in der Lage ist, im Schnitt 60 Mio. jahrlich zu investieren und dariber hinaus eine
_Reserverkapazitat" fur Kostensteigerungen und Mehraufgaben in Hohe von ca. 10% vorzuhalten. Erst nach
Vorlage dieser Daten halten wir eine Entscheidung tber die Investitionsstrategie fur sinnvoll, da das
Programm nicht losgeldst von den Kapazitaten betrachte werden darf.

In lhrer Antwort auf den Antrag 83/2020 der SPD-Fraktion haben Sie ausgefiihrt, ,auch wir sehen die Chance, in
der aktuellen wirtschaftlichen Lage durch unsere guten und sicheren Arbeitspldtze im Hinblick auf die
Rekrutierung von qualifiziertem Person zu profitieren. [...] Wichtig ist daher jetzt, bei der Besetzung von
vorhandenen freien Stellen, die Chancen, die in der momentanen Lage bestehen, bestmdglichst zu nutzen." —
diese Erkenntnis gilt in unseren Augen ebenso fur Stellen, die im Rahmen der oben genannten
Kapazititserweiterung zu schaffen sind.

Mit freundlichen Grifden
fur die GRUNE Fraktion
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