Soziale MaBnahmen im Programmteil Modellvorhaben

Projektphase II Gemeinderatsbeschluss vom 11.03.2009
Ifd. Projektbezeichnung Trager Projektstatus Projektdauer Kosten/Finanzierung in €
Nr. Planung |Durchfiihr. von bis gesamt Bund/Land Trager Stadt
1 Ausbildungsfahigkeit steigern
1.6 \B/\'/'S;ZESpa””er“haﬁe” im Ulmer AG West e.V. 01.01.09 31.12.10 185.500 111.300 0| 74200
1.7 |Lernfeld Medienberufe ;‘grdervere'” Elly-Heuss1 X 31.12.10 49.700 29.820 o| 19.880
1.8 |Leben und Arbeiten im Umweltschutz ~ |AWO X 01.01.09 31.12.10 34.000 20.400 0 13.600
Kosten Ausbildungsfihigkeit steigern Phase Il 269.200 161.520 0 107.680
2 Gemeinwesen stark machen
2.8 |Neukonzeption Jugendfarm AG West e.V. 01.01.2009| 31.12.2010 70.000 42.000 0 28.000
3 Ubergeordnete Projekte
4 Evaluation
Projektevaluierung Nachbewilligung 50.000 30.000 0 20.000
5 Projektsteuerung
Projektsteuerung X 81.860 49.116 0 32.744
471.060 282.636 0| 188.424
Gesamtforderrahmen 2.067.060| 1.242.400 0| 824.660
Projektmittel Phase | 1.596.000 957.000| 96.000| 543.000
Projektmittel Phase || 471.060 282.636 0| 188.424
Projektmittel Phase | und Il 2.067.060| 1.239.636| 96.000| 731.424
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1. Ausbildungsfahigkeit steigern

1.6 Bildungspartnerschaften im Ulmer Westen

a. Bildungshaus — Kindertagesstatte und Grundschule
Bildungspartner fiir AG Angebote am Nachmittag gewinnen

b. Albrecht Berblinger — Hauptschule
Eltern starken, Elternarbeit neu gestalten

c. Elly Heuss — Realschule
Bildungspartner fur schulische Unterstitzung aktivieren

Trager: AG West e.V.

Projektzeitraum

Frihjahr 2009 bis 31.12.2010
Ende der vertraglich gebundenen Foérderung: 31.12.2010

Ziele

e Bedingungen fir den Bildungserfolg fur alle Kinder optimieren

e Chancengerechtigkeit anstreben

e Erreichung einer verantwortungsbewussten und engagierten Bildungspartnerschaft
zwischen Schule/Lehrkraften und Eltern

o Aufbau einer Bildungspartnerschaft mit weiteren Einrichtungen im Sozialraum,

¢ Vorhandene Ressourcen fir Bildung erschlieRen

¢ Nachhaltige Strukturen fiir den Einsatz der Ressourcen an den Schulen/Kitas

schaffen
Ausgangslage
Die Weststadt, ein Stadtteil von Ulm mit einer kulturellen Vielfalt. Es leben hier 21.170
Menschen® und davon sind 5.193 Ausléander.

Anteil auslandischer Schiiler/-innen Zahlen (Zahlen 2008)
Grundschulen

Albrecht-Berblinger-Grundschule 58,7%

Wagner Grundschule 53,5%

Friedensschule 40,2%

Jorg Syrlin Grundschule 12,7%
Hauptschulen

Albrecht Berblinger Hauptschule 59,5%
Realschulen

Elly Heuss Realschule 23,2%

Anna Essinger Realschule 17,9%

Nachdem in letzten Jahren die Einblrgerungen zugenommen haben, liegt die Zahl der
Schiler und Schulerinnen mit Migrationshintergrund nach Schéatzungen um einiges hoéher.
Immer noch bestimmt fur ein Kind die soziale und kulturelle Herkunft Gber eine gelingende

! Jahrbuch der Stadt Ulm von 2007
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schulische Entwicklung. Eltern kdnnen ihre Kinder aus unterschiedlichsten Grinden oft nur
unzureichend unterstiitzen. Mangelndes Wissen Uber das deutsche Schulsystem und seine
Anforderungen, nicht ausreichende Sprachkenntnisse, berufliche oder finanzielle
Belastungen verhindern dies.

In den Grundschulen kdnnen die Schiiler/-innen schon recht schnell den Anforderungen
nicht gerecht werden. AG Angebote am Nachmittag bieten eine ganzheitliche Férderung der
Kinder, insbesondere fur Kinder mit Migrationshintergrund, die einen grof3en Bedarf zeigen.
Zur schulischen Unterstutzung wird seit Mitte 2007 bereits das Projekt Burger in
Grundschulen umgesetzt, das eine intensive Lernbegleitung durch Ehrenamtliche in
Kleingruppen mit 2 bis 4 Kindern gewahrleistet.

In der Hauptschule wird schon in der 5. Klasse deutlich, dass Eltern in ihr fir ihre Kinder eine
Sackgasse ohne Perspektive sehen. Sie kennen die Chancen fir ihr Kind in der Hauptschule
und die auf den Hauptschulabschluss aufbauenden Entwicklungsméglichkeiten nicht. Sie
werden in der Hauptschule fiir ihre Kinder nicht mehr aktiv.

In der Realschule konnen die Schiler/-innen oftmals die Leistungsanforderungen nicht
erfillen. An der Elly Heuss Realschule ist ein Anteil von 15% der Schuler und Schilerinnen
der Klassen 7 bis 9 versetzungsgefahrdet. Griinde dafir liegen in der Grol3e der Klassen mit
mindestens 30 Schiilern/-innen, mangelnder Unterstiitzung durch das Elternhaus,
unzureichender Sozialkompetenz und den in der Pubertét begriindeten
Persdnlichkeitsumbriichen. Mangels sozialpadagogischer Unterstiitzung an der Schule
kénnen diese Schwierigkeiten kaum aufgefangen werden.

In Schulen mit konzentriert auftretendem Unterstitzungsbedarf der Kinder kann Schule allein
dies nicht mehr auffangen. Mit dem Projekt Bildungspartnerschaften soll die Partnerschaft
zwischen Schuler/-in, Schule und Eltern unter Einbeziehung der Ressourcen im
Gemeinwesen gestarkt werden. Dafir wurden drei Schulen ausgewahlt: das Bildungshaus,
die Albrecht Berblinger Hauptschule und die Elly Heuss Realschule.

Vorhaben

Konkret besteht das Projekt aus drei Bausteinen:
a. Bildungshaus:
Bildungspartner fur AG Angebote am Nachmittag gewinnen
b. Albrecht Berblinger Grundschule:
Eltern starken, Elternarbeit neu gestalten
c. Elly Heuss Realschule:
Bildungspartner fur schulische Unterstutzung aktivieren

a. Bildungspartner fir AG Angebote am Nachmittag gewinnen

Das Bildungshaus 3-10 ist eine erste Grundschule mit Kindertagesstatte, mit der gepruft
wird, welche Angebote geschaffen werden sollen und welche Partner daftir benotigt werden.
Zur Unterstlitzung des schulischen Konzeptes wird die Bereitstellung von Ressourcen aus
dem Gemeinwesen angeboten. Daftir missen die Rahmenbedingungen einer
Zusammenarbeit geschaffen werden, wenn altersiibergreifend Angebote zu den Themen
und Bereichen Gesundheit, Sport, Kunst, Musik, Theater entwickelt werden sollen. Die
Schule konkretisiert und formuliert ihre Bedarfe. Eine Fachkraft unterstiitzt die Schule darin,
die AG Angebote durch die Zusammenarbeit mit Einrichtungen und Vereinen im
Gemeinwesen umzusetzen. Fir die Durchfiihrung der AG Angebote am Nachmittag werden
die bendtigten Mittel bereit gestellt.

b. Bildungspartner Eltern — starken, Elternarbeit neu gestalten

Beginnend an der Albrecht Berblinger Hauptschule, Klasse 5 werden elternunterstiitzende
Aktivitaten gemeinsam mit der Schule konzipiert. Es soll erprobt werden, wie Eltern, die den
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Zugang zur Schule bisher nicht haben, besser erreicht werden und in Aktivitaten, die ihre
Kinder unterstutzen, einbezogen werden kdnnen. Briickenpersonen, insbesondere Eltern
mit und ohne Migrationshintergrund, die eine Multiplikatorenfunktion tbernehmen kénnen,
werden von einer Fachkraft qualifiziert und begleitet.

Hauptschule ist keine Sackgasse!!! - Eltern tiber Bildungswege aufklaren

Es ist unstrittig, dass Eltern eine wichtige Funktion in der schulischen Unterstitzung ihrer
Kinder haben. Eltern, die ihre schulische Sozialisation nicht in Deutschland durchlaufen
haben, kennen die Anforderungen und die Chancen, die das deutsche Bildungssystem
bietet, oftmals nicht. Der Ubertritt inres Kindes in die Hauptschule wird als Versagen und
Sackgasse empfunden. lhnen sollen die schulischen Entwicklungsmdglichkeiten, die die
Hauptschule und die daran anschliel3enden Bildungswege bieten, verdeutlicht werden.

Eltern als wichtige Bildungspartner ihrer Kinder

Eltern bieten ihren Kindern Strukturen, die das Lernen ermdglichen: geregelter Tagesablauf,
Raum und Zeit fir Hausaufgaben und Ubungen, rechtzeitige Unterstiitzungsmaoglichkeiten
suchen, malR3voller Umgang mit Medien

Eltern nltzen die Schule als Partner in Bildungs- und Erziehungsfragen

Eltern werden fur die schulischen Probleme ihrer Kinder sensibilisiert. Lehrer und
Schulsozialarbeiter/-in haben ein offenes Ohr fur deren Anliegen und kdnnen
Unterstltzungsmaoglichkeiten aufzeigen. Schule wird zu einem Ort des Austausches fir
Bildungs- und Erziehungsfragen.

c. Bildungspartner fur schulische Unterstiitzung aktivieren

An der Elly Heuss Realschule zeigt sich der Bedarf sowohl in schulunterstiitzender Arbeit
wie auch in sozialpddagogischer Hinsicht. Ein/e Sozialpadagoge/in entwickelt zusammen mit
Lehrern/-innen und Schiilern/-innen Konzepte fiir lernunterstiitzende und —begleitende
Maflnahmen. Dabei ist die Schule gefordert, aktiv an der Gestaltung mitzuwirken. Der/die
Sozialpadagoge/-in unterstitzt diese Bemihungen. Auch hier kdnnen Partner von aufRerhalb
der Schule miteinbezogen werden. Dies kdnnen ehrenamtlich engagierte Personen sein oder
Einrichtungen, die ihre Ressourcen einbringen. Diese Erfahrungen und Konzepte werden
Uber die koordinierende Stelle anderen Schulen zur Verfligung gestellt.

Koordinierung
Sicherung des Transfers der gewonnen Erfahrungen mit
Bildungspartnerschaften

Eine koordinierende Stelle sorgt fur den Austausch mit den Mitarbeitern und Schulen und
entwickelt die einzelnen Konzepte zielgerichtet weiter. Es werden die an den einzelnen
Schultypen (Grund-, Haupt- und Realschule) gewonnenen Erfahrungen mit Bildungspartnern
den anderen Schulen verfugbar gemacht.
¢ Die im Gemeinwesen gewonnenen Partner fir AG Angebote am Nachmittag kénnen
auch von anderen Schulen angefragt werden.
Die Konzepte der Elternarbeit sind tGbertragbar.
e Schulunterstiutzende Malinahmen und Konzepte konnen in anderen Schultypen
umgesetzt werden.
Die Bildungslandschaft im Ulmer Westen wird transparent gemacht, Bedarfe ermittelt und
Konzepte entwickelt.

Umsetzung

50% Stelle fur Bildungshaus und Albrecht Berblinger Hauptschule
50% Stelle fur Elly Heuss Realschule

20% Stelle Koordinierung

20% Stelle Verwaltung
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Finanzierungsplan

1.6 Bildungspartnerschaften im Ulmer Westen Stand: 16.02.2009

Trager: AG West e.V.

2007 2008 2009 2010 Gesamtsumme 2007-2010
Ausgabenplan
Personalausgaben 62.640 € 65.610 € 128.250 €
Honorarausgaben 18.750 € 18.750 € 37.500 €
Sachausgaben 4.300 € 4.300 € 8.600 €
Gemeinkosten 5.575 € 5.575 € 11.150 €
Summe 91.265 € 94.235 € 185.500 €
Finanzierungsplan
Eigenmittel des Tragers 0€ 0€ 0€
Eigenmittel der Kommune 36.506 € 37.694 € 74.200 €
Zuschuss Bund - Land (60%) 54.759 € 56.541 € 111.300 €
Summe 91.265 € 94.235 € 185.500 €
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1. Ausbildungsfahigkeit steigern

1.7 Lernfeld Medienberufe / DigiKids

Trager: Verein zur Forderung der Elly-Heuss-Realschule e.V.

Kurzbeschreibung:

Schuler und Schilerinnen der Elly-Heuss-Realschule grinden eine Schiulerfirma im Bereich
des Kommunikationsdesigns und fuhren grafische Kleinprojekte und Projektvorhaben fir
gemeinnitzige Zwecke durch:

Die Schiler und Schulerinnen erwerben dabei Kompetenzen fir die Organisationsstruktur
eines Gestaltungsburos unter den notwendigen Gestaltungsaspekten und wirtschaftlichen
Rahmenbedingungen. Durch Learning-by-doing und den daraus resultierenden praktischen
Erfahrungen bei der Organisation einer Schilerfirma lernen die Schiler und Schilerinnen die
Grundlagen der Wirtschaft und das ,tagliche Brot“ eines Gestaltungs-/Designbiros kennen.

Die Arbeit einer Schilerfirma bietet Orientierung bei der Berufswahl, weil hier eine Art
Langzeitpraktikum abgeleistet wird. Es werden negative und positive Erfahrungen im
kaufméannischen, organisatorischen und gestalterischen Bereich gemacht, die den
Berufsfindungsprozess der/des Einzelnen weiterbringt.

In der Schilerfirma arbeiten die Schuler und Schilerinnen nicht unter ,Laborbedingungen®,
sondern unter annahernd realen Bedingungen des Arbeitslebens. Ihre diesbezliglichen
Erfahrungen kénnen sie schon vor einem Berufsstart machen und den Berufsalltag kennen
und einschéatzen lernen.

Bei den DigiKids fallen bei der Erstellung von Druckerzeugnissen erfahrungsgemar relativ
hohe Produktionskosten fur den Druck an. Die DigiKids werden hier Erfahrungen in der
Kostenprofilerstellung, der Kostenabfragung, Kostenvergleichs, Technischen Anforderungen
und Machbarkeit fir die Druckererzeugnisse machen.

Die Schiler und Schilerinnen sollen weitgehend selbst fir ihre Firma Verantwortung

Ubernehmen. Der Dozentin, dem Dozenten wird hier eine Moderatorenrolle zukommen, die
das Projekt im Hintergrund steuert und Grenzen aufzeigt.

Ziele:

e Schillerfirma als ein Bindeglied zwischen dem allgemeinen baden-wirttembergischen
Realschulkonzept und dem kinstlerischen Profil der Ulmer Elly-Heuss-Realschule

e Verknupfung der kreativ-kiinstlerischen Arbeitsbereiche mit der Berufsorientierung
und -vorbereitung

e Auseinandersetzung mit den origindren Problemstellungen in gestalterischen Berufen
Ausfiihrung von kleineren Auftragen fir verschiedene Ulmer Institutionen

o fruhzeitige Qualifizierung begabter Schiler und Schilerinnen fir kreative Berufe und
kennen lernen von moglichen Berufskarrieren

e Fdrderung von allgemeinen Schlisselqualifikationen bei Schiler und Schilerinnen fr
das Berufsleben und im speziellen fir Kreativ-Berufe

o Etablierung der Marke ,DigiKids“ an der Elly-Heuss-Realschule fir alle
Medienpadagogische Projekte und digitalen Arbeiten

e Vernetzung der Schule mit Institutionen aul3erhalb der Schule und im Besonderen mit
Institutionen in der Weststadt
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Projektzeitraum
2007 bis 2010
Ende der vertraglich gebundenen Forderung: 31.12.2010

Nachhaltigkeit
Fur die Schule und das Projekt:

Eine langfristige Vision der Elly-Heuss-Realschule ist es, die DigiKids als Institution und als
Marke an der Schule zu etablieren. Mit einer Férderung wird eine wichtige
Anstol¥finanzierung geleistet und ein wichtiger Grundstein gelegt. Auf der Schulerfirma
aufbauend, wird das Projekt DigiKids — Schulerfirma weiter gefuhrt werden. Herr Kéhler als
verantwortlicher Lehrer fur das Kunstprofil und die DigiKids arbeitet bereits jetzt mit Ulmer
Kinstlern zusammen, diese werden als Honorarkrafte bereits jetzt maf3geblich durch
Elternbeitrage finanziert, unterstiitzt durch das Regierungsprasidium. Férderverein, externe
Kooperationspartner und viel Engagement leisten dartiber hinaus einen weiteren Beitrag flr
das Zustandekommen solcher Kurz- und Langzeitprojekte. Dieses Prinzip kann eventuell
spater auch auf die DigiKids und deren Schiilerfirma tbertragen werden. Hier kann mit Ulmer
Grafikdesignerinnen zusammengearbeitet werden.

Aus Sicht des einzelnen Schilers bedeutet das

a) Die erstellten grafischen Arbeiten bleiben auch nach der Beendigung in Gebrauch

b) Die Schuler und Schilerinnen verfigen durch das Projekt tiber nachhaltiges Wissen,
Fertigkeiten und Fahigkeiten

¢) Der Umgang mit der Computertechnik hat bewirkt, dass die Schiler und Schilerinnen sich
auB3erhalb des Unterrichts mit neuer Medientechnologie beschéaftigen und sich zutrauen
damit umzugehen.

d) Die Schiiler und Schilerinnen erhalten durch die Mitarbeit in der Schilerfirma und durch
die Besuche anderer Institutionen auf3erhalb der Schule nachhaltiges Wissen fur ihre
spatere Berufspraxis und kénnen auch in spateren Berufsjahren von den gemachten
Erfahrungen profitieren.

e) Schiuler und Schilerinnen kénnen die Gelegenheit nutzen, sich bei potentiellen
Praktikumsplatzen bekannt zu machen.

f) Schiiler und Schilerinnen beschéftigen sich aktiv mit Ihrer Berufswahl.



Modellvorhaben Soziale Stadt, Ulmer Weststadt

2007-2010
Projektphase I

Finanzierungsplan
1.7 Lernfeld Medienberufe / DigiKids
Trager: Verein zur Férderung der Elly-Heuss-Realschule Stand 23.07.2008

2007 2008 2009 2010 Gesamtsumme 2007-2010
Ausgabenplan
Personalausgaben 0€ 0€ 0€ 0€
Sachausgaben 19.400 € 15.100 € 15.200 € 49.700 €
Summe
Finanzierungsplan
Eigenmittel des Tragers 0€ 0€ 0€ 0€
Eigenmittel der Kommune 7.760 € 6.040 € 6.080 € 19.880 €
Zuschuss Bund - Land (60%) 11.640 € 9.060 € 9.120 € 29.820 €
Summe 19.400 € 15.100 € 15.200 € 49.700 €
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Stand: Dezember 2008
Projektname Lernen und Arbeiten im Umweltschutz

Trager: Arbeiterwohlfahrt Ulm, Schillerstr. 28, 89077 Ulm

Kurzbeschreibung:

Benachteiligte Jugendliche aus der Weststadt, die Uiber die Schaltzentrale Zukunft noch nicht in
eine Ausbildungsstelle vermittelt werden konnten, erhalten in diesem Projekt eine
Qualifizierung. Jugendliche haben die Méglichkeit, ein Arbeitsfeld kennen zu lernen und in
einem sozialpadagogisch betreuten Rahmen, fachliche und soziale Kompetenzen zu erwerben.
In Anlehnung an die Einstiegsqualifizierung (EQ) erhalten die Jugendlichen einen verbindlichen
Praktikumsvertrag und eine Vergtitung in H6he von 192,- € monatlich, bei einer Arbeitszeit von
30 Std. die Woche.

Das Projekt ,Lernen und Arbeiten im Umweltschutz® ist ein fester und wichtiger Bestandteil der
Jugendberufshilfe in Ulm. Diese Ressource im Stadtteil wird genutzt fir Jugendliche, deren
Kontakt zur Agentur fir Arbeit abgerissen ist und die Uber die Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen
der Schaltzentrale Zukunft direkt vermittelt werden kénnen.

Den Kernbereich der MaBnahme im Projekt bildet eine Tatigkeit im Naturschutz und in der
Landschaftspflege. Die hierbei durchzuflihrenden Arbeiten erfolgen unter fachlicher Anleitung.
Verschiedene Qualifizierungsmodule erganzen die MaBnahme und werden individuell auf die
Teilnehmer zugeschnitten.

Ziele:
e Erlangung arbeitsbezogener Fertigkeiten und fachliche Qualifikation
e Erwerb von Schllsselqualifikationen
e Persodnliche Stabilisierung
e Vermittlung in ein Arbeits- bzw. Ausbildungsverhaltnis

Indikatoren (zur Messung der Zielerreichung)

e RegelmaBige Teilnahme am Projekt
e Positive Entwicklung des Jugendlichen in fachlicher und persénlicher Hinsicht
e Vermittlung in reale Arbeitsverhaltnisse

Projektzeitraum
01.01.2009 bis 31.12.2010
Ende der vertraglich gebundenen Férderung: 31.12.2010

Nachhaltigkeit

Nachhaltige Veranderung von Verhaltensweisen und die positive Entwicklung der Jugendlichen
erhdht die Chance auf einen Ausbildung- bzw. Arbeitsplatz.



Finanzierungsplan

Projekt: Lernen und Arbeiten im Umweltschutz
Trager: Arbeiterwohlfahrt Ulm

Stand: Dezember 2008

2007 2008 2009 2010|Gesamtsumme 2007-2010
Ausgabenplan
Personalausgaben
Mitarbeiter 10.000,00 €| 10.000,00 € 20.000,00 €
Teilnehmer 7.000,00 €[ 7.000,00 € 14.000,00 €
Sachausgaben 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Summe 17.000,00 €| 17.000,00 € 34.000,00 €
Finanzierungsplan
Eigenmittel des Trégers 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Eigenmittel der Kommune 6.800,00 €] 6.800,00 € 13.600,00 €
Zuschuss Bund - Land (60%) 10.200,00 €| 10.200,00 € 20.400,00 €
Summe 17.000,00 €| 17.000,00 € 34.000,00 €
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Projekt:  Neukonzeption Jugendfarm
Trager: AG West e.V.

Kurzbeschreibung

Der bisherige Trager der Jugendfarm Ulm gibt die Tragerschaft zum Ende des Jahres 2008
ab. Die Jugendfarm Ulm mit Sitz in der Weststadt soll erhalten bleiben und ausgebaut
werden. Der Ausbau der Jugendfarm Ulm, von einer Offnungszeit von 3 Tagen in der
Woche, zu einer ganzjahrigen gedffneten, niederschwelligen Freizeiteinrichtung flr die Ulmer
Weststadt ist geplant.

Ziele
Zielgruppen

Kinder und Jugendliche aus der Weststadt und Umgebung
Kindergarten und Grundschulen aus der Weststadt und Umgebung
Schulkinder der Weststadt als Teilnehmer/innen einer verlasslichen
Hausaufgabenbetreuung einschlieBlich Mittagessen

Ehrenamtlich engagierte aller Altersgruppen

Projektziele
e Das bisherige Angebot wird zu einem wochentaglichen Angebot ausgebaut.

e Das Angebot mit wéchentlich buchbaren ganztagigen Ferienangeboten wird erweitert
—im Vordergrund steht die Vereinbarkeit Familie und Beruf

e Eine geschlossene Gruppe mit Hausaufgabenbetreuung und Mittagstisch wird
aufgebaut.

e Einbindung als externer Partner im Ganztagesschulbetrieb und Eréffnen von
nichtschulischen Erfahrungsraumen.

e Aufbau und Einfliihrung der Jugendfarm als festes Angebot zur Freizeitgestaltung der
Ulmer Weststadt

Indikatoren

e Schaffung von Ferienangeboten zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf
Das Angebot soll eine Betreuungsmadglichkeit fir Kinder von berufstatigen Eltern
sein.
Kennzahl: Es werden an Kinder von Berufstatigen x % Platze vergeben

e Nicht schulische Erfahrungsraume und Angebote flir Gruppen, Schulklassen eréffnen
Kennzahl: X Besuchsangebote fir Kindergarten und Grundschulklassen vormittags

e Jugendliche an das Ehrenamt heranflihren
Kennzahl: X Jugendliche ab 14 Jahren werden geschult selbststéndig die Betreuung
von Tieren, Fltterdienst usw. zu Gbernehmen und bei Angeboten ehrenamtlich das
padagogische Personal zu unterstitzen.

Nachhaltigkeit

Projektdauer: 01.01.2009 — 31.12.2010

Nach der Projektphase soll die Jugendfarm Ulm eine angenommene niederschwellige
Freizeiteinrichtung mit einer Offnungszeit von 5-6 Tagen in der Woche sein. Die Jugendfarm
Ulm soll als externer Partner im Ganztagesschulbetrieb an den Grundschulen der Ulmer
Weststadt eingebunden sein. Gewonnene ehrenamtliche Mitarbeiter/innen arbeiten
kontinuierlich in verschiedenen Einsatzfeldern der Jugendfarm mit.



Finanzierungsplan

Projekt: Jugendfarm Ulm Stand: Dezember 2008
Trager: AG West e.V.

2007 2008 2009 2010|Gesamtsumme 2007-2010
Ausgabenplan
Personalausgaben 19.524,16 €| 19.524,16 € 39.048,32 €
Sachausgaben 15.475,84 €| 15.475,84 € 30.951,68 €
Summe 35.000,00 €| 35.000,00 € 70.000,00 €
Finanzierungsplan
Eigenmittel des Trégers 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Eigenmittel der Kommune 14.000,00 €| 14.000,00 € 28.000,00 €
Zuschuss Bund - Land (60%) 21.000,00 €] 21.000,00 € 42.000,00 €
Summe 0,00 € 0,00 €| 35.000,00 €| 35.000,00 € 70.000,00 €
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Evaluation der sozialen Mal3hahmen im Programmteil Modellvorhaben

Projekttrager
Sanierungstreuhand GmbH

Kurzbeschreibung:

Die sozialen MaRnhahmen im Programmteil Modellvorhaben des Bund-Léander-Programms
Soziale Stadt erhalten eine wissenschatftliche Begleitung, die nach Ende des
Forderprogramms eine abschliel3ende Evaluation Uber das Gesamtprojekt vorlegt.

Das Ziel des Konzeptes ist es, Ressourcen im Stadtteil zu erschlieBen und nachhaltig zu
vernetzen. Schwerpunkte sind die Starkung des Gemeinwesens und die Steigerung der
Ausbildungsfahigkeit von Jugendlichen und jungen Erwachsenen, beginnend mit Projekten,
die im Kindergarten- und Grundschulalter Unterstitzung in der persénlichen und schulischen
Entwicklung bieten.

Ausgehend von den tbergeordneten Zielvorgaben werden alle Projekte in ihrer
Gesamtwirkung dargestellt, sowie einzeln betrachtet in der Erreichung ihrer konkreten
Zielvorgaben. Die sozialen MaBRhahmen sind zu tUberprifen. Der Schwerpunkt liegt jeweils
auf einer prozessbegleitenden Evaluation.

Mit den einzelnen Projekttragern werden geeignete Messinstrumente erarbeitet. Fur die
Ergebnisse wird eine Dokumentation und Prasentation erstellt.

Ziele:

¢ Entwicklung des Evaluierungskonzeptes: Aufbau und Design

e Ubermittlung zeitnaher Informationen tber den Verlauf der Projekte und Rickkopplung
von Teilergebnissen an die Projekte

¢ Intensivierung des Erfahrungsaustausches zwischen den Projekten

¢ |dentifizierung von Ansatzpunkten zur gezielten Weiterentwicklung und
Quialitatssicherung beim Quartiersmanagement

e Ergebnissicherung und Aufbereitung der Erkenntnisse fir den Transfer in andere
Stadtteile

¢ Identifizierung der wichtigsten Ursache-Wirkungskomplexe in den untersuchten
Handlungsfeldern

o Zusammenfihrung der Ergebnisse zu einem Malinahmen- und Empfehlungskatalog

Projektzeitraum
Frihjahr 2009 bis 31.12.2010
Ende der vertraglich gebundenen Férderung: 31.12.2010

Nachhaltigkeit

Die Evaluation ist eine abschlielRende Aufgabe, die mit der Erstellung der Dokumentation
und Prasentation beendet ist.
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