Zustandigkeitsordnung (ZustO)

vom 01. Dezember 2020
in der Fassung vom 05. April 2024
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Zustandigkeitsordnung

Vorbemerkung:

Abteilungsleiter/-innen im Sinne dieser Vorschriften sind die leitenden Mitarbeiter/-innen
nach § 12 Nr. 16 der Hauptsatzung.

Aufgrund der §§ 44, 53 und 54 der Gemeindeordnung fir Baden-Wurttemberg (GemO)
wird folgende Zustandigkeitsordnung erlassen:

§ 1 Zustandigkeit des Gemeinderats und der beschlieBenden Ausschiisse

(1) Der Gemeinderat ist das Hauptorgan der Stadt. Er legt die Grundsatze far die Ver-
waltung der Stadt fest und entscheidet, soweit nicht der/die Oberblrgermeister/-in kraft
Gesetzes zustandig ist, Uber alle Angelegenheiten, die einer sachlichen Entscheidung
bedurfen (§ 24 GemO). Einen Teil seiner Aufgaben hat er in der Hauptsatzung auf be-
schlieBende Ausschisse, den/die Oberblrgermeister/-in und den Ortschaftsrat Ubertra-
gen.

(2) Die Angelegenheiten, deren Entscheidung sich der Gemeinderat vorbehalten hat,
sind in § 12 der Hauptsatzung aufgefihrt. Die Zustandigkeiten der beschlieBenden Aus-
schisse bestimmen sich nach den §§ 13 - 20, die Zustandigkeiten des Ortschaftsrats
nach § 23 der Hauptsatzung. DarUber hinaus kann der Gemeinderat durch Beschluss
einzelne Angelegenheiten auf beschlieBende Ausschisse Ubertragen (§ 39 Abs. 1 S. 2
GemO und § 5 Abs. 5 der Hauptsatzung).

§ 2 Zustandigkeit des Oberbiirgermeisters/ der Oberbiirgermeisterin

—

1) Dem/Der Oberblrgermeister/-in obliegen (§§ 42 Abs. 1 und 44 Abs. 1 - 3 GemO):
) die Leitung der Stadtverwaltung

) die Vertretung der Stadt

) die Regelung der inneren Organisation der Stadtverwaltung

) die Abgrenzung der Geschaftskreise der Beigeordneten/Fach-/Bereichsleitung im
Einvernehmen mit dem Gemeinderat (vgl. § 3 Abs. 2)

e) die Erledigung der Geschafte der laufenden Verwaltung bei den weisungsfreien
Angelegenheiten

f)  die Erledigung der Weisungsaufgaben, soweit gesetzlich nichts anderes bestimmt ist

g) die Erledigung der ihm sonst durch Gesetz oder vom Gemeinderat Ubertragenen
Aufgaben.

Er/Sie ist Vorgesetzte/-r, Dienstvorgesetzte/-r und oberste Dienstbehorde der stadtischen
Bediensteten (§ 44 Abs. 4 GemO).
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(2) Die dem/der Oberburgermeister/-in vom Gemeinderat zur dauernden Erledigung
Ubertragenen Angelegenheiten sowie die Zustandigkeiten des/der Oberblrgermeisters/-
in in Personalangelegenheiten sind in § 21 der Hauptsatzung aufgefihrt. Uber die Ge-
schafte der laufenden Verwaltung enthalt § 22 der Hauptsatzung nahere Bestimmun-
gen.
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(3) Der/Die Oberburgermeister/-in Gbertragt einen Teil seiner/ihrer Zustandigkeiten
(Abs. 1) auf die Beigeordneten/Fach-/Bereichsleitung (8§ 3) und die Abteilungen (§ 4). Bei
weisungsfreien Angelegenheiten werden Art und AusmaB der Ubertragung durch das
Zustandigkeitsverzeichnis (s. Anlage 1) geregelt. Bei Weisungsaufgaben und den im Zu-
standigkeitsverzeichnis nicht genannten Geschaften der laufenden Verwaltung sind fur
die Entscheidung zustandig

a) der/die Oberbirgermeister/-in, wenn es sich um Angelegenheiten von grundsatzli-
cher oder politischer Bedeutung handelt,

b) die Beigeordneten/Fach-/Bereichsleitung bei allen Angelegenheiten von groBerer
Bedeutung,

c) die Abteilungsleitung fir alle Gbrigen Angelegenheiten, soweit sich nicht der/die
Oberburgermeister/-in oder die Beigeordneten/Fach-/Bereichsleitung die Entschei-
dung generell oder im Einzelfall vorbehalten haben.

(4) In dringenden Angelegenheiten, deren Erledigung nicht bis zu einer Sitzung aufge-
schoben werden kann, entscheidet der/die Oberblrgermeister/-in an Stelle des Gemein-
derats oder eines beschlieBenden Ausschusses (§ 43 Abs. 4 GemO). Im Verhinderungs-
fall ist der allgemeine Stellvertreter des/der Oberblrgermeisters/-in (§ 3 Abs. 3) zustan-
dig.

§ 3 Zustandigkeit der Beigeordneten/Fach-/Bereichsleitung

(1) Die Beigeordneten/Fach-/Bereichsleitung vertreten den/die Oberblrgermeister/-in
standig in ihrem Geschaftskreis (standige Sondervertreter). Der/Die Oberburgermeister/-
in kann ihnen allgemein oder im Einzelfall Weisungen erteilen (§ 49 Abs. 3 GemO).

(2) Die Geschaftskreise der Beigeordneten/Fach-/Bereichsleitung sind im Geschaftsver-
teilungsplan der Stadtverwaltung abgegrenzt.

(3) Der/Die Erste Burgermeister/-in ist unbeschadet des Abs. 1 standige/-r allgemeine/-r
Stellvertreter/-in des/der Oberbutrgermeister/-in. Als solche/-r vertritt er/sie den/die Ober-
blrgermeister/-in im Verhinderungsfall. Im Falle der Verhinderung des/der Ersten BUr-
germeisters/-in vertreten die Beigeordneten/Fach-/Bereichsleitung den/die Oberburger-
meister/-in als allgemeine Stellvertreter in der vom Gemeinderat festgelegten Reihenfol-

ge.

§ 4 Zustandigkeiten der Abteilungen

(1) Die Abteilungen bearbeiten die ihnen nach dem Geschaftsverteilungsplan zugewie-
senen Angelegenheiten.

(2) Die Abteilungsleiter/-innen sind im Rahmen dieser Zustandigkeitsordnung befugt,
sachliche Entscheidungen zu treffen und die Stadt nach auB3en zu vertreten (Vertre-
tungsmacht), soweit nicht etwas anderes bestimmt oder fur einzelne Angelegenheiten
rechtsgeschaftliche Vollmacht (§ 53 Abs. 2 GemO) erteilt ist.
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Zustandigkeitsordnung

(3) Beim Vollzug der BeschlUsse des Gemeinderats und seiner beschlieBenden Aus-
schisse sowie der Verflgungen des/der Oberblrgermeisters/-in und der Beigeordne-
ten/Fach-/ Bereichsleitung kommt die Vertretungsmacht der Leitung der sachlich zustan-
digen Abteilung zu, soweit im Einzelfall nichts anderes bestimmt ist.

(4) Ist die Abteilungsleitung an der Auslbung ihrer Geschafte verhindert, so hat der/die
mit ihrer Vertretung Beauftragte die der Abteilungsleitung Ubertragenen Befugnisse.

(5) Die Abteilungsleiter/-innen Ubertragen Entscheidungsbefugnisse in Routineangele-
genheiten soweit wie moglich auf Sachgebietsleiter/-innen und Sachbearbeiter/-innen im
Rahmen ihrer Aufgabengebiete. Der Umfang der Entscheidungsbefugnisse wird im
Dienstverteilungsplan festgelegt.

§ 5 Grundregeln fir die Wertgrenzen

(1) Die im Zustandigkeitsverzeichnis festgesetzten Wertgrenzen beziehen sich auf einen
einheitlichen wirtschaftlichen Vorgang. Ein solcher Vorgang darf nicht zum Zwecke einer
Zustandigkeitsverlagerung nach unten in mehrere Teile zerlegt werden. Werden Auftra-
ge aus besonderen Grinden in Teilen (Losen) getrennt vergeben, so bestimmt sich die
Zustandigkeit nach dem Gesamtbetrag des Auftrags.

(2) Soweit sich Zustandigkeiten nach Wertgrenzen richten, sind die Werte ohne Mehr-
wertsteuer maBBgebend (siehe § 24 der Hauptsatzung).

(3) Beider Stundung und Niederschlagung sowie beim Erlass von Forderungen ver-
schiedener Art oder aus mehreren Erhebungszeitraumen ist der Gesamtbetrag aller For-
derungen an den gleichen Schuldner fur die Zustandigkeit malB3gebend.

§ 6 Bewirtschaftungs- und Anordnungsbefugnis

(1) Die in dem Zustandigkeitsverzeichnis aufgefihrten Zustandigkeiten flr Sachent-
scheidungen schlieBen das Recht zur Bewirtschaftung von Haushaltsmitteln (Bewirt-
schaftungsbefugnis) ein; die bewirtschaftenden Stellen ergeben sich aus dem Haushalts
plan.

(2) Die Befugnis zur Erteilung von Annahme- und Auszahlungsanordnungen (Anord-
nungsbefugnis) ist besonders geregelt. '

(3) Alle Sachentscheidungen mit finanzieller Auswirkung setzen voraus, dass die erfor-
derlichen Mittel vorbehaltlos zur Verfligung stehen. Die Vorschriften Gber die Ausfih-
rung des Haushaltsplanes gelten neben der Zustandigkeitsordnung und gehen ihr im
Zweifel vor.

(4) Uber- und auBerplanmaBige Aufwendungen, Auszahlungen und Verpflichtungser-
machtigungen durfen erst geleistet werden, wenn sie genehmigt sind (§ 84 und § 86
GemO in Verbindung mit § 22 Nr. 22 der Hauptsatzung und Nr. 8.12 des Zustandig-
keitsverzeichnisses).

1§ 1 der Stadtischen Haushalts-, Kassen und Rechnungsordnung (HKRO) in der jeweils gultigen Fassung
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(5) Bei Verpflichtungserklarungen ist § 56 ADO zu beachten.

§ 7 Beteiligung anderer Stellen

(1) Bei Angelegenheiten, die mehrere Fach-/Bereiche oder Abteilungen betreffen, dur-
fen Sachentscheidungen erst getroffen werden, wenn diese Stellen beteiligt worden
sind (§§ 13 und 66 ADO).

(2) Bei Meinungsverschiedenheiten entscheidet die nachsthohere Stelle. Entsprechen-
des gilt, wenn Zweifel bestehen, ob eine Stelle flr eine Sachentscheidung zustandig ist.

§ 8 Inkrafttreten

Diese Zustandigkeitsordnung tritt am 01.12.2020 in Kraft. Gleichzeitig tritt die Zustan-
digkeitsordnung vom 25. Marz 1998 auBer Kraft.

Ulm, 01.12.2020 Gunter Czisch
Oberburgermeister
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Anlage 1 zur Zustandigkeitsordnung 6

Anlage 1 zur Zustandigkeitsordnung vom 01.12.2020
in der Fassung vom 05.04.2024

Zustandigkeitsverzeichnis

Vorbemerkung:

Die nachstehend aufgefihrten Angelegenheiten gelten, sofern sie dem/der OberbUr-
germeister/-in nicht sonst durch Gesetz oder Hauptsatzung Ubertragen sind, als Ge-
schafte der laufenden Verwaltung (§ 44 Abs. 2 GemO und § 22 der Hauptsatzung).

Die als "zustandig" bezeichneten Stellen treffen die abschlieBende Entscheidung. Unbe-
ruhrt bleiben die Bestimmungen des Geschaftsverteilungsplans Gber die Bearbeitungs-
zustandigkeiten sowie des § 7 ZustO Uber die Beteiligung anderer Stellen.

Abteilungsleiter/-innen im Sinne dieser Vorschriften sind die leitenden Mitarbeiter/-innen
nach § 12 Nr. 16 der Hauptsatzung.

Die Leistungen der Zentralen Steuerung und Dienste und des Baubetriebshofs sind
grundsatzlich obligatorisch.

Sind Entscheidungen "im Benehmen" mit einer anderen Organisationseinheit zu treffen,
so ist diese Organisationseinheit in den Entscheidungsprozess einzubeziehen.

FUr die Ortschaften gilt eine Sonderregelung.
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Anlage 1 zur Zustandigkeitsordnung

zustandig
1. Hoch- und Tiefbauvorhaben, gartnerische und
technische Anlagen
1.1 Entscheidung Uber die Ausflihrung von Arbeiten zur
baulichen Unterhaltung von Hoch- und Tiefbauten
sowie von gartnerischen Anlagen mit einem voraus-
sichtlichen Gesamtaufwand
biszu  75.000 € (Haupt-)Abteilungsleitung
bis zu 150.000 € Fach-/Bereichsleitung
bis zu 250.000 € OB
Bauunterhalt: GM im Benehmen mit der jeweiligen
Abteilung bzw. Fach-/Bereichsleitung
1.2 Entscheidung tber die Ausfihrung von Hoch- und
Tiefbauvorhaben sowie von gartnerischen und techni-
schen Anlagen (Neu-, Um- und Erweiterungsbauten,
bauliche Erneuerungen und dgl.) mit einem voraus-
sichtlichen Aufwand
biszu 75.000 € (Haupt-)Abteilungsleitung
bis zu 150.000 € Fach-/Bereichsleitung
bis zu 250.000 € OB
1.3 Entscheidung Uber die Vergabe von Lieferungen und
Leistungen fur Vorhaben nach Nr. 1.1 und 1.2 (ein-
schlieBlich Einrichtungen, soweit sie Grundstlcksbe-
standteile bilden)
Bauleistungen
bis zu 300.000 € (Haupt-)Abteilungsleitung
ab 300.001 € BM 3
Mitzeichnung RPA gemal3
DA zur Vergabe
Dienstleistungen
bis zum Schwellenwert EU-Verfahren (Haupt-)Abteilungsleitung
(in der jeweils gultigen Fassung)
ab dem Schwellenwert EU-Verfahren BM 3
Mitzeichnung RPA gemal3
DA zur Vergabe
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Anlage 1 zur Zustandigkeitsordnung 6

zustandig

2.1

2.2

2.3

2.4

2.5

2.6

2.7

2.8

Erwerb und VerauBerung von Vermdgen

Erwerb und VerauBerung von Grundsticken und
grundstticksgleichen Rechten einschlieBlich Bestellung
von Erbbaurechten (es zahlt der Wert des Grund-

stlcks) mit einem Wert

biszu 75.000 € LI
bis zu 250.000 € OB

AusUbung von gesetzlichen Vorkaufsrechten und Ver-
zicht auf die Ausliibung von rechtsgeschaftlichen Vor-
kaufs- bzw. Wiederkaufsrechten bei einem Kaufpreis
bzw. von der Stadt festgelegten Wert

biszu 75.000 € LI
bis zu 250.000 € OB

Zustimmung Belastungen von Erbbaurechten bis zum LI
vollen von der Stadt festgestellten Schatzwert

Dingliche Belastungen, Aufhebung und Verlangerung LI

von Erbbaurechten, Bewilligung von Ranganderungen oder die jeweilige Abtei-
und Loschungen im Grundbuch sowie von Ausnah-  lung, die die Eintragung ur-
men bei Gewerbeverbotsdienstbarkeiten, soweit es  springlich veranlasst hat
sich nicht um Falle von grundsatzlicher Bedeutung

handelt

Rangricktritt bei gewerblichen Wiederkaufsrechten LI
hinter Grundpfandrechte bis zur Hohe des vollen
Schatzwerts des Beleihungsobjekts

Erwerb von beweglichen Vermégensgegenstanden
(Einrichtungsgegenstande, Maschinen, Gerate, Nutz-
fahrzeuge u.a.) bis zu einem Wert

von 75.000 € Abteilungsleitung
von 150.000 € Fach-/Bereichsleitung
von 250.000 € OB

VerauBerung von beweglichen Vermodgensgegen-
standen bis zu einem Wert

von 75.000 € Abteilungsleitung
von 150.000 € Fach-/Bereichsleitung
von 250.000 € OB

Erwerb und VerauBerung von Kunstgegenstanden

-3-
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Anlage 1 zur Zustandigkeitsordnung

zustandig
und Archivalien mit einem Kaufpreis
bis zu 125.000 € MU, AR
3. Sonstige Lieferungen, Leistungen und Verkaufe
3.1 Entscheidung Uber die Vergabe der Beschaffung von
Arbeitsmitteln, Lehr- und Lernmitteln, Dienst- und
Schutzkleidung, Buromaterial, Reinigungsmaterial
u.a., von Betriebsbedarf fir kostenrechnende Einrich-
tungen und Hilfsbetriebe und Dienstleistungen
bis zum Schwellenwert EU-Verfahren Abteilungsleitung
(in der jeweils gultigen Fassung)
ab dem Schwellenwert EU-Verfahren Fach-/Bereichsleitung
Mitzeichnung RPA gemal3
DA zur Vergabe
3.2 Sachentscheidung zur Beauftragung Externer mit
Dienstleistungen im Einzelfall
bis zu 75.000 € Abteilungsleitung
bis zu 150.000 € Fach-/Bereichsleitung
bis zu 250.000 € OB
3.3 Verkauf von Erzeugnissen der stadtischen Grundstl- Abteilungsleitung
cke einschlieBlich der Waldungen und der stadtischen
Einrichtungen, soweit er zu Preisen erfolgt, die durch
Beschluss des Gemeinderats, durch Tarif oder amtlich
festgesetzt oder marktublich sind ohne betragsmafi-
ge Begrenzung
4, Miet- und Pachtvertrage
4.1 An-und Vermietung sowie Pachtung oder Verpach-
tung von bebauten und unbebauten Grundsticken
und grundstticksgleichen Rechten bzw. Kindigung
von Miet- und Pachtvertragen bei einem jahrlichen
Miet- oder Pachtzins
bis zu 50.000 € Abteilungsleitung
bis zu 125.000 € Fach-/Bereichsleitung
(Bei Anmietung von Dienstraumen
Sachentscheidung durch DEZ)
4.2  An-und Vermietung von beweglichen Gegenstanden

bei einem jahrlichen Mietwert
bis zu 50.000 € Abteilungsleitung
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Anlage 1 zur Zustandigkeitsordnung

zustandig

bis zu 125.000 € Fach-/Bereichsleitung
(gilt fUr Leasing entsprechend)

5. Freigebigkeitsleistungen, Vermachtnisse,
Festlichkeiten u.a.

5.1  Beitritt und Austritt zu/aus Vereinen, Verbanden und
ahnlichen Organisationen
bis zu einem Jahresbeitrag von

500 € Abteilungsleitung

12.500 € Fach-/Bereichsleitung
25.000 € OB

5.2  Bewilligung von Ehrengaben
biszu  2.500 € Abteilungsleitung
biszu 12.500 € Fach-/Bereichsleitung
biszu 25.000 € OB

5.3  Gewahrung von Zuwendungen und Zuschissen im  Abteilungsleitung
Rahmen von vom Gemeinderat beschlossenen
Richtlinien oder Vereinbarungen, in denen der zu ge-
wahrende Betrag eindeutig geregelt ist und kein Er-
messensspielraum besteht

5.4  Gewahrung von Investitions- und Sanierungszuschus-
sen
biszu 12.500 € Abteilungsleitung
biszu 60.000 € Fach-/Bereichsleitung
bis zu 125.000 € OB

5.5  Gewahrung von sonstigen Zuwendungen, Zuschissen
und Freigebigkeitsleistungen bis zu einem Betrag von
biszu  2.500 € Abteilungsleitung
biszu 12.500 € Fach-/Bereichsleitung
biszu 25.000 € OB
(einschlieBlich Sachleistungen)

5.6 Annahme und Verwendung von Erbschaften und

Vermachtnissen an die Stadt

biszu 25.000 € Abteilungsleitung
bis zu 150.000 € Fach-/Bereichsleitung
bis zu 250.000 € OB

-5-
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Anlage 1 zur Zustandigkeitsordnung

zustandig

5.7  Entscheidung Uber Sponsoringvereinbarungen
biszu  2.500 €
biszu 12.500 €
biszu  60.000 €

5.8  Durchfihrung von Empfangen, Besuchen, Tagungen
und sonstigen Festlichkeiten sowie Ehrungen mit ei-
nem Aufwand
biszu  2.500 €

biszu 12.500 €
biszu 25.000 €

6. Versicherungsangelegenheiten

6.1  Abschluss von Versicherungsvertragen fir eine Versi-
cherungsdauer bis zu 3 Monaten und von Versiche-
rungsvertragen, zu deren Abschluss eine gesetzliche
Verpflichtung besteht

6.2  Abschluss von sonstigen Versicherungsvertragen mit
einem jahrlichen Pramienaufwand
bis zu 125.000 €

7. Darlehen, Kredite, Biirgschaften, Kassenkredite

7.1 Gewahrung von Sozialhilfedarlehen
bis zu 12.500 € im Einzelfall
bis zu 250.000 €

7.2 Kassenkredite und Kassenverstarkungsmittel an stadt.
Gesellschaften und Eigenbetriebe

7.3 Gewahrung von Darlehen fur Investitionen
bis zu 300.000 € im Einzelfall
bis zu 500.000 €

7.4  Gewahrung sonstiger Darlehen
bis zu 150.000 € im Einzelfall
bis zu 250.000 €

7.5  Ubernahme von Birgschaften fir den Wohnungsbau

-6 -
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Abteilungsleitung
Fach-/Bereichsleitung
OB

Abteilungsleitung

im Benehmen mit Z
Fach-/Bereichsleitung
OB

Abteilungsleitung im Be-
nehmen mit ZSD/HF,

GM fur samtliche Gebaude-
versicherungen

Fach-/Bereichsleitung
im Benehmen mit ZSD/HF,

GM flr samtliche Gebaude-
versicherungen

SO
Fach-/Bereichsleitung

BM1

BM 1
OB

BM 1
OB

SUB



Anlage 1 zur Zustandigkeitsordnung 6

zustandig

7.6

7.7

7.8

7.9

8.1

8.2

8.3

(einschl. Zustimmung zu Schuldibernahmen und zu
anderen Veranderungen in den Schuldverhaltnissen
oder im Grade der Sicherheit) ohne betragsmaBige

Begrenzung

Ubernahme sonstiger Blirgschaften sowie von Ver-

pflichtungen aus Gewahrvertragen und Abschluss der

ihnen wirtschaftlich gleichkommenden Rechtsge-

schafte, Bestellung von Sicherheiten und Ubernahme

von Schuldverpflichtungen

bis zu 150.000 € im Einzelfall Fach-/Bereiche im Beneh-
men mit BM 1,
Mitteilungspflicht an ZSD/SB

bis zu 250.000 € OB,
Mitteilungspflicht an ZSD/SB

Aufnahme von Kassenkrediten ZSD/HF
Aufnahme von Krediten BM 1
Abschluss von Rechtsgeschaften, die Kreditaufnah-

men wirtschaftlich gleichkommen

bis zu 150.000 € BM 1
bis zu 250.000 € OB
Haushalts- und Kassenangelegenheiten

Stundung von Abgaben und privatrechtlichen Forde-

rungen der Stadt (§ 222 AO, § 32 Abs. 1 GemHVO)
a) bis zu 3 Monate im Einzelfall

bis zu 100.000 € Abteilungsleitung

bis zu 375.000 € Fach-/Bereichsleitung
b) fur mehr als 3 Monate

bis zu 75.000 € Abteilungsleitung

bis zu 250.000 € Fach-/Bereichsleitung
Stundung von Gewerbesteuerforderungen

bis zu 350.000 € ZSD/SB

bis zu 750.000 € BM 1

bis zu 1,5 Mio. € OB

Vollstreckungsaufschub von Forderungen

a) bis zu 3 Monate im Einzelfall

bis zu 375.000 € ZSD/HF
b) fur mehr als 3 Monate
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Anlage 1 zur Zustandigkeitsordnung

zustandig
bis zu 250.000 € ZSD/HF
8.4  Niederschlagung von Abgaben und sonstigen Forde-
rungen (§ 261 AO, § 32 Abs. 2 GemHVO)
biszu 125.000 € im Einzelfall ZSD/HF
bis zu 250.000 € OB
8.5  Niederschlagung von Insolvenzforderungen:
bis zu 250.000 € im Einzelfall ZSD/HF
bis zu 1.000.000 im Einzelfall BM 1
8.6  Erlass von Abgaben und Forderungen (§ 227 AQ,
§ 32 Abs. 3 GemHVO)
biszu 75.000 € ZSD/SB
bis zu 125.000 € OB
8.7  Verzicht auf Rechte und Anspriche
a) gegenuber stadtischen Mitarbeitern
biszu  1.500 € Abteilungsleitung
biszu 75.000 € Fach-/Bereichsleitung
bis zu 125.000 € OB
b) Absehen von Festsetzung, Geltendmachung oder
Uberleitung von Beitragen und Ansprichen bei
Sozialhilfeleistungen
biszu  7.500 € SO
bis zu 75.000 € Fach-/Bereichsleitung
bis zu 125.000 € OB
C) Verzicht auf Erstattungen von ersatzpflichtigen
Aufwendungen (nach SGB)
biszu  7.500 € SO
bis zu 75.000 € Fach-/Bereichsleitung
bis zu 125.000 € OB
d) Verzicht auf Rechte und Anspruche in sonstigen
Fallen
biszu  1.500 € Abteilungsleitung
bis zu 75.000 € Fach-/Bereichsleitung
bis zu 125.000 € OB
8.8  Annahme und Verwertung von Sicherheiten

a) in Zusammenhang mit einer Geldforderung
nach Nr. 8.1 bis zum Wert

von 100.000 €

Uber 100.000 €

b) in allen anderen Fallen

04/2024
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zustandig

8.9

8.10

8.11

8.12

8.13

8.14

8.15

9.1

9.2

9.3

Freigabe von Sicherheiten Abteilungsleitung

Entscheidungen im Insolvenz- und Beitreibungsverfah- ZSD/HF
ren, Festsetzung von Saumniszuschlagen und
von Stundungs- oder Verzugszinsen

Festsetzung von Stundungszinsen im Steuerveranla-  ZSD/SB
gungsverfahren

Zulassung von Uber- und auBerplanmaBigen

Aufwendungen, Auszahlungen, Verpflichtungser-
machtigungen und Kostenfortschreibungen (§ 84 u. §

86 GemO)

bis zu 50.000 € ZSD/HF
bis zu 125.000 € BM 1

Einraumung von Handvorschissen ZSD/HF

Geldanlage aus Mitteln des Kassenbestands, aus den ZSD/HF
Ricklagen zugewiesenen Mitteln und aus Mitteln von
Stiftungen

Grundsatze Uber die Festsetzung von Verrechnungs- ZSD/HF
satzen flr Leistungen

Personalangelegenheiten

Ernennung und Entlassung von Beamten und Beam- Fach-/Bereichsleitung
tinnen bis Bes.Gr. A 13 LBesO und von Beamten und

Beamtinnen im Vorbereitungsdienst sowie Versetzung

von Beamten und Beamtinnen aller Besoldungs-

gruppen mit Ausnahme der leitenden Mitarbeiter/-

innen, die direkt dem Oberburgermeister oder der

Oberburgermeisterin oder einem/einer Beigeordneten

unterstellt sind, in den Ruhestand

Einstellung und Entlassung von Beschaftigten der Fach-/Bereichsleitung
Entgeltgruppen 1 bis 13 und S 2 bis S 18 TV6D

Einstellung und Entlassung von Aushilfen, Volontaren, Fach-/Bereichsleitung
Praktikanten und sonstigen in der Ausbildung ste-
henden Personen

04/2024
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zustandig

9.4

9.5

9.6

9.7

9.8

9.9

9.10

9.1

9.12

9.13

Eingruppierung von Beschaftigten aller Entgeltgrup-
pen

Gewahrung von

a) tariflichen Zulagen und Zuschlagen

b) Arbeitsmarktzulagen

C) Ubertariflichen Einmalzahlungen (Pramien)
bis zu 2.500 €

bis zu 12.500 €

ab 12.501 €

d) Fachkraftezulagen im Einzelfall

(im Rahmen des jeweiligen Budgets)

Versetzung und Abordnung von

a) Beamten und Beschaftigten des hoheren Dienstes

b) sonstigen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern

Gewahrung von Beihilfen im Rahmen der geltenden
Grundsatze

Gewahrung von Vorschissen und Unterstitzungen

Gewahrung von Wohnungsférderungsmitteln im
Rahmen der geltenden Richtlinien

Genehmigung von Nebentatigkeiten

a) der Dezernenten

b) der leitenden Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
C) der sonstigen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Genehmigung der Annahme von personlichen

Geschenken und Belohnungen

a) der Dezernenten und leitenden Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter

b) der sonstigen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Genehmigung des Jahresurlaubs im Rahmen der
Urlaubsvorschriften

a) Dezernenten

b) leitende Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

C) sonstige Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Gewahrung von Sonderurlaub und Dienstbefreiung
far

-10 -
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zustandig
a) Dezernenten OB
b) leitende Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter Fach-/Bereichsleitung
) sonstige Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter " Abteilungsleitung
K (Abweichungen von den Urlaubsvorschriften etc.
bedirfen der Genehmigung der Fach-
/Bereichsleitung). Fur die Erteilung von Dienstbe-
freiungen zur Teilnahme an Lehrgangen und dgl.
gilt Nr. 10
9.14 Ausstellung von Zeugnissen fur
a) Dezernenten OB
b) leitende Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter Fach-/Bereichsleitung
C) sonstige Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter Abteilungsleitung
9.15 Genehmigung bezahlter Mehrarbeit und Uberstunden Fach-/Bereichsleitung
9.16 Gewahrung von Dienstaufwandsentschadigungen Fach-/Bereichsleitung
und Festlegung der Entschadigungssatze
9.17 Entscheidung Uber den Abschluss eines Altersteilzeit- Fach-/Bereichsleitung
arbeitsverhaltnisses
9.18 Abschluss von Dienstvereinbarungen
a) die Angelegenheiten von mehr als einem Fach-/ OB
Bereich betreffen
b) die Angelegenheiten innerhalb eines Fach-/ Be-  Fach-/Bereichsleitung
reichs betreffen (vor Unterzeichnung Uber
ZSD/P an OB zur Kenntnis
und Zustimmung)
10. Dienstreisen, Lehrgange
10.1  Genehmigung von Dienstreisen

a) Dezernenten ” OB
b) leitende Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
bei einer Reisedauer
bis zu 3 Tagen Fach-/Bereichsleitung
von mehr als 3 Tagen OB
C) sonstige Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
bei einer Reisedauer
bis zu 3 Tagen Abteilungsleitung
von mehr als 3 Tagen Fach-/Bereichsleitung
d) Auslandsdienstreisen aller Mitarbeiterinnen und OB
Mitarbeiter

2)eintégige Dienstreisen gelten als allgemein ge-
nehmigt

-11 -
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zustandig
10.2 Genehmigung der Teilnahme an Lehrgangen und
Fortbildungen, soweit nicht dienstlich angeordnet
a) Dezernenten OB
b) leitende Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter Fach-/Bereichsleitung
C) sonstige Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter Abteilungsleitung
FUr die Genehmigung der Teilnahme an Lehrgangen
und Fortbildungen, die auswarts stattfinden, gilt
Nr. 10.1.
10.3 Genehmigung von Dienstgangen Abteilungsleitung
11.  Dienstvorschriften
Erlass von formlichen Dienst- und Geschafts-
anweisungen
a) die Abteilungen verschiedener Fach-/Bereiche OB
betreffen
b) die Abteilungen innerhalb des gleichen Fach-/Bereichsleitung
Fach-/Bereichs betreffen
c) die nur eine Abteilung betreffen Abteilungsleitung
12. Kraftfahrzeugangelegenheiten
12.1  Zuteilung von Dienst-Pkw zur standigen Benutzung  Fach-/Bereichsleitung
12.2 Genehmigung zur Benutzung von Dienstkraftfahr- OB
zeugen fUr auBerdienstliche Zwecke
13. Rechtsangelegenheiten
13.1 Entscheidung Uber Widerspriche, die gegen Verwal- Fach-/Bereichsleitung
tungsakte der Abteilungen erhoben werden
13.2 Entscheidung Uber die Fihrung von Rechtsstreiten
mit einem Streitwert
bis zu 25.000 € Abteilungsleitung im Be-
nehmen mit ZSD/R
bis zu 150.000 € Fach-/Bereichsleitung
im Benehmen mit ZSD/R
bis zu 250.000 € OB
13.3  Abschluss von gerichtlichen und auBergerichtlichen

Vergleichen mit einem Wert des Zugestandnisses

-12 -
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zustandig
biszu 12.500 € Abteilungsleitung im Be-

nehmen mit ZSD/R
biszu 75.000 € Fach-/Bereichsleitung

im Benehmen mit ZSD/R
bis zu 125.000 € OB

- Verzicht auf Schadensersatzanspriche vgl. Nr. 8.7 -
14. Sonderregelungen fiir die Ortschaften

14.1 In Abweichung von den vorstehenden Bestimmungen entscheiden im Rahmen
der den Ortschaften zur Verfligung gestellten Haushaltsmittel

a) der Ortschaftsrat Uber
aa) die Ausfihrung von Bauvorhaben von mehr als 25.000 bis 250.000 €

bb) den Erwerb von beweglichen Vermdgensgegenstanden sowie die Sachent-
scheidung zur Beauftragung Externer mit Dienstleistungen von mehr als
25.000 € bis 250.000 € im Einzelfall

b) der/die Ortsvorsteher/-in
im Benehmen mit dem/der zustandigen Beigeordneten/Fach-/Bereichsleitung
bzw. der zustandigen Abteilung Uber die Ausfihrung von Bauvorhaben bis
25.000 £, soweit nachstehend nichts anderes bestimmt ist.

14.2  Im Rahmen der der Ortsverwaltung zur Bewirtschaftung zugewiesenen Haus-
haltsmittel entscheidet der/die Ortsvorsteher/-in Uber

a) die Durchflhrung von Reparatur- und Unterhaltungsarbeiten an Gebauden,
Einrichtungsgegenstanden, StraBen- und Feldwegen bis zu 25.000 €

b) die Durchfihrung von Pflege- und Unterhaltungsarbeiten in Griinanlagen
und Friedhofen bis zu 25.000 €

c) die Beschaffung von Material flr Reparatur-, Pflege- und Unterhaltungsarbei-
ten sowie Uber Ersatzbeschaffungen flr die vorstehend bezeichneten
Objekte.

14.3 Ferner entscheidet der/die Ortsvorsteher/-in Uber die Anstellung und Entlassung
von Beschaftigten der Entgeltgruppen 1 —7 TVAD der Ortsverwaltung.

14.4  Beim Erwerb und bei der VerauBerung von Grundstlcken im jeweiligen Stadtteil
wirkt der/die Ortsvorsteher/-in mit.

- 13-
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Anlage 2 zur Zustandigkeitsordnung vom 01.12.2020
in der Fassung vom 05.04.2024

Katalog der Zustandigkeiten des Gemeinderats, der beschlieBenden Ausschiisse und der Verwaltung

Inhaltsiibersicht:

Bauvorhaben

Erwerb und VerauBerung von Vermogen

Sonstige Lieferungen, Leistungen und Verkaufe

Miet- und Pachtvertrage

Freigebigkeitsleistungen, Spenden, Vermachtnisse, Festlichkeiten u.a.
Darlehen, Kredite, Burgschaften, Versicherungen

Haushalts- und Kassenangelegenheiten

Personalangelegenheiten, Dienstreisen, Lehrgange
Rechtsangelegenheiten

Sonderregelungen fir die Ortschaften

© VoK NOU A WN-=

_

Anmerkung:

Dieser Katalog enthalt nur solche Aufgaben, bei denen die Zustandigkeiten zwischen verschiedenen Stellen abgegrenzt sind. In der
Hauptsatzung und der Zustandigkeitsordnung geregelte Zustandigkeiten, die nur eine Stelle betreffen, sind nicht aufgefihrt.
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Fir die Entscheidung zustédndig

Schwellenwert
EU-Verfahren
(in der jeweils
glltigen Fas-
sung)

lenwert EU-
Verfahren (BM3)

Ifd. Fach-/ Bereichs- | Oberbiirger- |beschl. Aus-| Gemeinde-
Aufgabe . . . N
Nr. Abteilungen leitung meister schiisse rat
€ € € € €
1 Bauvorhaben
1.1 Entscheidung Uber die Ausfihrung von Un-  |bis 75.000 75.001 - 150.000 [150.001 - uber —
terhaltungsarbeiten (Bauunterhalt: GM im 250.000 250.000
Benehmen mit der jeweiligen Abteilung bzw.
Fach-/Bereich)
1.2 [Neu-, Um- und Erweiterungsbauten, Instand-
setzungen
1.2.1 |Entscheidung Uber Notwendigkeit, Lage im  |bis 75.000 75.001 - 150.000 [150.001 - 250.001 - dber 1,5 Mio
Stadtgebiet, Art und Umfang sowie Uber die 250.000 1,5 Mio
Ausflhrung
1.2.2 |Entscheidung Uber Vorentwurf und Entwurf  |bis 75.000 75.001 - 150.000 [150.001 - uber _
250.000 250.000
1.2.3 |Anerkennung der Schlussabrechnung bis 75.000 75.001 - 150.000 [150.001 - uber _
250.000 250.000
1.3 |Entscheidung Uber die Vergabe von Lieferun-
gen und Leistungen fir Vorhaben nach Nr.
1.7und 1.2
Bauleistungen bis 300.000  |ab 300.001 (BM3) |— — _
Dienstleistungen bis zum ab dem Schwel-  |— —

04/2024
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Fir die Entscheidung zustédndig

fung von Arbeitsmitteln, Lehr- und Lernmit-
teln, Dienst- und Schutzkleidung, Buromate-
rial, Reinigungsmaterial u.a., von Betriebsbe-

Schwellenwert
EU-Verfahren
(in der jeweils

lenwert EU-
Verfahren

Ifd. Fach-/ Bereichs- | Oberbiirger- |beschl. Aus-| Gemeinde-
Aufgabe . . . N
Nr. Abteilungen leitung meister schiisse rat
€ € € € €
2 Erwerb und VerauBerung von Vermégen
2.1 |Unbewegliches Vermégen
2.1.1 |Erwerb und VerauBerung bis 75.000 — 75.001 - 250.001 - dber 1,5 Mio
250.000 1,5 Mio
2.1.2 |Auslbung von Vorkaufs- und Wiederkaufs-  |bis 75.000 — 75.001 - 250.001 - dber 1,5 Mi-
rechten 250.000 1,5 Mio. 0.
2.1.3 |Zustimmung zu Belastungen von Erbbaurech- |bis zum vollen |— Uber dem vollen |— —
ten Schatzwert (LI) Schatzwert
2.2 |Bewegliches Vermogen
2.2.1 |Erwerb bis 75.000 75.001 - 150.000 |150.001 - 250.001 - dber 1,5 Mio
250.000 1,5 Mio
2.2.2 |VerauBerung bis 75.000 75.001 - 150.000 |150.001 - 250.001 - dber 1,5 Mio
250.000 1,5 Mio
2.2.3 |Erwerb und VerauBerung von Kunstwerken |bis 125.000 — — 125.001 - uber
und Archivalien (MU, AR) 250.000 250.000
3 Sonstige Lieferungen, Leistungen und
Verkaufe
3.1 Entscheidung Uber die Vergabe der Beschaf- |bis zum ab dem Schwel-  |— — —

darf fur kostenrechnende Einrichtungen und |glltigen Fas-
Hilfsbetriebe und Dienstleistungen. sung)
04/2024 _3-
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Fiir die Entscheidung zustandig

Ifd. Fach-/ Bereichs- | Oberbiirger- |beschl. Aus-| Gemeinde-
Aufgabe . . ! ..

Nr. Abteilungen leitung meister schiisse rat

€ € € € €

3.2 |Sachentscheidung zur Beauftragung Externer |bis 75.000 € |75 001 - 150.000 |150.001 - 250.001 - tber 1 Mio
mit Dienstleistungen im Einzelfall 250.000 1 Mio

4 Miet- und Pachtvertrage

4.1 |An- und Vermietung, Pachtung oder Ver- bis 50.000 50.001 - 125.000 |— 125.001 —  |Uber 1 Mio
pachtung von bebauten und unbebauten 1 Mio
Grundstltcken bzw. Kindigung von Miet-
und Pachtvertragen bei einem jahrlichen
Miet- oder Pachtzins

4.2 |An- und Vermietung von beweglichen Ge- bis 50.000 50.001 - 125.000 |— 125.001 —  |Uber 1 Mio
genstanden bei einem jahrlichen Mietzins 1 Mio

4.3  |Allgemeine Festsetzung von Miet- und Pacht- |__ _ _ _ in allen Fallen
zinsen

5 Freigebigkeitsleistungen, Spenden,
Vermachtnisse, Festlichkeiten u.a.

5.1 Beitritt und Austritt zu/aus Vereinen, Verban- |bis 500 501 - 12.500 12.501 - 25.000|25.001 - uber
den u.a. bei einem Jahresbeitrag 150.000 150.000

5.2 [Bewilligung von Ehrengaben bis 2.500 2.501 - 12.500 12.501 - 25.000|Uber 25.000 |—

5.3 |Gewahrung von Zuwendungen und ZuschUs- |unbegrenzt _ _ _ _
sen im Rahmen von vom Gemeinderat be-
schlossenen Richtlinien oder Vereinbarungen,
in denen der zu gewahrende Betrag eindeutig
geregelt ist und kein Ermessensspielraum be-
steht

5.4  [Gewahrung von Investitions- und Sanierungs- |bis 12.500 12.501 - 60.000 |60.001 - 125.001 — |Uber 1,5 Mio
zuschUssen 125.000 1,5 Mio.

04/2024 -4 -
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Fiir die Entscheidung zustiandig
N, |AY gabe Abteilungen |Fach-/ Bereichs- |Oberbiirger- |beschl. Aus- |Gemeinde-
€ leitung meister schiisse rat
€ € € €
5.5 |[Gewahrung von sonst. Zuwendungen, Zu- bis 2.500 2.501 - 12.500 12.501 - 25.000(25.001 - uber
schissen und Freigebigkeitsleistungen (ein- 150.000 150.000
schl. Sachleistungen)
5.6  |Entscheidung Uber Sponsoringvereinbarun-  |bis 2.500 2.501 - 12.500 12.501 - 60.001 — uber
gen 60.000 150.000 150.000
5.7 |Annahme oder Vermittlung von Spenden, — — — bis 150.000 |Uber
Schenkungen und ahnlichen Zuwendungen 150.000
I.S. von § 78 Abs. 4 GemO
5.8 |Annahme und Verwendung von Erbschaften |bis 25.000 25.001 - 150.000 ([150.001 - 250.001 - uber 1 Mio
und Vermachtnissen 250.000 1 Mio
5.9  [Durchfihrung von Empfangen, Besuchen, bis 2.500 2.501 -12.500 12.501 - 25.001 - tber
Tagungen und sonstigen Festlichkeiten, Eh-  |(im Benehmen 25.000 150.000 150.000
rungen mit Z)
6 Darlehen, Kredite, Biirgschaften,
Versicherungen
6.1 |Darlehensgewdhrung
6.1.1 |Sozialhilfe-Darlehen bis 12.500 12.501 - 250.000 |— 250.001 - uber 1,5
(SO) 1,5 Mio Mio
6.1.2 |Kassenkredite und Kassenverstarkungsmittel |— unbegrenzt — — —
an stadt. Gesellschaften und Eigenbetriebe (BM1)
6.1.3 |Darlehen fir Investitionen — bis 300.000 (BM1) [300.001 — 500.001 - dber 1,5
500.000 1,5 Mio Mio
04/2024 -5-
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Ifd. Fiir die Entscheidung zustandig
Nr.  |Aufgabe Abteilungen |[Fach-/ Bereichs- |Oberbiirger- |beschl. Aus- |Gemeinde-
€ leitung meister schiisse rat
€ € € €
6.1.4 |Sonstige Darlehen — bis 150.000 (BM1) [150.001 - 250.001 - Uber 1,5
250.000 1,5 Mio Mio
6.2 |Kredite und Schulden
6.2.1 |Kreditaufnahmen _ im Rahmen des —
Hochstbetrags der
Haushaltssatzung
(BM1)
6.2.2 |Abschluss von Rechtsgeschaften, die Kredit- |__ bis 150.000 (BM1) [150.001 - 250.001 - Uber 1,5
aufnahmen wirtschaftlich gleichkommen 250.000 1,5 Mio Mio
6.3  |Aufnahme von Kassenkrediten unbegrenzt im |— — — —
Rahmen des
Hochstbetrags
der Haushalts-
satzung
(ZSD/HF)
04/2024 -6 -
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Ifd.

Fir die Entscheidung zustandig

N Aufgabe Fach-/ Bereichs- | Oberbiirger- |beschl. Aus-| Gemeinde-
r. . . . N
Abteilungen leitung meister schiisse rat
€ € € € €
6.4  |Ubernahme von Blrgschaften und Verpflich- |fir Wohnungs- |bis 150.000 150.001 - 250.001 - dber 1,5
tungen aus Gewahrvertragen bau nach den 250.000 1,5 Mio Mio
geﬁg}fl. Vor;) (im Benehmen mit
schrl te(r;tjg) € |BM1, Mitteilungs- |(Mitteilungs-
grenz pflicht an ZSD/SB) |pflicht an
ZSD/SB)
6.5 |Bestellung von Sicherheiten und Ubernahme |— bis 150.000 150.001 - 250.001 - dber 1,5
von Schuldverpflichtungen 250.000 1,5 Mio Mio
(im Benehmen mit
BM1, Mitteilungs- [(Mitteilungs-
pflicht an ZSD/SB) |pflicht an
ZSD/SB)
6.6  |Abschluss von Versicherungsvertragen mit ei- |{GM fur samtli- |bis 125.000 — 125.001 - dber 1 Mio
nem che Gebaude- 1 Mio
jahrlichen Pramienaufwand versicherungen |(im Benehmen mit
ZSD/HF)
7 Haushalts- und Kassenangelegenheiten
7.1 |Stundung von Forderungen
7.1.1 |bis zu 3 Monaten bis 100.000 100.001 - 375.000 |— 375.001 - dber 1 Mio
1 Mio
7.1.2 |Uber 3 Monaten bis 75.000 75.001 - 250.000 |— 250.001 - dber 1 Mio
1 Mio
7.1.3 |Gewerbesteuerforderungen bis 350.000 350.001 - 750.000 (750.001 - 1,5 |Uber 1,5 Mio |Uber 3 Mio
Mio - 3 Mio
04/2024 -7 -
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Fir die Entscheidung zustidndig
Ifd. Fach-/ Bereichs- | Oberbiirger- |beschl. Aus-| Gemeinde-
Aufgabe . . . N
Nr. Abteilungen leitung meister schiisse rat
€ € € € €
7.2 |Volistreckungsaufschub von Forderungen
7.2.1 |bis zu 3 Monaten bis 375.000 — — 375.001 - uber 1 Mio
(ZSD/HF) 1 Mio
7.2.2 |Uber 3 Monaten bis 250.000 — — 250.001 - uber 1 Mio
(ZSD/HF) 1 Mio
7.3 |Niederschlagung von Abgaben und sonstigen |bis 125.000 — 125.001 - 250.001 - uber
Forderungen im Einzelfall 250.000 500.000 500.000
(ZSD/HF)
7.4 |Niederschlagung von Insolvenzforderungen  |bis 250.000  [{250.001 - 1 Mio. |— — dber 1 Mio
im Einzelfall  |im Einzelfall
(ZSD/HF) (BM1)
7.5  |Erlass von Abgaben und Forderungen bis 75.000 — 75.001 - 125.001 - uber
(ZSD/SB) 125.000 250.000 250.000
7.6 |Verzicht auf Rechte und Anspriiche
7.6.1 |gegeniber stadtischen Mitarbeiterinnen und |bis 1.500 1.501 - 75.000 75.001 - 125.001 - tber
Mitarbeitern 125.000 250.000 250.000
04/2024 -8-
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Fir die Entscheidung zustandig

Ifd. Aufgabe Fach-/ Bereichs- | Oberbiirger- |beschl. Aus-| Gemeinderat
Nr. Abteilungen leitung meister schiisse €
€ € € €

7.6.2 |Absehen von Festsetzung, Geltendmachung |bis 7.500 (SO) |7.501 — 75.000 75.001 — 125.001 —  |Uber 250.000
oder Uberleitung von Beitragen und Anspri- 125.000 250.000
chen bei Sozialhilfeleistungen

7.6.3 |Verzicht auf Erstattungen von ersatzpflichti- |bis 7.500 (SO) | 7.501 - 75.000 75.001 - 125.001 - tber 250.000
gen Aufwendungen (nach SGB) 125.000 250.000

7.6.4 |Verzicht auf Rechte und Anspriche in sonsti- |bis 1.500 1.501 - 75.000 75.001 - 125.001 - dber 250.000
gen Fallen 125.000 250.000

7.7 |Annahme und Verwertung von Sicherhei-
ten

7.7.1 |im Zusammenhang mit Geldforderungen bis 100.000  |Uber 100.000 _ _ _
nach Nr. 7.1

7.7.2 |in sonstigen Fallen — unbegrenzt _ _ _

7.8  |Freigabe von Sicherheiten unbegrenzt — _ _ _

7.9 |Zulassung von liber- und auBBerplan- — bis 50.000 — 125.001 - dber 1 Mio
maBigen Aufwendungen, Auszahlungen, (ZSD/HF); 1 Mio
Verpflichtungsermachtigungen und Kos- bis 125.000 (BM1)
tenfortschreibungen

8 Personalangelegenheiten, Dienstreisen,

Lehrgange
8.1 Ernennung, Einstellung und Entlassung _ Bis Bes.Gr. A 13, — Bes.Gr. A 14 |Beigeordnete,
EG TVOD 1-13 und und hoher, [td. Mitarbeite-
S 2-518, Aushil- Entgeltgrup- |rinnen und
fen, Auszubildende pen TVAD 14 [Mitarbeiter, die
u.a und hoher direkt der/dem

OB oder
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Anlage 2 zur Zustandigkeitsordnung

Fir die Entscheidung zustandig

terinnen und Mit-
arbeiter

Beschaftigte des
hoheren Dienstes

Ifd. Aufgabe Fach-/ Bereichs- | Oberbiirger- |beschl. Aus-| Gemeinderat
Nr. Abteilungen leitung meister schiisse €
€ € € €
einer/einem
Beigeordneten
unterstellt sind,
Ortsvorstehe-
rinnen/ Orts-
vorsteher und
stellv. OV
8.2  |Eingruppierung _ generell — — —
8.3  |Gewahrung von tariflichen Zulagen und Zu- |_ generell — — _
schlagen
8.4  |Gewahrung von Arbeitsmarktzulagen _ generell — — _
8.5 |Gewahrung der Fachkraftezulage im Einzelfall | generell _ _ o
8.6  |Gewahrung von ubertariflichen Einmalzah-  |pis 2.500 2.501 -12.500 ab 12.501 — _
lungen (Pramien)
8.7  |Versetzung von Beamtinnen und Beamten in |__ Alle Bes. gruppen, |— — Ltd. Mitarbei-
den Ruhestand mit Ausnahme der terinnen und
Itd. Mitarbeiterin- Mitarbeiter,
nen und Mitarbei- die direkt
ter, die direkt der/dem OB
der/dem OB oder oder ei-
einer/einem Beige' ner/einem Bei-
ordneten unter- geordneten
stellt sind unterstellt sind
8.8 |Versetzung und Abordnung _ sonstige Mitarbei- [Beamte und _ _

04/2024
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Anlage 2 zur Zustandigkeitsordnung

6

Fir die Entscheidung zustandig

Ifd. Aufgabe Fach-/ Bereichs- | Oberbiirger- |beschl. Aus-| Gemeinderat
Nr. Abteilungen leitung meister schiisse €
€ € € €
8.9 |Genehmigung von Nebentatigkeiten sonstige Mitar- Leitende Mitarbei- [Dezernentinnen |__ _
beiterinnen terinnen und Mit- |[und Dezernen-
und Mitarbeiter |arbeiter ten
8.10 |Genehmigung der Annahme von personli- _ Sonst. Mitarbeite- |Dezernentinnen |__ _
chen Geschenken und Belohnungen rinnen und Mitar- [und Dezernen-
beiter ten und
Itd. Mitarbeite-
rinnen und Mit-
arbeiter
8.11 [Jahresurlaub, Sonderurlaub und Dienst- sonstige leitende Mitarbei- |Dezernentinnen |__ _
befreiungen Mitarbeiterin- |terinnen und Mit- |und Dezernen-
nen und Mitar- al’beltel‘ ten
beiter
8.12 |Ausstellung von Zeugnissen sonstige leitende Mitarbei- |Dezernentinnen |_ —
Mitarbeiterin- |terinnen und Mit- |und Dezernen-
nen und Mitar- |arbeiter ten
beiter
8.13 |Gewahrung von Wohnungsbaufordermitteln |nach den gel- |— — — —
tenden Richtli-
nien (SUB)
8.14 |Genehmigung von bezahlter Mehrarbeit und |_ generell — _ _
Uberstunden
04/2024 -11-




Anlage 2 zur Zustandigkeitsordnung

Fir die Entscheidung zustandig

innerhalb eines
Fach-/Bereichs

(vor Unterzeich-
nung Uber ZSD/P
an OB zur Kenntnis
und Zustimmung)

ten, die mehr
als einen Fach-
/Bereich betref-
fen

Ifd. Aufgabe Fach-/ Bereichs- | Oberbiirger- |beschl. Aus-| Gemeinderat
Nr. Abteilungen leitung meister schiisse €
€ € € €
815  |Genehmigung von Dienstreisen und Teilnah-  |sonstige Mitar- |leitende Mitarbei- |Dezernentinnen |__ —
me an Lehrgangen, die auswarts stattfinden |peiterinnen terinnen und Mit- |und Dezernen-
und Mitarbeiter |arbeiter bei Reise- |ten, leitende
bis zu 3 Tage |dauer bis 3 Tage, |Mitarbeiterin-
sonstige Mitarbei- |nen und Mitar-
terinnen und Mit- |[beiter bei Reise-
arbeiter bei Reise- |dauer Uber 3
dauer Uber 3 Tage |Tage; Auslands-
dienstreisen
8.16 |Genehmigung der Teilnahme an Lehrgangen |sonstige Mitar- |leitende Mitarbei- |Dezernentinnen | —
usw. in Ulm beiterinnen terinnen und Mit- {und Dezernen-
und Mitarbeiter |arbeiter ten
8.17 |Gewahrung von Dienstaufwandsentschadi- | generell — _ _
gungen und Festlegung der Entschadigungs-
satze
8.18 |Entscheidung Uber den Abschluss eines Al- | generell — _ _
tersteilzeitarbeitsverhaltnisses
8.19 |Abschluss von Dienstvereinbarungen _ Angelegenheiten |Angelegenhei- |__ _

04/2024
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Anlage 2 zur Zustandigkeitsordnung

6

Fir die Entscheidung zustandig

Ifd. Aufgabe Fach-/ Bereichs- | Oberbiirger- |beschl. Aus-| Gemeinderat
Nr. Abteilungen leitung meister schiisse €
€ € € €
9 Rechtsangelegenheiten, Dienstvorschrif-
ten
9.1  |Entscheidung Uber Fihrung von Rechtsstrei- |pis 25.000 25.001 - 150.000 [150.001 - 250.001 - |Uber 1 Mio
ten (Streitwert) (im Benehmen |(im Benehmen mit |250.000 1 Mio
mit ZSD/R) ZSD/R)
9.2  |Abschluss von gerichtlichen und auBerge- bis 12.500 12.501 - 75.000 |75.001 - 125.001 - {iber 250.000
richtlichen Vergleichen (im Benehmen |(im Benehmen mit |125.000 250.000
mit ZSD/R) ZSDR)
9.3  |Erlass von formlichen Dienst- und Geschafts- |die nur eine die Abteilungen die Abteilungen |__ _
anweisungen Abteilung be- |innerhalb des glei- |verschiedener
treffen chen Fach- Fach-/
/Bereichs betreffen |Bereiche betref-
fen
04/2024 -13-




Anlage 2 zur Zustandigkeitsordnung

Ifd.
Nr. Aufgabe
10 Sonderregelungen fiir die Ortschaften
10.1 |In Abweichung von den vorstehenden Bestimmungen entscheiden im Rahmen der den Ortschaften zur Verfigung gestellten
Haushaltsmittel
a) der Ortschaftsrat Uber
aa) die Ausfuhrung von Bauvorhaben von mehr als 25.000 bis 250.000 €
bb) den Erwerb von beweglichen Vermogensgegenstanden sowie die Sachentscheidung zur Beauftragung Externer mit Dienst-
leistungen von mehr als 25.000 € bis 250.000 € im Einzelfall
b) der Ortsvorsteher
im Benehmen mit dem/der zustandigen Beigeordneten/Fach-/Bereichsleitung bzw. der zustandigen Abteilung Uber die Aus-
fuhrung von Bauvorhaben bis 25.000 €, soweit nachstehend nichts anderes bestimmt ist.
10.2 |Im Rahmen der der Ortsverwaltung zur Bewirtschaftung zugewiesenen Haushaltsmittel entscheidet der Ortsvorsteher Gber
a) die Durchfihrung von Reparatur- und Unterhaltungsarbeiten an Gebauden, Einrichtungsgegenstanden, StraBen- und Feld-
wegen bis zu 25.000 €
b) die Durchfihrung von Pflege- und Unterhaltungsarbeiten in Griinanlagen und Friedhdfen bis zu 25.000 €
c) die Beschaffung von Material fUr Reparatur-, Pflege- und Unterhaltungsarbeiten sowie Uber Ersatzbeschaffungen fur die vor-
stehend bezeichneten Objekte
10.3 |Ferner entscheidet der Ortsvorsteher Uber die Anstellung und Entlassung von Beschaftigten der Entgeltgruppen 1 — 7 TVOD der
Ortsverwaltung.
10.4 |Beim Erwerb und bei der VerauBerung von Grundsticken im jeweiligen Ortsteil wirkt der Ortsvorsteher mit.

04/2024 14 -
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