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G i 1. Auftrag und Zielsetzung

Stadt Ulm

ulm

Regionales Handeln fordert in unserer Zeit immer stdarker die Einbeziehung aller
Aspekte, aller Betroffenen und aller Beteiligten. Demografieentwicklung,
Fachkraftemangel, neue Mobilitatskonzepte und neues Demokratieverstandnis
aber auch vom Biirger gefuihlte Empfindungen und Defizite sind nur einige Beispiele
fur die Herausforderungen unserer Zeit.

Der Regionalmonitor leistet dazu seinen Beitrag und evaluiert in hoher Qualitat und
Reprdsentativitdt diese subjektive Blirgersicht.

Im allgemeinen Teil geht es darum, wie die Menschen in der Region leben, was sie
bewegt und wie sie sich fiihlen. Kernthemen sind: Verbundenheit, Lebensqualitat,
Wohlfihlfaktoren, Storfaktoren aber auch ehrenamtliches Engagement und
Medien-/Informationsverhalten.

Diese Informationen sind, insbesondere unter dem Aspekt einer regelmalligen
Zeitreihenmessung, besonders wertvoll fir Kommunen und Unternehmen,
Einrichtungen und Institutionen, die sich fiir eine birgerorientierte
Regionalentwicklung oder eine kundenorientierte Marktentwicklung in der Region
einsetzen wollen.

Vorliegender Ergebnisbericht bildet dazu einen wesentlichen Baustein.

Regionalmonitor Ulm/Neu-Ulm, Ergebnisse Welle 4, November 2012
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e o 1. EinfUhrung

Der Regionalmonitor UlIm/Neu-Ulm:

— misst halbjahrlich Befindlichkeiten und Entwicklungen in der Region: Es werden die
subjektiven Meinungen und Befindlichkeiten der Bevolkerung in der Region gemessen und
analysiert — es geht um die gefihlte Situation der Burgerschaft.

— liefert Basisinformationen fiir eine kontinuierliche und nachhaltige Regionalentwicklung:
Offizielle und amtliche Statistiken kbnnen mit den ,,weichen‘ Faktoren ergdnzt werden.

— hat als ,, Tracking-Studie* Kontrollfunktion: Erst durch die regelmaRige Wiederholung dieser
Messungen kdnnen Veranderungen frihzeitig erkannt und die Wirkung eingeleiteter
MalRnahmen evaluiert werden.

Inhaltlich besteht der Regionalmonitor aus einem grol3en Block an generellen Fragen zur Region
(Lebensqualitdt, Starken und Schwéachen, Medienverhalten, etc.). Dariiber hinaus haben
offentliche/private Unternehmen die Méglichkeit, eigene Exklusiv-Fragen in die Studie einzubringen.
Durch die Teilnahme mehrerer Basispartner bestehen grolle monetdre und fachliche Vorteile.

* Partner/Teilnehmer der vierten Welle sind:

Stadt Ulm Zusammen
fiur gine
I u I m bessere Umwelt

- “J‘Iu;n Regionalmonitor Ulm/Neu-Ulm, Ergebnisse Welle 4, November 2012
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e Die Studie liefert fundiert wissenschaftliche, reprasentative Ergebnisse

e Die Methodik im Detail:

— 753 Telefoninterviews (CATI) in Ulm (201), Neu-Ulm (75), Alb-Donau-Kreis (302)
und Landkreis Neu-Ulm (175), reprdsentativ fiir die Grundgesamtheit der
Region Ulm/Neu-Ulm

— Ziehung einer echten Zufallsstichprobe in der Region, Uberpriifung der
Reprasentativitat nach: Alter Geschlecht und Herkunft

— Durchfiihrung der Interviews durch abs-marktforschung, Wiblingen im
Zeitraum 02.10. bis 26.10.2012

— Gute Resonanz, hohes Involvement und geringe Verweigerungsquote (ca. 20%)
— Durchschnittliche Dauer der Interviews bei 25 Minuten

* Vorliegendes Ergebnis spiegelt die subjektive Biirgermeinung zum Befra-
gungszeitpunkt wider und liefert Stimmungen und Meinungen aus der
Biirgerschaft der Region Ulm/Neu-Ulm. Aufgrund der Reprasentativitat
sind diese Ergebnisse auf die Gesamtheit der Biirger zu libertragen. m

- “J‘Iu;n Regionalmonitor Ulm/Neu-Ulm, Ergebnisse Welle 4, November 2012
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R 1. Gewichtung zu Gunsten Zuwanderer

Die vorliegende Stichprobe weist eine, bei dieser Methode Ubliche
Verzerrung bei der Nationalitdt und Zuwanderungsquote auf.

Der tatsachliche Anteil der Zuwanderer an der Gesamtbevolkerung ist
lediglich fir Ulm und fur Baden-Wirttemberg verdffentlicht. Hier
haben wir Quoten von 28% landesweit und sogar 38% fir Ulm.

In vorliegender Stichprobe liegt der Anteil der Zuwanderer bei 15%.

Daher wird nun durch eine Gewichtung der vorliegenden Stichprobe
mit dem Faktor 1,70175 die Zuwanderungsquote an den landesweiten
Durchschnitt angepasst. Dies ist insbesondere vor dem Hintergrund des
Themenblocks ,,Internationale Stadt‘ eine sinnvolle und methodisch
gangige Anpassung.

- S‘J‘Iu;n Regionalmonitor Ulm/Neu-Ulm, Ergebnisse Welle 4, November 2012
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Ulm/Neu-Ulm 1 o AU Swe rtung

Alle Ergebnisse werden
automatisch nach
diesen und je nach

Bildung Herkunft
Abitur/Hochschule n=276 Stadt Ulm n=201 Thema auch Weiteren,
« Haupt-/Realschule n=453 Stadt Neu-Ulm n=75 sinnvollen
LK Alb-Donau n=302
% LKNeu-Ulm n=175 Untergruppen
ausgewertet!

Haushaltssituation Altersklassen

alleinstehend n=128 bis 34 Jahre n=187

, Die Ergebnisse zu den
35 bis 49 Jahre n=205

in Gemeinsch. mit Kinder n=199
. . . ~ 50 bis 64 Jahre n=181 SUbgrUPPen Werden
in Gemeinsch. o. Kinder n=413 .
\ 65 und dlter n=165 immer dann dargestellt,
| wenn sie vom
Geschlecht Y 4 Gesamtwert signifikant
mamnlichn=373 | abweichen.

weiblich n=380

- :;‘IU‘;n Regionalmonitor Ulm/Neu-Ulm, Ergebnisse Welle 4, November 2012
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Alter
bis 34 Jahre
Herkunft 35 Dls 49
50 bis 64
Jahre
Stadt Ulm
Basis n=753 Befragte; Frage S1.6
W Stadt Neu-
Ulm
Alb-Donau-
Kreis Geschlecht
m LK Neu-Ulm
Frauen
50% .
B Manner

Basis n= 753 Befragte; Frage S1.0

| Basis n=753 Befragte; Frage S1.1 ‘

- :j‘lu;n Regionalmonitor Ulm/Neu-Ulm, Ergebnisse Welle 4, November 2012 8
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7 Regiongmoniter 2. Wer wurde befragt? Gewichtet

Bildung
Nationalitat/Wurzeln

Hauptschule

W Realschule

deutsch seit
Geburt und hier
verwurzelt

Gymnasium

W Hochschule

B deutsch seit
Geburt, Eltern
andere Wurzeln

Basis n=753; Frage S2.6

deutsch,
eingebirgert
Familienstand 74%

M andere
Nationalitat

ledig

25%

B verheiratet

geschieden

H verwitwet Basis n=753; Frage S2.7

I Basis n=753; Frage S1.2 |

- ::‘IU‘;“ Regionalmonitor Ulm/Neu-Ulm, Ergebnisse Welle 4, November 2012
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2. Wer wurde befragt? Gewichtet

Anzahl Personen im Haushalt Haushalts-Netto-Einkommen

bis 1000,-
1Person

M 1.001,- bis 2.000,-
W 2 Personen
2.001,- bis 3.000,-
3 Personen

M 4 Personen und mehr

M 3.001,- bis 4.000,-

M 4.001,- und mehr

Basis n=753 Befragte; Frage S1.3 | ’ Basis n=543; Frage S2.8

Anzahl der Kinder im Haushalt

Haushaltssituation
keine Kinder (o) alleinstehend
m 1 Kind 17/0
2 Kinder

M in Gemeinschaft
mit Kindern

59% M 3 Kinder 54%

in Gemeinschaft
M 4 Kinder und mehr

ohne Kinder

Basis: n= 753 Befragte; Frage S1.3 | l Basis n= 741 Befragte; Frage S1.3

- :j‘lu;n Regionalmonitor Ulm/Neu-Ulm, Ergebnisse Welle 4, November 2012
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3. Ergebnisse ,,Leben in der Region“ (Allgemeiner Fragebogenteil)

3.1. Zugehorigkeit und Ehrenamtliches Engagement
3.2. Zufriedenheit/Lebensqualitat, Was bewegt die Region?

- :j‘lu;n Regionalmonitor Ulm/Neu-Ulm, Ergebnisse Welle 4, November 2012
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3.1. Zugehorigkeit zur Region

Vor allem:

Haushalte mit Kindern (37%)

Altersgruppe 35 bis 49 Jahre

(36%)

Hoher Gebildete (30%)

Stadte Ulm (29%) und Neu-Ulm

(30%) 20 Jahre

und

kiirzer

24%

seit tiber

20 Jahren
in der
Region
28%
Vor allem:
Altersgruppe ab 65 (51%) und 50
Jahre (39%)

Alleinstehende (35%)

seit
Geburt in
der
Region
487%

Vor allem:

Altersgruppe bis 34 Jahre (58%)
und bis 49 Jahre (53%)

Manner (54%)

Basis n=753 Befragte, 5 keine Angabe; Frage A1:,,Seit wann leben Sie hier in der Region?*; Antworten klassiert in Gruppen

Stadt Ulm

ulm

Regionalmonitor Ulm/Neu-Ulm, Ergebnisse Welle 4, November 2012
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G im 3.1. Ehrenamtliches Engagement

Ehrenamtliches Engagement in
der Region im sportlichen Bereich 1%
in der Kirchengemeinde
in sozialen/karitativen Bereich
im kulturellen Bereich
3 4% |—-> in einem Kindergarten/Schule
in der Politik

in einer Blrgerinitiative

Sonstiges

Die Quote der ehrenamtlich Engagierten bleibt in der Region mit 34% stabil. Zum Vergleich: 41% der
Baden-Wiirttemberger und 36% der Bayern sind ehrenamtlich engagiert (Freiwilligen-survey 2009).

In der Region gibt es dabei das tiblich Stadt-/Landgefalle. Besonders hoch ist die Quote unter den
hoher Gebildeten (40%), in Familien mit Kindern (39%), sehr gering unter den Menschen mit
internationalen Wurzeln (19%).

Basis: n = 753 Befragte; Frage A7.1/A7.2: ,,Sind Sie ehrenamtlich in irgendeiner Form in Ihrer Region aktiv,, wenn ja in welchem Bereich?“,
Mehrfachantwortfrage

- :j‘lu:'n Regionalmonitor Ulm/Neu-Ulm, Ergebnisse Welle 4, November 2012
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A Regor e 3.2. Lebensqualitatsfaktoren

M 1=sehr zufrieden s5=unzufrieden

Landschaft 48% 10% %

Region gesamt 42% 10% %

Gesundheitsversorgung 4% 15%

Top-LQ-Faktoren

Weiter-/Aus-Bildungsmoglichkeiten 3 % 17%
Freizeitwert 21%
Wirtschaftliche Lage 2 21%
Offentliche Sicherheit 3 24%
Kinder-/Familienfreundlichkeit % 7 28%

Kulturelles Angebot 26%

Mittlere LQ-Faktoren

Arbeitsplatzangebot % 26%

Umweltorientierung 7 32%

Soziales Miteinander i 33%
Seniorenfreundlichkeit

Angebot Kinderbetreuung

Kritische-LQ-Faktoren

Integration

Basis: n = 753 Befragte; Frage A2/A3: ,,Wie zufrieden sind Sie in der Region mit folgenden Punkten? Skala von 1 fiir sehr zufrieden bis 5 fir
unzufrieden, abgebildet sind Skalenpunkte 1+2

- e Regionalmonitor Ulm/Neu-Ulm, Ergebnisse Welle 4, November 2012 14
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O i 3.2. Zufriedenheit der Blirgerschaft

Je weiter aullen in der

Grafik die Punkte

Gesamt liegen, desto positiver
werden sie beurteilt.

Umweltorientierung

Freizeitwert Lesebeispiel:

Mit der Region
insgesamt sind 88%
Offentliche Sicherheit der BUrgerinnen und

Soziales Miteinander ’ /
Kulturelles Angebot "/. "‘\
1 ~ ‘ Biirger sehr zuﬁjieden
b‘ §‘<€§“ ; oder zufrieden.

.. |
B i 'l'V' .

Integration Arbeitsplatzangebot

Seniorenfreundlichkeit

<

/Familienfreundlichli\eri‘tg ebo

Weiter-/Aus-
Bildungsméglichkeiten

t . .
Wirtschaftliche Lage

Kinderbetreuung

Basis: n = 753 Befragte; Frage A2/A3: ,,Wie zufrieden sind Sie in der Region mit folgenden Punkten?‘ Skala von 1 fiir sehr zufrieden bis 5 fiir
unzufrieden, abgebildet sind Skalenpunkte 1+2

- :j‘lu;n Regionalmonitor Ulm/Neu-Ulm, Ergebnisse Welle 4, November 2012
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n\/
3.2. Zufriedenheit der Blirgerschaft

Gesamt

Umweltorientierung

Soziales Miteinander

Landschaft
/ .\\‘ Offentliche Sicherhci
N ik

‘\" Arbeitsplatzangebot
' Gesundheitsversorgung

—=—\Velle 4

Weiter-/Aus-

- \Welle 3

\
eyl
/A'%jl‘\“f'.

Kinder-
[Familienfreundlichkeit Bildungsmaoglichkeiten
Angebot . . I
. Wirtschaftliche Lage A-Welle 2
Kinderbetreuung
=e=\Velle 1

Basis: n = 753 Befragte; Frage A2/A3: ,,Wie zufrieden sind Sie in der Region mit folgenden Punkten?‘ Skala von 1 fiir sehr zufrieden bis 5 fiir

unzufrieden, abgebildet sind Skalenpunkte 1+2

- S‘ad‘ U‘m
ulm

Regionalmonitor Ulm/Neu-Ulm, Ergebnisse Welle 4, November 2012
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dimive i 3.2. Zufriedenheit der Birgerschaft

Gesamt

Umweltorientierung Landschaft

Soziales Miteinander Freizeitwert

Offentliche Sicherheit

Gesundheitsversorgung

Kulturelles Angebot

Integration Arbeitsplatzangebot

Seniorenfreundlichkeit

Kinder- Weiter-/Aus-
[Familienfreundlichkeit Bildungsmdoglichkeiten
Angebot . .
. Wirtschaftliche Lage
Kinderbetreuung

== Finheimische

#==Zuwanderer

Basis: n = 753 Befragte; Frage A2/A3: ,,Wie zufrieden sind Sie in der Region mit folgenden Punkten?‘ Skala von 1 fiir sehr zufrieden bis 5 fiir
unzufrieden, abgebildet sind Skalenpunkte 1+2

- :j‘lu;n Regionalmonitor Ulm/Neu-Ulm, Ergebnisse Welle 4, November 2012 17
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G im 3.2. Zufriedenheit der Burgerschaft

* Die Birgerinnen und Birger der Region fiihlen sich wohl in der Region. Einige
Lebensbereiche werden noch positiver beurteilt als in den vergangenen Wellen. Am
positivsten: 88% der Menschen in der Region sind zufrieden oder sehr zufrieden!

e Vor allem wirtschaftliche Faktoren wie das Arbeitsplatzangebot kdnnen in dieser Welle
den positiven Trend nicht bestatigen: Hier ist ein Riickgang der Zufriedenheit zu
verzeichnen, der sicherlich auf die Schlielfungen grof3er Firmen zurtickzufiihren ist.

e Bildungs-/Aus- und Weiterbildungsmaoglichkeiten werden weiterhin sehr gut beurteilt.

« Offentliche Sicherheit ist leicht eingebrochen! Hier sind es Zuwanderer, die sehr
zufrieden sind und weniger gebildete und Menschen ab 65 Jahren, die signifikant
unzufriedener sind.

e Kritische Lebensbereiche, in denen aus Sicht der Biirger noch immer starker
Optimierungsbedarf besteht sind Giberwiegend im sozialen Bereich zu finden:
Integration, soziales Miteinander und Kinderbetreuung sowie Umweltorientierung.

e Die Ehrenamtsquote ist auf niedrigem Niveau stabil: In der Region ist rund ein Drittel
der Blrgerinnen und Blrger ehrenamtlich engagiert, zwei Drittel nicht. Dabei geht die
Schere zwischen Stadt und Landkreisen wieder weit auseinander. Menschen mit
internationalen Wurzeln sind auffallig selten ehrenamtlich aktiv (19%), Blirgerinnen und
Burger mit deutschen Wurzeln dagegen zu 397%.

- “J‘Iu;n Regionalmonitor Ulm/Neu-Ulm, Ergebnisse Welle 4, November 2012
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oo 3.2. Themen, die die Region bewegen

»yWelche regionalen Themen bewegen Sie derzeit?

Stuttgart 21
Autobahnausbau/ Baustellen Energiewende/-versor ung

Baumaffnahmen

Stadtplanung (drohende) Arbeitslosigkeit/ Stellenabbau
Arbeitsmarkt  Kinderbetreuung/ Familienpolitik

Wirtschaftliche Situation Politik Bildung
Kulturelles
Wohnungsmarkt

Basis n=655 Befragte/98KA; insgesamt 1352 Nennungen, Frage U3:,,Was verbinden Sie mit dem Begriff ,,Internationale Stadt“?; offene
Mehrfachantwortfrage, hier in Kategorien zusammengefasst

- “J‘Iu;n Regionalmonitor Ulm/Neu-Ulm, Ergebnisse Welle 4, November 2012
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G 3.2. Themen, die die Region bewegen

Typische Zitate
,»Mich beschdftigt derzeit der Wohnungsmangel, bzw. Mangel an bezahlbarem
Wohnraum und meine persénliche Wohnsituation!*

,, Wir sprechen viel dartber, dass lUberall Umleitungen sind und viel gebaut und
renoviert wird. Das ist ldstig und das Timing kénnte dabei besser sein.*

,,Wir reden grade nur tiber Schule, da sind wir im Stress!“

,,Uber die Energiewende und die Umwelt, dass hier ein Baum nach dem anderen
abgeholzt und wird und keine neuen angebaut. Es bestehen fast keine
Grinfldchen mehr!“

,,Uber die Schlieffung von Schlecker, Nokia, die Entlassung der Mitarbeiter bei
Iveco und 6ffentliche Verkehrsmittel, die Busse fahren viel zu selten!

,,Die Kinderbetreuung kénnte besser sein. Auf dem Land gibt es z.B. kaum
Kindertagesstdtten, wie soll ich da arbeiten gehen?*

,,Meine Untermieterin sucht verzweifelt Arbeit. Die Leute werden teilweise
ausgenutzt, sie musste mehrmals zur Probearbeit und hat kein Geld bekommen
fur 3 Tage Arbeit.”

,,Ich bin im Grunde sehr zufrieden und mich beschdftigt nichts!“

- :j‘lu;n Regionalmonitor Ulm/Neu-Ulm, Ergebnisse Welle 4, November 2012
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4. Exklusiv-Ergebnisse Stadt Ulm
Internationale Stadt/Integration

4.1. Auftrag und Zielsetzung
4.2. Internationale Stadt Ulm
4.3. Zuwanderung

4.4. Kontakt zu Zuwanderern
4.5. Chancengleichheit

4.6. Integrationshilfen

- :j‘lu;n Regionalmonitor Ulm/Neu-Ulm, Ergebnisse Welle 4, November 2012
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(imew-uim 4.1. Auftrag und Zielsetzung

- ulr

ulm

Ulm hat die ,,Internationale Stadt* ausgerufen und viel Engagement auf
gute Integration und eine erfolgreiche Willkommenskultur aufgewendet.

Das vorgelegte Konzept ,,Internationale Stadt zeugt davon.

Inwieweit dies bei der Burgerschaft auch ankommt, soll in Welle 4 mit
vorliegenden Ergebnissen beleuchtet und tberprift werden.

Teilweise wurden in den Fragekatalog Fragen aufgenommen, wie sie in der
Studie ,,Gelebte Vielfalt 2012 der Landesregierung Baden-Wirttemberg
erfragt wurden. So kénnen zu diesen Fragen die Ergebnisse aus der
Region mit den landesweiten Ergebnissen verglichen werden.

Gemeinsames politisches und gesellschaftliches Ziel ist das friedliche und
gute Zusammenleben aller Menschen und die neue Integration von
Zuwanderern, insbesondere unter dem Aspekt des Fachkraftemangels.

Die Terminologien ,,Zuwanderer* und ,,Einheimische fiir Menschen mit
auslandischen und Menschen mit deutschen Wurzeln, wurden aus den
gangigen, aktuellen Forschungsstudien ibernommen, wohl wissend, dass
diese Begrifflichkeiten Unscharfen aufweisen.

Regionalmonitor Ulm/Neu-Ulm, Ergebnisse Welle 4, November 2012 22
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ation?

- S’ud‘lu‘;n Regionalmonitor Ulm/Neu-Ulm, Ergebnisse Welle 4, November 2012
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Far wie attraktiv halten Sie Ulm fir verschiedene Personengruppen?

W 1=sehr attraktiv M2 i 3 W4 W 5=gar nicht attraktiv

fir mich selbst

fur internationale Touristen

flr internationale Firmen

fr internationale
Arbeitnehmer

Ulms Attraktivitat ist laut den Menschen in der Region persdnlich, fir sich selbst noch héher als die
touristische, wirtschaftliche Attraktivitat oder die fir internationale Arbeitnehmer!

’ Basis n=733 Befragte/20KA, Frage U1: ,,Fiir wie attraktiv halten Sie die Stadt Ulm fiir verschiedene Personengruppen? Skala von 1 bis 5

- :j‘lu:'n Regionalmonitor Ulm/Neu-Ulm, Ergebnisse Welle 4, November 2012 24
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Cimeniim 4. Internationalitat Ulms

Flr wie international halten Sie UIm?

W 1=sehr international ®2 3 W4 ms5=garnicht international

44% 6%

Gesamt

Ulmer 40% -
Neu-Ulmer 35% -
Zuwanderer 44% 6%

Ulm wird von der Mehrheit in der Region als nicht sehr international angesehen. Eine Ausnahme
bilden die Neu-Ulmer: Diese haben eine besonders positive Sicht auf ihre Nachbarstadt, die sich auch
in anderen Bereichen manifestiert.

Basis n=731 Befragte/22KA; Frage U2: ,,Fiir wie international halten Sie die Stadt Ulm?*, Skala 1 bis 5

- :j‘lu;n Regionalmonitor Ulm/Neu-Ulm, Ergebnisse Welle 4, November 2012
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Gim e Uim 4.2. Internationalitat — was bedeutet das

»Was verbinden Sie mit dem Begriff ,,internationale Stadt>

Urbanitat

KUltureue MiSChung ViEIe, fremde Einflﬁsse (Essen, Waren, Feste)

Internationale
wirtschaftliche

Touristische Attraktivitat Viele Touristen Zusaml?‘e':alz‘t’eit und
ontakKkte

Gelungene Integration  Attraktivitit Hohe Lebensqualitat

Weltoffenes Klima Internationale, erfolgreiche Firmen

Kulturelles

Angebot . .
Multilinguale Ausrichtung

Hohe int. Bekanntheit und Vernetzung |ht. Bildungsmoglichkeiten
Nicht Ulm! (Kinderbetreuung, Schulen, Unis)

Basis n=655 Befragte/98KA; insgesamt 1352 Nennungen, Frage U3:,,Was verbinden Sie mit dem Begriff ,,Internationale Stadt“?; offene
Mehrfachantwortfrage, hier in Kategorien zusammengefasst

- “J‘Iu;n Regionalmonitor Ulm/Neu-Ulm, Ergebnisse Welle 4, November 2012
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Gimi e i 4.2. Internationalitat — was bedeutet das

Typische Zitate
,,Das bedeutet flir mich ,,High-Tech Standort“, ,,griine Stadt“, ,,innovative
Verkehrsmittel, Radfahrnetz und viel mehr wie z.B. Universitdten !

,,Dass jeder, der aus anderen Staaten kommt hier leben kann und Unterstitzung
bekommt, auch internationale Feste!*

,,Dass in der Stadt auch Unternehmen ansdssig sind, die ins Ausland exportieren.
Zudem der Aufenthalt internationaler Studenten!*

,, Weltoffenheit, dass Menschen aus verschiedenen Teilen der Welt zusammen
leben, sich verstehen und zusammen harmonieren !*

,»Ich denke eine internationale Stadt, da gibt es eine super Nahverkehrsinfrastruk-
tur, alle Zug- und Flugverbindungen sind gut, wobei Ulm kein Flughafen hat!“

,,Ich denke, dass da touristisch einiges laufen muss, dass internationale Hotels
vorhanden sind und es ein gutes touristisches Angebot gibt, zahlungskrdftige
Touristen sich willkommen flihlen!*

,,Ich bin sehr zufrieden mit dem Donaufest und den Internationalen Kontakten der
Verwaltung und der Firmen.“

Basis n=655 Befragte/98KA; insgesamt 1352 Nennungen, Frage U3:,,Was verbinden Sie mit dem Begriff ,,Internationale Stadt“?; offene
Mehrfachantwortfrage, hier typische Zitate

:j‘lu;n Regionalmonitor Ulm/Neu-Ulm, Ergebnisse Welle 4, November 2012 27
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Gimi e i 4.2. Internationalitat — was bedeutet das

Zitat lvo Gonner aus ,,Konzept Ulm - Internationale Stadt 2012*:

,,Mit einer stabilen Wirtschaft, einem starken Wissenschaftsstandort,
vorbildlicher Lebensqualitat, einer lebendigen Kulturszene und vielen
internationalen Kontakten hat Ulm schon heute viel zu bieten fiir
Menschen aus aller Welt.

Dies zeigt: Der angestrebte Weg ist bereits teilweise beschritten — dies
bestatigen die vorliegenden Daten aus Sicht der Blrgerschaft!

Dabei haben Zuwanderer mehr die wirtschaftliche Sicht, Arbeitsplatze,
Bildung und Lohn/Gehalt im Blick. Einheimische dagegen legen mehr
Wert auf weiche Faktoren wie Integrative MalRnahmen, kulturelle An-
gebote, Lebensqualitdtsfaktoren gesamt und das Wohnungsangebot.

- S‘J‘IU;n Regionalmonitor Ulm/Neu-Ulm, Ergebnisse Welle 4, November 2012
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9 e i 4.3. Internationale Arbeitskrafte

Sollte eine Stadt wie Ulm internationale Arbeitskrafte anlocken?

Skeptiker/Gegner vor allem:
Altersgruppe 50 bis 64 Jahre
(26%)

Landkreis Neu-Ulm (27%)

Starke Beflirworter vor allem:
Stadter (Ulmer/Neu-Ulmer
28/31%)

Fur etwa ein Viertel der Menschen in der Region ist Zuwanderung nach wie vor ein heikles Thema, das
eher abgelehnt wird. Hier ist die Sorge um das eigene wirtschaftliche Wohlergehen im Fokus. Drei
Viertel sind fur die aktive Einladung, sind offen und sehen die Notwendigkeit von Zuwanderung.

Basis n=753 Befragte/20KA; Frage U4: ,,Sollte eine Stadt wie Ulm internationale Arbeitskrafte anlocken?, geschlossene Frage

- :j‘lu;n Regionalmonitor Ulm/Neu-Ulm, Ergebnisse Welle 4, November 2012 29
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o — 4.3. Voraussetzung flir Zuwanderung

Was macht Ulm flr internationale Arbeitskrafte noch
attraktiver?

Wohnungsangebot (113 Nennungen)

Unternehmen (107 Nennungen)

Arbeitsplatze (91 Nennungen)

I Infrastruktur (70 Nennungen)

I Sprache vermitteln/beherrschen (60 Nennungen)

1

Offenes Klima (42 Nennungen)
|I Verkehr/Erreichbarkeit (42 Nennungen)

|I Integration (36 Nennungen)

Basis n=477 Befragte/276KA mit insgesamt 765 Nennungen; Frage Us: ,,Welche Voraussetzungen benétigt eine Stadt wie Ulm ihrer Meinung
nach, um fir internationale Arbeitskrafte attraktiver zu werden?“, offene Frage, in Kategorien zusammengefasst

- :j‘lu;n Regionalmonitor Ulm/Neu-Ulm, Ergebnisse Welle 4, November 2012 30
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Regionalmonitor 4.3. Attraktivitat Ulms

Was macht Ulm flr internationale Arbeitskrafte noch
attraktiver?

Wohnungsangebot
Unternehmen
Arbeitsplatze

Infrastruktur

Sprache

int. Aus-/Weiterbildung
Offenes Klima
Integrationspolitik
Kinder-/Familienfreundlichkeit
Guter Verdienst

Sonstiges

nicht gewiinscht!

ist bereits attraktiv!

Basis n=477 Befragte/276KA mit insgesamt 765 Nennungen; Frage Us: ,,Welche Voraussetzungen benétigt eine Stadt wie Ulm ihrer Meinung
nach, um fir internationale Arbeitskrafte attraktiver zu werden?“, offene Frage, in Kategorien zusammengefasst

- :j‘lu;n Regionalmonitor Ulm/Neu-Ulm, Ergebnisse Welle 4, November 2012 31
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Cimeniim 4.4. Kontakthdufigkeit zu Zuwanderern

Wie haufig sind lhre persodnlichen Kontakte zu Zuwanderern in den
angegebenen Bereichen?

B 1=sehr haufig N2 3 N4 M 5=nie

Kontakt generell 26% 22% 27% _

Kontakt in Familie 20% 16% IRPYA _

Kontakt in Schule/Ausbildung 22% 21% 21% _
Kontakt im Beruf 29% 26% 17% _

Kontakt in Nachbarschaft 16% 18% 23% _
LKL o

Kontakt in Freizeit 15% 23% 25%

Basis n=753; keine Angabe zwischen 11 und 209, Frage U6: ,,Wie hadufig sind ihre persénlichen Kontakte zu Zuwanderern in den angegebenen
Bereichen?“ Skala von 1 bis 5

- :j‘lu;n Regionalmonitor Ulm/Neu-Ulm, Ergebnisse Welle 4, November 2012
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e i 4.4. Kontaktqualitat zu Zuwanderern

Wie gut sind lhre personlichen Kontakte zu Zuwanderern in
den angegebenen Bereichen?

W 1=sehr gut [ ) 3 M4 m 5=schlecht
Kontakt generell 21% 43% 27% -
Kontakt in Familie 40% 33% 20% .
Kontakt in Schule/Ausbildung 24% 45% 23% -
Kontakt im Beruf 31% 45% 19% .
Kontakt in Nachbarschaft 21% 36% 30% -
Kontakt in Freizeit 23% 42% 26% -

Basis n=753; keine Angabe zwischen 11 und 209, Frage U7:,,Wie gut sind ihre persdnlichen Kontakte zu Zuwanderern in den angegebenen
Bereichen?“ Skala von 1 bis 5

- :j‘lu:'n Regionalmonitor Ulm/Neu-Ulm, Ergebnisse Welle 4, November 2012 33
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Ll 4.4. Kontakt zu Migranten - Fazit

Stadt Ulm

ulm

Die Mehrheit der Menschen in der Region pflegt Kontakte zu Zuwanderern. Knapp
die Halfte der Blrgerschaft gibt an, sehr haufig oder hdufigen Kontakt zu Zuwan-
derern zu haben, bei jedem Dritten gehéren Menschen mit Migrationshintergrund
inzwischen zur Familie. Am haufigsten ist der Kontakt im beruflichen Umfeld.

Nach der Qualitat der Kontakte gefragt, meinen gut ein Drittel der Blrgerinnen und
Birger, dass der Kontakt nicht gut ist. Am positivsten schneidet das Zusammenarbei-
ten im beruflichen Umfeld ab. Am meisten Probleme im Zusammenleben scheint es
in Nachbarschaftsverhdltnissen zu geben.

Interessant ist die Unterscheidung zwischen Einheimischen und Migranten: Hier gibt
es keine sehr grol3en signifikanten Unterschiede in der Kontaktqualitat aulRer im
familidren Umfeld. Die Zuwanderer scheinen mit anderen Zuwanderern fast genauso
gut oder schlecht auszukommen.

Kontakthdufigkeit korreliert sehr stark mit Kontaktqualitat: Je hdaufiger man Kontakt
hat, desto besser wird er beurteilt.

Generell weisen sowohl Kontakthaufigkeit wie auch -qualitat ein Gefalle bei den
Faktoren ,,stadtisch/landlich®, ,,Alter* und ,,Bildung* auf.

Regionalmonitor Ulm/Neu-Ulm, Ergebnisse Welle 4, November 2012 34
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4.4. Geschatzte Zuwanderer-Quote

Was schatzen Sie, wie hoch der Anteil der Zuwanderer konkret in
lhrem Wohnviertel ist?

Gesamt 19%

Tatsachlich in Bawii: 26%

Stadt Ulm 26%  Tatsachlichin Ulm: 38%

Stadt Neu-Ulm 24%
Landkreis NU
Alb-Donau-Kreis

Alter bis 34 Jahre
35 bis 49 Jahre
50 bis 64 Jahre 17%
65 Jahre und alter

zuwanderer [N 167

Einheimische 28%

Basis n=709 Befragte/44KA; Frage U8.2: ,,Was schdtzen Sie, wie hoch ist der Anteil der Zuwanderer konkret in Ihrem Wohnviertel?; offene
Frage

- :j‘lu;n Regionalmonitor Ulm/Neu-Ulm, Ergebnisse Welle 4, November 2012
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e o e oo 4.4. Geschatzter Zuwanderer-Anteil

e Die Bevolkerung in der Region hat eine sehr unterschiedliche
Vorstellung dartiber, wie hoch der Anteil der Menschen mit
internationalen Wurzeln im Wohnviertel ist. Das ist
selbstverstandlich individuell quartiersabhangig.

e Tendenziell sind die angegebenen Schatzungen jedoch wesentlich
geringer als die landesweiten und Ulmer Daten es zeigen.
Interessanterweise haben Zuwanderer selbst eine weit hinter der
Realitdt zurlckbleibende Wahrnehmung.

» Die Gruppe der Menschen, die eine héhere Schatzung abgeben (30%
bis 90%) sind deutlich jlinger als andere, zu zwei Dritteln weiblich
und haben zu einem Drittel internationale Wurzeln. Zudem ist diese
Gruppe signifikant zufriedener mit Integration.

- :j‘lu;n Regionalmonitor Ulm/Neu-Ulm, Ergebnisse Welle 4, November 2012 36
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e o 4.4. Antworten nach Kontakthaufigkeit

bei hdufigem

Kontakt

bei mittlerem | bei geringem alle
Kontakt [keinem Befragte

Anteil Derjenigen, die

(sehr) guten Kontakt zu o
30%

Zuwanderern generell

haben

Anteil Derjenigen, die
Integration im Wohnort
fir (sehr) gelungen
halten

52%

Anteil Derjenigen, die
mit Integration in der
Region generell (sehr)
zufrieden sind

Stadt Ulm

ulm

Kontakt

49% 36% 64%

39% 37% 45%

40% 35% 43%

Regionalmonitor Ulm/Neu-Ulm, Ergebnisse Welle 4, November 2012 37
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7 Regiong R e 4.5. Chancen(un)gleichheit?

Hat ein Zuwanderer die gleichen Chancen wie
ein Einheimischer...?

ja M nein
Schul- und Bildungsabschluss 69% -
Suche nach Arbeits-/Ausbildungsplatz 56% _
Suche nach einer Wohnung 39% _
sich politisch zu beteiligen 57%

am gesellschaftlichen Leben

teilzunehmen 80%

’ Basis n=753 Befragte, Frage U10: ,,Hat ein Zuwanderer in unserer Region Ihrer Meinung nach die gleichen Chancen, wie ein Einheimischer?*

- :j‘lu:'n Regionalmonitor Ulm/Neu-Ulm, Ergebnisse Welle 4, November 2012 38
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7 Regiong R e 4.5. Chancen(un)gleichheit?

Zuwanderer haben NICHT die gleichen
Chancen wie Einheimische!

Zuwanderer M Einheimische

30%

Schul- und Bildungsabschluss D 2
Suche nach Arbeits-/Ausbildungsplatz _42;4(,/

Suche nach iner W U i .7

ich politisch zu beteili i 55%
sich politisch zu betelligen _ 394

am gesellschaftlichen Leben 23%

teilzunehmen _ 19%

’ Basis n=753 Befragte, Frage U10: ,,Hat ein Zuwanderer in unserer Region Ihrer Meinung nach die gleichen Chancen, wie ein Einheimischer?*

- :j‘lu:'n Regionalmonitor Ulm/Neu-Ulm, Ergebnisse Welle 4, November 2012 39
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7 Reglongimenior 4.5. Chancen(un)gleichheit?

Zuwanderer haben NICHT die gleichen Chancen wie Einheimische!
Vergleich zu landesweiten Ergebnissen

W Birgerschaft Region W Birgerschaft Baden-Wirttemberg

Schul- und Bildungsabschluss

Suche nach Arbeits-/Ausbildungsplatz

Suche nach einer Wohnung

sich politisch zu beteiligen

am gesellschaftlichen Leben
teilzunehmen

Region: Basis n=753 Befragte, Frage U10: ,,Hat ein Zuwanderer in unserer Region lhrer Meinung nach die gleichen Chancen, wie ein
Einheimischer?“; Vergleichswerte aus Studie ,,Gelebte Vielfalt 2012

- :j‘lu;n Regionalmonitor Ulm/Neu-Ulm, Ergebnisse Welle 4, November 2012 40
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Sl neckegimaior 4.5. Chancen(un)gleichheit? Fazit

- ulr

ulm

Eine Benachteiligung von Zuwanderern ist ein Integrationshemmnis.

Die Blrgerschaft in der Region geht nicht davon aus, dass Zuwanderer in
allen gesellschaftlichen Bereichen die gleichen Chancen wie Einheimische
besitzen!

Dabei gibt es Unterschiede im Antwortverhalten zwischen Einheimischen
und Zuwanderern vor allem im Bereich ,,politische Beteiligung‘. Hier sehen
sich die Zuwanderer selbst sehr viel hdufiger benachteiligt. Im Bereich
,yWohnungssuche sehen sehr viel mehr Einheimische eine Benachteiligung
als die Zuwanderer selbst.

Generell gibt es hier Unterschiede der Einschatzungen nach Alter,
Geschlecht und Bildung sowie im stadtischen/landlichen Bereich.

Im Vergleich zu den aktuellen Landeszahlen der Studie ,,Gelebte Vielfalt
2012“ scheint es in der Region eine etwas grofere Gleichbehandlung zu
gesellschaftlicher Beteiligung und bei der Suche nach einem Berufs-
[Ausbildungsplatz zu geben.

Regionalmonitor Ulm/Neu-Ulm, Ergebnisse Welle 4, November 2012 41
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Wie gelungen ist die Integration im eigenen Wohnort?

| B 1=sehr gelungen M2 3 M4 Ms5=iberhaupt nicht gelungen |

Gesamt IEFHA 4% 41% 110% 4%

Alter Alter bis 34 Jahre (EYA 41% 34% J% 6%
35 bis 49 Jahre EYA 1% 45% " 8%3%

50 bis 64 Jahre KW 287 46% L 14% 4%

65 Jahre und dlter % YA 38% . 14% 3%

Haushalts- Alleinstehende Q% pLY/A 51% L 13%2%
situation HH mit Kindern 17% 6% 36% 7%4%
HH ohne Kinder IE¥ V2 40% L 12% 4%

Kontakt- (sehr) hdufig Kontakt 1 6% 36% 9% 4%
hiufigkeit mittlerer Kontakt ¥ 4 49% " 8%4%
kaum/kein Kontakt ¥4 1% 41% L A7% 5%

Basis n=712; keine Angabe 41, Frage U11: ,,Wie gelungen ist die Integration von Mitmenschen aus anderen Landern lhrer Meinung nach in ihrem
Wohnort?‘“ Skala von 1 bis 5

- :j‘lu;n Regionalmonitor Ulm/Neu-Ulm, Ergebnisse Welle 4, November 2012
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e o i 4.6. Integration gelungen?

W 1=sehr gelungen M 2=gut gelungen |

im eigenen Wohnort (Region
Ulm/Neu-Ulm)

im eigenen Wohnort (Baden-
Wirttemberg-weit)

Knapp 70% der Menschen in der Region, halten die Integration derzeit fir gut oder sehr gut gelungen.
Dieser Wert liegt auf dem gleichen Level wie die baden-wiirttembergischen Vergleichswerte (Studie:
Gelebte Vielfalt 2012).

Dabei sind die Jungen bis 35 Jahre und Menschen mit Kindern im Haushalt am zufriedensten.

Fir die Region: Basis n=712; keine Angabe 41, Frage U11: ,,Wie gelungen ist die Integration von Mitmenschen aus anderen Landern lhrer
Meinung nach in ihrem Wohnort?“ Skala von 1 bis 5; Vergleichswerte aus Studie ,,Gelebte Vielfalt 2012

- :j‘lu:'n Regionalmonitor Ulm/Neu-Ulm, Ergebnisse Welle 4, November 2012 43
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S im 4.6. Integration gelungen? Fazit

- ulr

ulm

Migranten halten die Integration von Mitmenschen aus anderen Landern am
Wohnort haufiger fir gelungen als Einheimische.

Zufriedener sind hier Haushalte mit Kindern und junge Menschen bis 34
Jahre.

Es besteht bei diesen Ergebnissen auch ein starker Zusammenhang zwischen
Kontakthaufigkeit und Einschatzung der Integration: Je hdufiger Kontakt,
desto mehr Birgerinnen und Burger halten Integration im Wohnort fur
gelungen.

Der Wohnort selbst dagegen ist unerheblich, hier gibt es kaum
Unterschiede.

Die Gruppe der ,,Integrations-Kritiker* beurteilt auch andere
Lebensqualitatsfaktoren durchschnittlich schlechter.

Der Vergleich zur baden-wirttembergweiten Studie ,,Gelebte Vielfalt 2012
zeigt bezliglich der Frage, inwiefern Integration gelungen sei, ein fast
identisches Bild wie in der Region.

Regionalmonitor Ulm/Neu-Ulm, Ergebnisse Welle 4, November 2012 44
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Aeglociimpnor 4.6. Stadt Gemeinde - Malinahmen

Was kann die Stadt/Gemeinde tun, um
Zusammenleben zu verbessern?

W Einheimische Zuwanderer

nichts e 35%

40%

Organisieren von Festen/Veranstaltungen 17197

flir Austausch/ Begegnung sorgen * 2%

Bildung/Sprache ] 97‘;17

Interkulturelle Offnung der Verwaltung -62’/%

Offenes Klima unterstitzen -59/%

Akzeptanz/Gleichberechtigung férdern o 7 19%

Kinder-/Jugendpolitik — gg

Basis n=656 Befragte, 97 Keine Angabe, gesamt 772 Nennungen, Frage U13: ,,Was konnte/sollte die Stadt/Gemeinde ganz konkret tun, um das
Zusammenleben von Zuwanderern und Einheimischen (noch) besser zu gestalten?, offene Mehrfachantwortfrage

- :::‘Iu;n Regionalmonitor Ulm/Neu-Ulm, Ergebnisse Welle 4, November 2012 45



=
Reglociimbs: 4.6. Stadt Gemeinde - Malinahmen

Typische Zitate

,,Die deutsche Sprache untern den Ausldndern férdern, so dass die Ausldnder auch
mal mit Deutschen in Kontakt kommen und sich unterhalten kébnnen, weil wenn
sie das nicht kbnnen, sondern die sich ja so ab !*

,,Bezahlbare Wohnungen fiir diese Leute bereitstellen !*

,,Vielleicht 6fter Begegnungsanldsse schaffen also kulturellen Austausch mehr in
Gang bringen, vielleicht ein gemeinsames Theaterprojekt!*

,,UIm tut schon viel, da gibt es Programme in Kindergdrten, die ersten Kontakte in
den Schulen!*

,,Fur Jiingere Mutter-Kind-Gruppen-Pldtze anbieten, Raum fiir Treffpunkte
schaffen.“

,,Forderprojekte anbieten, Karitative Einrichtungen weiter untersttitzen!*

,,Dolmetscher in Amtern fiir Leute, die nicht gut deutsch sprechen kénnen.
Grundhaltung lberdenken, positiver und offener sein, wiinsche mir von der
Verwaltung interkulturelle Offnung auf allen Ebenen.*

Basis n=656 Befragte, 97 Keine Angabe, gesamt 772 Nennungen, Frage U13: ,,Was konnte/sollte die Stadt/Gemeinde ganz konkret tun, um das
Zusammenleben von Zuwanderern und Einheimischen (noch) besser zu gestalten?, offene Mehrfachantwortfrage

- :j‘lu;n Regionalmonitor Ulm/Neu-Ulm, Ergebnisse Welle 4, November 2012 46
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4.6. Individuelle MalRnahmen

Was koénnen Sie personlich tun, um
Zusammenleben zu verbessern?

B Einheimische Zuwanderer

nichts [ —— 40%

Auf Leute zugehen, Kontakt machen und
pflegen

Gemeinsame Aktivitaten, Feste, Einladungen
Respektvoller, offener Umgang, Freundlichkeit
Reden, kommunizieren, Sprache tiben

Privates Engagement, Vereinsleben
Akzeptanz/Gleichberechtigung férdern
tolerant, neugierig sein

Hilfe bei Problemen und Fragen

. 237
13%

I 107
9%

B 0%

7%
B 107
7%

Y
8%

B 6%
6%

Y
8%

5%
8%

41%

Basis n=695 Befragte, 58 Keine Angabe, gesamt 854 Nennungen, Frage U12: ,,Was kénnen Sie personlich ganz konkret tun, um das
Zusammenleben von Zuwanderern und Einheimischen in Ihrem direkten Umfeld (noch) besser zu gestalten?, offene Mehrfachantwortfrage

- :j‘lu:'n Regionalmonitor Ulm/Neu-Ulm, Ergebnisse Welle 4, November 2012
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Regioasimanier 4.6. Individuelle MalRnahmen

Typische Zitate
,,Nichts - dazu habe ich keine Zeit. Schwierig ohne gleiche Sprache!*

,» Wir kbnnen wenig machen, weil die Menschen Vorurteile haben. Es werden alle in
einen Topf geworfen: Wenn man auch nicht zu den auffdlligen Ausldndern gehort,
wird man trotzdem abgelehnt!

, Wir trinken halt etwas zusammen!*
,yMan kann sie wie alle anderen Menschen behandeln und bei Problemen helfen!*

,»Nicht aus dem Weg gehen, Kontakt aufbauen und pflegen. Verstdndnis ftir
andere Kulturen aufbringen. Wenn ich Kontakt aufnehme weifS ich auch, dass es
ein anderer Kulturkreis ist!“

,,Mitwirken bei Schulfesten oder anderen Stadtteilaktivitdten — man muss
Schones miteinander erleben und die Kulturen kennenlernen.*

,,Sie im normalen Leben, in der Freizeit und in Vereinen mit einbeziehen, sie
gleichberechtigt behandeln und ich versuche auch das zu machen!*

,,Sie einfach offen und positiv aufnehmen, neugierig sein und keine
Bertihrungsdngste haben.*

Basis n=695 Befragte, 58 Keine Angabe, gesamt 854 Nennungen, Frage U12: ,,Was kénnen Sie personlich ganz konkret tun, um das
Zusammenleben von Zuwanderern und Einheimischen in Ihrem direkten Umfeld (noch) besser zu gestalten?, offene Mehrfachantwortfrage

- :j‘lu;n Regionalmonitor Ulm/Neu-Ulm, Ergebnisse Welle 4, November 2012
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4.6. Weitere Aussagen zu Integration

| B stimme vollund ganz zu M stimme eher zu i teils-teils M stimme eher nicht zu B stimme (iberhaupt nicht zu |

Internationalitdt ist eine Bereicherung fiir unsere Region
und die Stadt Ulm 41% 33% 22% ’

Multikulturelle Gesellschaft ist allenfalls die Vision einer
fernen Zukunft 17% 26% 24% _

Mehrsprachigkeit ist ein Gewinn fiir unsere Region
55% 24% 13% -

Religion und Religionsausiibung sind reine Privatsache
59% 20% 1% -

Zuwanderer wollen sich hdufig gar nicht integrieren
22% 22% 38% -

Zwingende Voraussetzung fir Zuwanderung sollte das
Beherrschen der deutschen Sprache sein 71% 19% 8217'

Internationale Kulturen und Traditionen bereichern mein
Leben 39% 28% 20% -

Das Donaufest ist ein tolles Beispiel fiir den gelebten
Begriff der internationalen Stadt 62% 26% 8%'

Basis n=753; keine Angabe zwischen 10 und 86 Frage U14:,,Nun habe ich noch verschiedene Aussagen zu diesem Thema, bitte sagen Sie mir ob
Sie der jeweiligen Aussage auf der Skala von 1 fiir voll und ganz und 5 fiir Giberhaupt nicht zustimmen?*

- :j‘lu;n Regionalmonitor Ulm/Neu-Ulm, Ergebnisse Welle 4, November 2012 49
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imieu-Uim 4.6. Integrationswille von Zuwanderern

,,Zuwanderer wollen sich hdufig gar nicht integrieren!*

| m stimme voll und ganz zu m stimme eher zu |
Gesamt 22% 22%
Herkunft vimer 16% 22/
_______________________ Neu-Ulmer 37% 2%
Alter bis 34 Jahre 16% 21%
Alter 65 Jahre und alter >89, 49,
"""""""""" Bildunghdher pupera——
Bildung Bildung geringer 579, 49,
""""""""""" Einheimische v —ca—
Zuwanderer 18% 0%
Kontakt- haufig Kontakt 17% 1%,
héiUﬁngit mittlerer Kontakt 21% >4%
kaum/kein Kontakt 1% >4%

Basis n=753; keine Angabe zwischen 24 Frage U14:,,Nun habe ich noch verschiedene Aussagen zu diesem Thema, bitte sagen Sie mir ob Sie der
jeweiligen Aussage auf der Skala von 1 fiir voll und ganz und s fiir iberhaupt nicht zustimmen?*

- :j‘lu;n Regionalmonitor Ulm/Neu-Ulm, Ergebnisse Welle 4, November 2012 50
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imieu-Uim 4.6. Zuwanderung-Hemmnis: Sprache

»Zwingende Voraussetzung fir Zuwanderung sollte
das Beherrschen der deutschen Sprache sein!

| B stimme voll und ganz zu W stimme eher zu |
Gesamt
71% 20%
"""""""""""" Einheimische g
70% 21%
Wurzeln
Zuwanderer
71% 17%
haufig Kontakt
Kontakt- 68% 20%
haufigkeit
mittlerer Kontakt
70% 21%
kaum/kein Kontakt
76% 17%

Basis n=753; keine Angabe zwischen 10 Frage U14:,,Nun habe ich noch verschiedene Aussagen zu diesem Thema, bitte sagen Sie mir ob Sie der
jeweiligen Aussage auf der Skala von 1 fiir voll und ganz und s fiir iberhaupt nicht zustimmen?*

- :j‘lu;n Regionalmonitor Ulm/Neu-Ulm, Ergebnisse Welle 4, November 2012
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e iy 4.7. Internationale Stadt/Integration-Fazit

e Die zugewanderten, internationalen Menschen in Ulm haben eine andere Sicht auf die
Dinge als die Einheimischen, in Deutschland verwurzelten Menschen: Sie sind haufiger
zufrieden und der Ruf nach Integrationsmalinahmen und-projekte ist hier leiser.

* Esbesteht ein direkter Zusammenhang zwischen Kontakthaufigkeit zu Menschen mit
anderer Nationalitat und Wuzeln und der Grundhaltung zu Integration: Kontakt fordert
in unvergleichlichem Ausmal die Offenheit und auch Zufriedenheit in diesem Bereich.

e Sprache und Ungleichbehandlung als Integrationsbarrieren sind bei der Biirgerschaft
die prasentesten Punkte.

* Menschen, die eine mangelhafte Integration bemangeln , beurteilen auch andere
Lebensqualitatsfaktoren signifikant schlechter.

* Das Bewusstsein, selbst und ganz personlich als Birgerin oder Blrger der Region zu
einer besseren Integration beizutragen ist bei der Mehrheit (60%) da: Mehr Kontakt
machen und pflegen, auf Gleichbehandlung zu achten und Hilfestellungen zu geben
sind Ansatzpunkte, die die Einheimischen sehen.

e Der Ruf nach einer Verwaltung, die mit gutem Beispiel vorangeht ist aber ebenso zu
vernehmen (64%): Als Vermittler und Koordinator fiir Feste, Austausch und Begegnung
(Donaufest wird von 90% gelobt!) sowie Sprachunterricht zu sorgen und eine
Willkommenskultur in einer fir alle zuganglichen Verwaltung zu sorgen.

- S‘J‘IU;n Regionalmonitor Ulm/Neu-Ulm, Ergebnisse Welle 4, November 2012
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Seit 20 Jahren Ideenschmiede fiir innovative
Forschungskonzepte und ihre Umsetzung.
Themenschwerpunkte:

v'Kundenzufriedenheit

v'Beratung und Qualitdtsmanagement in Marketing

und Kommunikation

v¥'Stadt- und Regionalmarketing

v'Knowledge-Management

v'Umfassende Seminarkompetenz
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Geschéftsfihrer eines klassischen Feldinstituts
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Seit 15 Jahren Spezialistin fiir Marktforschungslésungen v steht fiir Qualitit und Zuverlassigkeit

und Beratung in der Region. Systemischer Coach und
Supervisorin.

Qualitative und quantitative Forschung und Beratung
bei:

v Regionalen Kunden
v’ Mittelstandskunden
v Non-profit-Kunden
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