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A. Einleitung

Ein gelingendes Zusammenleben Menschen unterschiedlicher Kulturen / Herkunft zeichnet sich
dadurch aus, dass es unauffallig bleibt (Klaus J. Bade). Als 2005 in Deutschland der sogenannte
.Migrationshintergrund” als Definition und statistische GroBe erhoben wurde, war man nicht
wenig Uberrascht, dass bereits ein Flnftel der Bevolkerung einen "Migrationshintergrund" hatte
und man es noch gar nicht so richtig bemerkt hatte. Seither ist das Bewusstsein fur die Struktur
der Bevolkerung in Deutschland gewachsen und die daraus erwachsenden Potenziale werden

immer intensiver wahrgenommen und genutzt.

In Ulm leben 120.000 Menschen aus 147 Nationen (Stand 31.12.2014). Davon haben 46.000
BUrgerinnen und Burger einen Migrationshintergrund. Dieser Anteil von 38% an der

Bevolkerung macht unsere Stadtgesellschaft bunt, vielfaltig und lebendig.

FUr Ulm als eine der migrationsreichsten Stadte Baden-Wurttembergs, ergibt sich daraus ein
Vorsprung, der nicht nur ideeller Natur ist, sondern auch wirtschaftliche Entwicklung und

kulturellen Reichtum bedeuten kann.

Die Internationale Stadt Ulm beschaftigt sich darum nicht nur mit Fragen und Belangen der hier
lebenden Menschen mit internationalen Wurzeln, sondern auch mit der Bereitschaft der

Einheimischen fur ein wertschatzendes Miteinander in der Blrgergesellschaft.

‘Ulm: Internationale Stadt' ist mehr als eine voriibergehende Sonderaufgabe, die mit zeitlich
befristeten Projekten umgesetzt werden kann. Es ist ein Zukunftsprogramm flr Ulm, ist eine
Daueraufgabe, die nachhaltig und strukturell angegangen werden muss. Alle, die auf Dauer in
unserer kosmopolitischen Stadt Ulm leben, sollen hier ihre Heimat finden und am Leben in all
seinen Facetten teilhaben. Der mit 'Ulm: Internationale Stadt' umschriebene Prozess verlangt
Offenheit und Veranderungsbereitschaft auf allen Seiten.

Der vorliegende Bericht gibt Auskunft Uber erste Umsetzungsschritte.

Der Koordinierungsstelle ist es innerhalb von 19 Monaten gelungen, sichtbare Zeichen der
Veranderung zu setzen, indem u.a. 5 von 9 Schlusselprojekten aus dem Konzept ,, UIm:

Internationale Stadt” angestoBen bzw. umgesetzt wurden.



Darutber hinaus ist die Koordinierungsstelle im Berichtzeitraum (Februar 2014 bis Februar 2015)

mehr und mehr aus der Etablierungs- und Erklarungsphase herausgewachsen. Ein Verstandnis

fur Definition und Aufgaben der Koordinierungsstelle ist zumindest in den , informierten

Schichten” der Bevolkerung zu verzeichnen.

Durch umfangreiche Arbeit in Vernetzungsstrukturen, viel Engagement und Ideenreichtum hat

die Koordinierungsstelle in den stadtischen Bereichen von Verwaltung, Politik, Vereinslandschaft

und Interessengruppen ebenfalls einen Profil- und Imagegewinn verzeichnen kénnen.

Blicken wir ein Jahr zuriick und nehmen den damaligen Stand zum Vergleich, so lassen sich

momentan zur Koordinierungsstelle und der Umsetzung des Konzepts 'Ulm: Internationale

Stadt' folgende Aussagen treffen:

Durch verbesserte Kenntnislagen, den eben beschriebenen Bekanntheitsgrad und
erfolgreiche Vernetzungsarbeit kann die Koordinierungsstelle effizienter und
strukturierter arbeiten (stadtinterner Dolmetscherdienst, Steuerungsgruppe

LInterkulturelle Offnung der Verwaltung”, etc.)

Der Bereich der Offentlichkeitsarbeit wurde intensiviert. Die neu entstandenen
Maglichkeiten der eigenen zweisprachigen Willkommenshomepage und des
Internationalen Wegweisers sowie erfolgreiche und medienwirksame
Beteiligungsprojekte wie z.B. der Brunch der Kulturen, das Internationale Fest und die
Uberregionale Tagung "Interkulturelle Offnung und Willkommenskultur - Erfolgsfaktoren

fur eine Internationale Stadt" haben dazu beigetragen.

Die MaBnahmen, die durch die Koordinierungsstelle ins Leben gerufen wurden bzw.
mitgetragen werden, erreichen positive Resonanz und erzeugen eine
Aufbruchsstimmung in der Stadt.

Dies ist in Ulm unverkennbar. Beteiligungsprojekte wie , Ehrenamt ohne Grenzen",
Ulmer Kalender der Religionen, , Brunch der Kulturen”, Internationaler Wegweiser und
IDU (Internationaler Dolmetscherdienst Ulm) wurden unter starker Beteiligung der

Akteur/-innen und vielen Ehrenamtlichen konzipiert und umgesetzt.

Die Vernetzungsarbeit der Koordinierungsstelle zeigt positive Ergebnisse, konkrete
MaBnahmen wurden konzipiert und erfolgreich umgesetzt. Hierin sieht die

Koordinierungsstelle weiterhin einen Schwerpunkt, auch fir die kinftige Arbeit.



(Beispiele: stadtinterner Koordinierungskreis, Projekt "Ehrenamt ohne Grenzen",

Arbeitsgruppe Interkulturelle Pflege, etc.)

e Die Stadt Ulm scharft ihr Profil einer zukunftsfahigen Stadt. Zu- und Abwanderungen
sind konstruktive Elemente einer sich entwickelnden Stadtgesellschaft. Hierin sehen wir
ein groBes Potential fir einen neustrukturierten Internationalen Ausschuss, der zukUnftig

verstarkt als Expertengremium fungieren wird.

e Ein Ausblick auf Maglichkeiten, die sich fur die zukinftige Weiterentwicklung ergeben
und zielfGhrend sein kdnnen, um die internationale Zukunft der Stadt Ulm weiterhin

aktiv zu gestalten, wird diesen Bericht abrunden.

Wir bedanken uns bei allen haupt- und ehrenamtlichen Menschen, die mit ihrem Wissen und
ihrer Erfahrung zu diesem Bericht beigetragen haben und darUber hinaus ihr nachhaltig
Engagement flr die Zukunftsfahigkeit unserer Stadt und die Sicherung des sozialen Friedens in

Ulm einsetzen.



B Handlungsfelder: Umsetzungsschritte

l. Willkommenskultur und Interkulturelle Offnung

Begleitforschung und Handreichung zur IKO (SchP 1) und Tagung am 03.04.2014
In den letzten Jahrzehnten haben sich Kund/-innen, aber auch die eigene Belegschaft in den
Verwaltungen gewandelt. Sie sind in ihrer Zusammensetzung vielfaltiger geworden: Menschen
mit verschiedenen kulturellen Hintergrinden, sprachlichen Kompetenzen oder Verhaltensweisen
begegnen sich. Dies bedeutet fir die Verwaltungen, sich auf Herausforderungen einzustellen

um neue Chancen und Potenziale zu erschlieBen.

Damit die Dienstleistungen und Produkte der Stadt Ulm allen Burgerinnen und Birgern, mit und
ohne internationale Wurzeln, gleichberechtigt zur Verfligung stehen, mussen Strukturen
untersucht und Zugangsbarrieren ausfindig gemacht werden. Daraus lassen sich dann
notwendige Handlungsschritte ableiten.

Seit einigen Jahren unternimmt die Stadt Ulm groBe Anstrengungen die Chancengleichheit in
der Beschaftigung und Ausbildung umzusetzen und durch WeiterbildungsmaBnahmen die
Mitarbeiter/-innen fir die interkulturelle Offnung zu sensibilisieren.

Im Berichtszeitraum wurden unter Federfihrung der Personalabteilung Workshops zur
Interkulturellen Kompetenz fir die stadtischen Mitarbeitenden und Fihrungskrafte in
Kooperation mit der vh UIm angeboten. Diese sollen als Bestandteil der Personalentwicklung
und Qualitatssicherung als Fortbildungsprogramm weiterentwickelt werden. Denn Interkulturelle
Offnung als eine integrierte Handlungsstrategie sollte sich auf alle Politikbereiche, alle
Handlungsfelder der Organisation und auf alle Hierarchieebenen beziehen, um eine
interkulturelle Orientierung in der Verwaltung zu verstetigen und den aktuell eher defizitaren
Ansatz gegenlUber Menschen mit internationalen Wurzeln zu Gberwinden. Migrant/-innen
werden sich verstarkt mit der Verwaltung, den Organisationen und Parteien befassen,
identifizieren, wenn sie sich dort wiederfinden.

Verschiedene gesellschaftliche und 6ffentliche Bereiche wie Kultureinrichtungen und auch
Amter, Gesellschaften und Beteiligungen der Stadt Ulm, befinden sich auf dem Weg, sich den
Kulturen zu 6ffnen, um gegenseitig bestehende Vorurteile und mégliche Benachteiligungen
abzubauen (Beispiel: Projekt ,, Ehrenamt ohne Grenze”)

In einer Zusammenarbeit mit der Evangelischen Hochschule Ludwigsburg wurde der Ulmer
Prozess hin zu einer Strategie zur Interkulturellen Offnung wissenschaftlich untersucht. Die

Ergebnisse dieser Untersuchungen wurden am 03. April 2014 im Rahmen einer Uberregionalen



Tagung zum Thema ,, Interkulturelle Offnung und Willkommenskultur — Erfolgsfaktoren fir eine
Internationale Stadt” im Beisein der Integrationsministerin Bilkay Oney und Vertreterinnen und

Vertretern aus ca. 35 Kommunen vorgestellt und diskutiert.

Wie die Begleitforschung zeigt, gibt es unterschiedliche Wege sich dem Thema Interkulturelle
Offnung anzunahern:
- Erhdhung des Anteils von Mitarbeiter/-innen mit internationalen Wurzeln bei der Stadt, um
dadurch zu einer Veranderung der Organisationskultur zu erzielen.
- Erhdhung der interkulturellen Kompetenzen der Mitarbeiter der Stadtverwaltung
- Verbesserung der Qualitat von interkulturellen Servicestellen und Abbau von
Zugangsbarrieren

- Willkommenskultur/ Migration als Chance

Basierend auf den Ergebnissen der Begleitforschung, die einmal mehr zeigen, dass Ulm auf dem
besten Weg ist, wird eine Handreichung , Interkulturelle Personalgewinnungsstrategie” derzeit
erarbeitet. Daran beteiligt sind die Personalabteilung, die Volkshochschule Ulm, der

Gesamtpersonalrat sowie die Koordinierungsstelle Internationale Stadt.

Ab 2015 will die Personalabteilung gemeinsam mit der vh Ulm und der Koordinierungsstelle
spezielle (maBgeschneiderte) MaBnahmen/Schulungen fir Abteilungen und Sachgebiete der
Verwaltungen, die in der taglichen Arbeit besonders viel Umgang mit internationaler

Kundschaften haben (Beispiel: Auslanderbehdrde, Bibliothek, Blrgerdienste), entwickeln.

Fir MaBnahmen zur Interkulturellen Offnung der Verwaltung wurden vom Gemeinderat

2014 - 2016 insgesamt 20.000 € genehmigt.




"Wirtschaft I(i)ebt Vielfalt: Interkulturelle Offenheit und Qualititsentwicklung
als Wettbewerbsvorteil im globalen Kontext. - Eine Kooperationsveranstaltung

mit Stidwestmetall/ Bezirksgruppe Ulm

Bei dieser Podiumsveranstaltung kam klar zum Ausdruck, dass aufgrund der Globalisierung und
demographischen Entwicklung Unternehmen zunehmend starker auf auslandische Fachkrafte
angewiesen sein werden. ,, Wir mussen in den Betrieben Strukturen schaffen, die auslandischen
Kollegen den Einstieg erleichtern”, betonte Thomas Handtmann, Vorsitzender der Bezirksgruppe

Ulm von Stdwestmetall und Geschaftsfuhrer der Albert Handtmann Holding GmbH & Co. KG.

Herr Gonner, Oberburgermeister der Stadt Ulm, bekraftigte in seinen BegrtBungsworten, dass
es fur die Region Ulm unablassig sei, die interkulturelle Ausrichtung nicht nur in den Betrieben,
sondern auch in der Stadt als Ganzes zu fordern. Ulm verstehe sich als internationale Stadt und

arbeite entsprechend daran, dieser auch gerecht zu werden.

Der Wettbewerb um die , kligsten Kopfe” wachst weltweit. Eine gelebte, positive
Willkommenskultur kann dazu beitragen, neue Markte und Kundengruppen im In- und Ausland
zu erschlieBen. "Auf der anderen Seite bereichern auslandische Mitarbeiter/-innen das
Unternehmen”, fuhrt Handtmann aus. Dies gelte fir Sprachkenntnisse, Kulturkompetenz oder

auch Mobilitat.

Dr. Mohammad Heidari, Leiter des Waik-Instituts und Interkultureller Coach, sprach tber
interkulturelle Offenheit und Qualitatsentwicklung als Wettbewerbsvorteil. Dabei ging er der
Frage nach, wie interkulturelle Ausrichtung zielgerichtet gestaltet wird, so dass die sprachliche
und kulturelle Vielfalt wertgeschatzt und gewinnbringend genutzt wird. Dabei bekraftigt
Heidari:” Zu den strategischen Zielen einer weltoffenen Industrienation zahlen im globalen
Kontext — insbesondere innerhalb der EU — die Implementierung und der Ausbau einer
Willkommenskultur.” Dies setze interkulturelle Offenheit und die strategische Entscheidung zur

interkulturellen Ausrichtung und Qualitatsentwicklung voraus.

Die anschlieBende Diskussion fand unter Leitung von Frau Asli Sevindim vom WDR statt.
Podiumsteilnehmer waren Frau Cigdem Cetinkaya von der Sparkasse Ulm und Herr Adel El
Gendi, Diplom-Chemiker in der Pharmaindustrie. Sie diskutierten zusammen mit Dr. Heidari Uber
die Willkommenskultur am Wirtschaftsstandort Ulm. Herr El Gendi ist geburtiger Agypter und

seit Uber 24 Jahren in Deutschland. Sein Eindruck ist, dass sich die verschiedenen Kulturen im



Laufe der Jahre immer mehr verschmolzen haben und es damit immer weniger Differenzen gibt.
.Fruher lebten die verschiedenen Kulturen nebeneinander, heute sind sie mehr und mehr

fUreinander da”, so El Gendi.

Als Industrie- und Wissenschaftsstandort braucht die Stadt eine echte Willkommenskultur, um
konkurrenzfahig zu sein und damit sich mehr qualifizierte Fachkrafte aus dem Ausland dafir
entscheiden, in Ulm zu leben und zu arbeiten. Hierbei wollen wir gemeinsam mit
verschiedensten Akteuren u.a. der Wirtschaftsforderung der Stadt perspektivisch Akzente setzen
und starten zum Beispiel 2016 eine &ffentlichkeitswirksame Kampagne "Botschafterinnen und
Botschafter fur Vielfalt".
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Internationaler Wegweiser und Homepage (SchP 3)

Internationaler Wegweiser

Mit zwei groBBen Projekten konnte die Internationalitat der Stadt bereits zu Beginn des Jahres
2014 sichtbar gemacht werden.

In Ulm gibt es zahlreiche Akteur/-innen, die in ihrer taglichen Arbeit mit dem Thema
Internationalitat befasst sind. Institutionen, Einrichtungen, Vereine, Organisationen und
Gruppen, die das alltagliche Leben in Ulm bereichern.

Um diese sichtbar zu machen, aber auch um einen Uberblick zu verschaffen und den Auf- und
Ausbau von Netzwerken zu fordern, wurde der Internationale Wegweiser und die Homepage
'‘Willkommen in Ulm' geplant, erarbeitet und umgesetzt. Sie fungieren als Internationale
Visitenkarte der Stadt.

Uber drei Monate wurden Informationen bei Vereinen und Institutionen abgefragt, digitalisiert,
zusammengefasst, Uberarbeitet und moglichst serviceorientiert aufgearbeitet, um einen
Leitfaden fir Neubdrger/-innen, aber auch fur schon lange in Ulm lebende Burger/-innen zu
erstellen.

Entstanden ist ein Internationaler Wegweiser, der auf 113 Seiten einen Uberblick {ber das
Leben in Ulm gibt. Von der Vorstellung der Internationalen Stadt, Gber Angebote fir Kultur und
Freizeit, Informationen zu internationalen Vereinen und religidsen Gemeinschaften, zu
konsularischen Vertretungen, dem Gesundheitswesen, Science-Park und Sprach- und
Kommunikationstreffs bis hin zu alltaglichen Fragen wie Miete, Energieversorgung und Bus und
Bahn bietet der Wegweiser einen Uberblick.

Im Marz 2014 mit einer Auflage von 3.000 Stick erschienen, ist der Wegweiser mittlerweile
vergriffen und findet sich in vielen Einrichtungen, aber auch bei vielen Privatpersonen auf dem
Schreibtisch oder im Regal wieder. Er dient als Arbeitswerkzeug und Nachschlagewerk ebenso
wie als Informationsquelle flr neue Ideen oder um die Stadt neu zu entdecken.

Das groBe Interesse am Wegweiser zeigt, wie wichtig eine solche Informationsplattform zur
erfolgreichen und effizienten Arbeit und zur Kontaktvermittlung ist. Deshalb wurde bereits Ende
2014 mit der Uberarbeitung der ersten Auflage begonnen. Im Februar 2015 wird dann die
zweite Uberarbeitete Fassung in erhohter Auflage erscheinen, da mit Beginn 2015 der
Wegweiser auch Teil des Neubiirgerpakets sein wird.

Weitere Institutionen und neue Anbieter finden sich nun im Wegweiser ebenso wurden Tipps
von Nutzer/-innen aufgenommen, um das Auffinden von Informationen noch weiter zu

erleichtern.
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Willkommenshomepage Internationale Stadt
Eine weitere, noch aktuellere und umfangreichere Plattform bietet jedoch die zweisprachige

Willkommenshomepage der Internationalen Stadt Um. Unter www.ulm-internationalestadt.de

ist die Internationale Stadt Ulm nun sieben Tage die Woche, 24 Stunden erreichbar. In einer Zeit,
in der wir immer PC-affiner werden und Informationen mit wenigen Klicks abgerufen werden
kdnnen, was als weit verbreiteter Standard gilt, ist es besonders wichtig, Informationen online
verfligbar zu machen. Gerade eine Stadt wie Ulm, die wirtschaftlich und wissenschaftlich
attraktiv ist, muss tber die vielfaltigen Maglichkeiten zum Leben in Ulm informieren. Ein globaler
Wettbewerb der Stadte und Standorte, bedeutet zugleich einen Wettbewerb um die besten
Kopfe. Hierfur ist es wichtig, dass sich internationale Fachkrafte in Ulm wohlfiihlen und schnell
zurechtfinden. Bereits bei den ersten Uberlegungen und Recherchen nach Arbeitsorten bzw.
dem Lebensumfeld eines potentiellen neuen Arbeitsortes, muss sich eine Stadt attraktiv
prasentieren und zentrale und wichtige Informationen einfach und schnell zuganglich online zur
Verfugung stellen.

Deshalb steht auch hier die Serviceorientierung an oberster Stelle. Nach Themen und
Suchbegriffen sortiert bietet die Homepage Informationen fir an der Stadt Interessierte ebenso
wie fUr Ulmer/-innen. Verlinkungen auf der Seite ermaglichen ein schnelles Auffinden von
Informationen. Das ansprechende Design der Homepage soll dabei zum Stobern und Erkunden
einladen, was durch Farbschemata und Bildmaterial gefordert wird. Neben Informationen zu
einzelnen Einrichtungen finden sich Bilder der jeweiligen Anlaufstellen, um zur Orientierung in
der Stadt beizutragen. Die Homepage ist durchgangig zweisprachig (Deutsch und Englisch)
angelegt, um mit einem Klick auf der Seite umzuschalten und die Inhalte einem maoglichst
breiten Publikum verstandlich anzubieten.

Aktuelle Termine, die mit der Internationalen Stadt zu tun haben, finden sich ebenso wie
rickblickende Berichte, Bilder und Videos, um den internationalen Alltag in Ulm zu verfolgen.
Die Willkommenshomepage soll selbstverstandlich kein Parallelangebot zum stadtischen Online-
Auftritt www.ulm.de darstellen, sondern bietet mit ihnrem Schwerpunkt auf Internationalitat
gezielt ein erganzendes Angebot. Vielmehr ist die Willkommenshomepage fiir ein
internationales Zielpublikum gedacht, das gezielt grundlegende Informationen rund um das
Leben sucht. Dieser Servicecharakter einer kurzen Einflihrung ins Leben in Ulm und Deutschland
ist als durchgangiges Konzept der Homepage angelegt, wobei sie auf www.ulm.de verweist und

direkt verlinkt. Gezielt werden unter www.ulm-internationalestadt.de Beratungs- und

Erstanlaufstellen, internationale Vereine und Sprachkursanbieter vorgestellt.
Die kontinuierliche Offentlichkeitsarbeit fir die Homepage wie Werbeflyer, Pressegesprach,

Nennung auf und in sonstigen veroffentlichten Medien der Koordinierungsstelle sowie
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regelmaBige Verweise auf die Homepage sorgen fir Aufmerksamkeit und einen gesteigerten
Bekanntheitsgrad.

Die aktuelle Nutzungsstatistik zeigt einen deutlichen Anstieg an Besucher/-innen unserer
Website, so dass wir momentan taglich rund 88 Besucher/-innen auf der
Willkommenshomepage informieren kénnen.

Mehrfach erreichten uns auch schon Anfragen von Interessierten aus ganz Deutschland, die sich
auf der Homepage informiert hatten und in Kontakt treten wollten oder Ulmerinnen und Ulmer,
die sich aktiv einbringen mochten.

Die Homepage soll mit der Internationalen Stadt wachsen und sich entwickeln. Sie soll als
interaktive Plattform Uber Projekte und Veranstaltungen informieren, einen Rickblick bieten, die

Kontaktaufnahme vereinfachen und einen Spiegelbild der attraktiven Stadt Ulm sein.

Fir die Uberarbeitung des Wegweisers und den Druck in erhdhter Auflage bendtigen
wir einmalig 8.000€. Da der Wegweiser nicht nur einmalig, sondern auch in den
kommenden Jahren Teil des Ulmer NeubUrgerpakets sein soll und damit ein jahrlicher

Nachdruck nétig ist, bendtigen wir in den folgenden Jahren jeweils 5.000€.
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Ehrenamt ohne Grenzen: Stirkung der interkulturellen Offnung des
biirgerschaftlichen Engagements

"Erarbeitung von Vorschlagen, die geeignet sind, Migrantencommunities, die als Verein,
Initiative oder Gemeinschaft organisiert sind, an den schon bestehenden Dachverbanden zu
beteiligen sowie gemeinsam mit den Migrantencommunities zu prifen, inwieweit ein eigener
Dachverband gewunscht ist und etabliert werden kann", so lautet Schlusselprojekt 7 des
Konzepts 'Ulm: Internationale Stadt'.

Die Umsetzung hierzu hat bereits im Dezember 2013 begonnen. Bei einem ersten Treffen der
internationalen Vereine wurde unter der Leitung des Trainers Sedat Cakir ausfuhrlich tber die
Arbeit der internationalen Vereine in Ulm gesprochen. (s. Bericht Februar 2014, GD 058/14).
Hier erarbeitete Winsche nach Anerkennung, Einbindung und Vernetzung der Vereine wurden
im vergangenen Jahr bereits in der Arbeit der Koordinierungsstelle aufgegriffen und fanden
erste Umsetzungsschritte im Internationalen Fest, in den Informationsplattformen Wegweiser
und Homepage, bei der Tagung 'Alter werden in der Internationalen Stadt', aber auch im Start
des Projektes Ehrenamt ohne Grenzen.

Internationale Vereine leisten in Ulm wertvolle Arbeit. Sie sind Anlaufstelle fir NeubUrger/-innen,
sind politisch aktiv, bieten Jugendarbeit u.v.m. Dies gilt auch fur die zahlreichen in Ulm aktiven
Blaulichtorganisationen wie DRK, THW, ASB, Feuerwehr, DLRG, Notfallseelsorge. Auch sie
leisten hauptsachlich ehrenamtlich Hilfe fir andere Menschen, die in Not geraten sind.

In einem ersten Workshop am 07. Juli kamen Vertreter/-innen der Blaulichtorganisationen in den
Raumen der Feuerwehr Ulm zusammen, um Uber Erfahrungen mit Interkultureller Offnung,
Mitgliederwerbung und Offentlichkeitsarbeit zu diskutieren. Schnell wurde deutlich, dass viele
sich internationale Ehrenamtliche winschen, die tatsachliche Werbung und Einbindung aber
nicht ganz so einfach umzusetzen sind. Im gemeinsamen Gesprach, moderiert von Sedat Cakir,
wurden erste Stolpersteine identifiziert, ein vorlaufiger Fahrplan fur das folgende Projekt
entworfen und auch hier Winsche fir die zukinftige Arbeit im Projekt gesammelt. Aus fast
allen Organisationen fanden sich Interessensvertreter/-innen und sowie Ansprechpartner/-innen
fur das Projekt "Ehrenamt ohne Grenzen", besonders Verantwortliche fir die Jugendarbeit der
Organisationen zeigten grol3es Interesse.

Ziel ist jedoch nicht nur, die interkulturelle Kompetenz der Blaulichtorganisationen zu starken,
sondern die interkulturelle Offnung in beide Richtungen, also Verstandnis von und flr

internationale Vereine und Blaulichtorganisationen.
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Folgende Fragen schlieBlich waren Grundlage
fur den gemeinsamen Workshop der
internationalen Vereine, Moscheegemeinden
und der Blaulichtorganisationen (insgesamt
mehr als 40 Personen) am 12.11.2014:

Wir wissen, wie wir es immer machen, aber wie
machen es die Anderen?

Wie ware es, wenn wir voneinander lernen

konnten?

Wie ware es, wenn wir mit Hilfe von
Kooperationen unsere Hilfe fir den Menschen ausbauen kdnnten?

Beim gemeinsamen gemdtlichen Einstieg wurden erste Kontakte geknipft. In intensiven
Gesprachen fand ein Informationsaustausch statt und haufig wurde klar, dass Gber die Arbeit
der anderen wenig bekannt war. So sind ehrenamtliche Strukturen im Bereich Blaulicht in
anderen Landern eher undblich. Am Ende eines arbeitsintensiven und diskussionsreichen
Workshops entstanden nicht nur neue Kontakte und Interessierte auf beiden Seiten, sondern
vielmehr waren zahlreiche Projektideen fur 2015 gefunden. Konkrete Planungen wurden beim
darauf aufbauenden Workshop am 21.01.2015 angestellt. So wird 2015 ein Fachtag "Wie
wollen wir 2020 sehen? Blaulichtorganisationen und Interkulturelle Offnung - warum?" ebenso
stattfinden wie ein von Blaulichtorganisationen und internationalen Vereinen gemeinsam
geplanter Jugendaktionstag, bei dem die Jugendarbeit und Beteiligungsméglichkeiten
vorgestellt werden, sowie Informationsveranstaltungen an Schulen, um tber die Mdglichkeiten
eines Freiwilligen Sozialen Jahres nach Schulabschluss zu informieren. Desweiteren sind
Angebote und Schulungen zur Finanzakquise, interkulturellen Kompetenz und interkulturellen
Offentlichkeitsarbeit in Verbindung mit kleinen Veroffentlichungen in Planung. Diese Angebote
werden fir alle interessierten Vereine offen sein.

Das burgerschaftliche Engagement besonders von Menschen mit internationalen Wurzeln wird
mit diesen MaBnahmen geférdert und unterstitzt. Eine Vernetzung mit engagiert in Ulm ist fur
das kommende Jahr geplant, um auch in diesem Bereich bestehende Netzwerke zu nutzen und
zu erweitern. Der gesamte Prozess wird durch regelmaBige von der Koordinierungsstelle

Internationale Stadt organisierte Treffen sowie durch einen freiwilligen Stammtisch begleitet und

unterstutzt.

FUr Ehrenamt ohne Grenzen und die interkulturelle Offnung des burgerschaftlichen Engagements

wurden vom Gemeinderat 2014 - 2016 insgesamt 30.000 € genehmigt.




IDU - Internationaler Dolmetscherdienst (SchP 5), Stadtinterner
Dolmetscherpool (5chP 5)

In Umsetzung des SchlUsselprojektes 5 startete im Laufe des Jahres 2014 der neue
"Internationale Dolmetscherdienst UIm" (IDU).

Nach Zustimmung zum Konzept durch den Gemeinderat in der Sitzung vom 19.02.2014 (GD
058/14) wurde umgehend mit der konkreten Umsetzung begonnen. Die Federflihrung liegt bei

der Koordinierungsstelle Internationale Stadt in Kooperation mit dem Arbeitskreis IDU.

Zunachst wurde ein Flyer erstellt als Werbe- und Informationstrager fir den neuen Dienst. Im
Vorfeld des Internationalen Festes fand am 23.06.2014 ein erstes Pressegesprach statt, um IDU
offentlich bekannt zu machen und Dolmetscher/-innen zu werben. Beim Internationalen Fest in
Ulm am 28.06.2014 war IDU dann mit einem eigenen Stand vertreten. Durch die
WerbemaBnahmen erganzt durch personliche Ansprache haben von Juni bis Dezember 2014
insgesamt fast 90 Menschen ihr Interesse an der Mitarbeit bei IDU bekundet - ein
eindrucksvolles Beispiel fur den groBBen Willen von Menschen aus den internationalen

Communities, sich ehrenamtlich zu engagieren!

Alle Interessenten/-innen wurden in Sammelterminen im Juni, Oktober und Dezember 2014

jeweils zu kurzen Kennenlern-Gesprachen eingeladen.

Als Vorbereitung der Ehrenamtlichen auf ihre Einsatze nimmt jede/r angehende Dolmetscher/in
vor dem ersten Einsatz zunachst an einem viertagigen Einfiihrungsseminar mit insgesamt 30
Unterrichtseinheiten teil. Das Seminar befasst sich v.a. mit der Rolle der ehrenamtlichen
Dolmetschenden, Grundlagen des
Dolmetschens und der Gesprachsfihrung
sowie zur Migrationsgeschichte in
Deutschland. Rollenspiele ermdglichen einen
vertieften Zugang zu den theoretischen
Inputs. Die Seminarleiterin verflgt Uber
langjahrige Erfahrungen aus der Begleitung

zahlreicher Dolmetscherpools sowie aus

eigener qualifizierter Dolmetschertatigkeit. An der ersten Fortbildung an zwei Wochenenden im
Oktober nahmen 19 angehende Dolmetscher/innen teil. Das Seminar wurde als sehr informativ

und hilfreich empfunden, was auf die groBe Fachkompetenz der Dozentin sowie ihre eigene
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Migrationserfahrung zurtickzufihren ist, die einen reflektierten und authentischen Umgang mit

der Thematik ermoglichten.

Bei einer Kick-off-Veranstaltung im Haus der Diakonie Ulm wurden am 24.10.2014
Multiplikatoren/-innen und kinftigen Einsatzstellen aus Ulm Uber das Angebot und die
Voraussetzungen fur die Inanspruchnahme von IDU informiert. Den Einsatzstellen wurden
Eckpunkte einer gelingenden Zusammenarbeit mit Dolmetschenden an die Hand gegeben.

Presse und Radio berichteten.

Parallel zu der geschilderten Arbeit wurden interne Verwaltungsstrukturen fir diesen bislang

neuen Dienst der Stadtverwaltung entwickelt.

Zum 1. November 2014 startete IDU dann offiziell.

Der IDU - Dolmetscherdienst ist getragen von dem hohen persénlichen Einsatz der
ehrenamtlichen Dolmetscher/-innen. Fir fast alle Bewerber/-innen sind Hilfsbereitschaft und das
Bedurfnis, Menschen und der Gesellschaft etwas zurtickzugeben, die ausschlaggebenden
Grunde fur ihr Engagement. Unter den Ehrenamtlichen finden sich Vertreter/-innen aus der
freien Wirtschaft ebenso wie Asylbewerber/-innen, die bislang nicht arbeiten durften. Besonders
hervorzuheben sind mehrere Dolmetscher/-innen, die ihre Deutschkenntnisse innerhalb kurzester

Zeit mithilfe der Forderung durch die stadtischen Sprachforderrichtlinien erworben haben.

Die zUgige und zielgerichtete Umsetzung des Vorhabens wurde erst moglich durch die
fruchtbare Kooperation innerhalb des AK IDU mit Vertreter/-innen aus der Ehrenamts- und
Migrationsarbeit, der sich seit Herbst 2013 regelmaBig getroffen hat; insbesondere durch die
enge Zusammenarbeit mit der Fachstelle fir Interkulturelle Orientierung Region Donau-lller des

Diakonischen Werks der evangelischen Kirche in Wirttemberg e. V.

Im kommenden Jahr wird ein Schwerpunkt in der (weiteren) Qualifizierung der ehrenamtlich
Tatigen sowie deren Begleitung liegen. Die nachsten Einflhrungsseminare fir jeweils ca. 20
neue Teilnehmer/-innen sind geplant fr Februar und Juli 2015 sowie einen weiteren
Zusatztermin. Kiinftig werden zudem 3 - 4 x jahrlich Treffen ("IDU-Treff") stattfinden, in denen
die IDU-Dolmetscher/-innen mégliche Einsatzstellen kennenlernen und zugleich ein Forum fiir

gegenseitigen Austausch und Intervision geboten wird.

17



Schulen und Kindergarten werden nochmals gezielt Gber IDU informiert werden. Der AK IDU

wird die Arbeit des internationalen Dolmetscherdienstes Ulm weiterhin kontinuierlich begleiten.

Statistik (01.11.2014 bis 31.12.2014)
e Verfligbare Sprachen aktuell (Dez.2014):
Albanisch, arabisch, bulgarisch, englisch, farsi, franzosisch, italienisch, kurdisch/bardani,
kurdisch/kurmanci, polnisch, portugiesisch/Brasil, rumanisch, russisch, spanisch,

tschechisch, turkisch

e Dolmetscher/-innen + Sprachen im Einsatz

aktuell 24 Personen fur 15 Sprachen
22 Frauen, 2 Manner
ab Feb.2015 voraussichtlich 45 Personen flr 24 Sprachen

Stadtinterner Dolmetscherdienst

Der Internationale Dolmetscherdienst Ulm (IDU) soll ein flachendeckendes Angebot fiir
Dolmetschen in Beratungssituationen in Ulm schaffen. In Umsetzung des Schllsselprojektes 5
wurde ab Herbst 2014 damit begonnen, zudem ein funktionierendes System der Sprachmittlung
innerhalb der Stadtverwaltung aufzubauen.

In Absprache mit der Personalvertretung wurde eine Regelung vereinbart, wonach ein Einsatz
wahrend der Dienstzeit erfolgen kann und der Genehmigung des/der Vorgesetzten bedarf. Bei
den Anfragen wird darauf geachtet werden, dass einzelne Abteilungen nicht Gber Gebuhr in
Anspruch genommen werden.

Eine Abfrage innerhalb der Stadtverwaltung ergab 31 Riickmeldungen fiir 13 Sprachen. Auch

fur diese Gruppe wird 2015 eine Einfihrungsfortbildung angeboten werden. Der stadtinterne

Dolmetscherdienst startet im 1.Quartal 2015.

Fur den IDU-Dolmetscherdienst wurden vom Gemeinderat 2014 - 2016 insgesamt 40.000 €
genehmigt.
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Interkulturelle Pflege

Die Internationalitat Ulms und der demographische Wandel verlangen auch in der
Seniorenarbeit und den Angeboten der Altenhilfe nach neuen Wegen. Was sind die
Erwartungen, Bedarfe und Bedurfnisse einer so vielfaltigen Zielgruppe wie der 8700 Ulmer
Seniorinnen und Senioren mit internationalen Wurzeln?

Um sich dem Thema zu nahern, bildete sich im Auftrag des Oberblirgermeisters zunachst eine
Arbeitsgruppe aus der Vorsitzenden der Liga der freien Wohlfahrtsverbande, Z/1S und ABI inkl.
Pflegestltzpunkt. Ziel war die Vorbereitung einer Fachtagung im Herbst 2014.

Der gut besuchte Fachtag "Alter werden in der Internationalen Stadt Ulm" am 07.10.2014 im
Stadthaus Ulm sollte eine erste Positionsbestimmung fir Ulm aus unterschiedlichen, inter-
disziplinaren Blickwinkeln ermdglichen. An der Veranstaltung nahmen auf dem Podium und in

Publikum zahlreiche Menschen mit internationalen Wurzeln teil.

Lebendigen Einblick in Alltag und Denken
ausgewahlter Migrantencommunities gab
etwa die Runde “Lebenswelten”, in der
Multiplikator/innen mit turkischen, russischen,
italienischen und eritreischen Wurzeln Uber
Altersbilder und ganz unterschiedliche

Vorstellungen zum Lebensabend in ihren

Communities berichteten.

In den stationaren Einrichtungen Gberwiegen derzeit noch bei weitem die deutschstammigen
Bewohner/-innen. Ein wichtiges Thema ist hier aktuell die gute Einbindung der vielfach
internationalen Pflegekrafte in den Heimalltag und die Sicherung des Fachkraftebedarfs, ggfs.
auch durch Anwerbung aus dem Ausland. Dabei geht es um Fragen von Qualifizierung, Sprache
und gegenseitige personliche Akzeptanz von Bewohnerschaft und Pflegekraften, aber auch um
den Umgang mit Vielfalt innerhalb der Mitarbeiterschaft. Bei der erfolgreichen Ansprache
internationaler Bewohner/-innen sind viele Heime noch am Anfang. Der kultursensible Ausbau

der Pflegeangebote ist jedoch unumganglich.
Auch die ambulanten Dienste befassen sich aktuell mit dem Thema "Interkulturelle Offnung"”.

Oftmals ist die Bereitschaft zur Inanspruchnahme ambulanter Unterstiitzung eher vorhanden, als

den groBen Schritt ins Heim zu wagen - vorausgesetzt die vorhandenen Angebote sind bekannt.
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Ramazan Salman, Leiter des Ethnomedizinischen Zentrums Hannover warb in seinem
Fachvortrag far Offenheit: Die Vielfalt der Menschen mit internationalen Wurzeln soll sich auch
im Angebot der Pflegedienste und Pflegeheime widerspiegeln. So unterschiedlich die
Personlichkeiten der Menschen sind, so individuell sind auch ihre Winsche fur das Alter, ob im
Kreis der Familie, aktiv bis ins hohe Alter, auf Reisen, im Herkunftsland, im Heim, etc.. Daher
bedarf es der Offenheit fir beide Wege: Einerseits sind monoethnische Angebote, die den
Bedarf der Communities kennen und abdecken und oftmals durch das Engagement der
jungeren Generationen entstehen, wichtig und richtig. Ebenso wichtig sind aber gleichzeitig die

interkulturelle Offnung bestehender Angebote und deren Ausbau.

Das Beispiel einer Tochter demenzkranker Eltern mit tdrkischen Wurzeln, die eindrucksvoll Gber
die Schwierigkeiten berichtete, fur ihre Eltern eine geeignete Tagesbetreuung zu finden, zeigte
deutlich, welche Herausforderungen noch zu bewaltigen sind. Aber auch fur den Freizeit-,
Kultur- und Sportbereich ergeben sich durch die wachsende Zahl internationaler Senioren/-innen

neue Zielgruppen.

Die Anregungen aus dem Fachtag "Alter werden in der Internationalen Stadt Ulm" werden in
den kommenden Jahren weiterverfolgt werden. Geplant sind zwei Fachworkshops mit
stationaren und ambulanten Einrichtungen. Hier ist die Arbeitsgruppe derzeit in Abstimmung

mit den Beteiligten.

Erganzend zu den planerischen MaBnahmen wurde mit einer Reihe von
Informationsveranstaltungen des Pflegestiitzpunktes in UImer Moscheevereinen begonnen. Ziel
war es, die Angebote und Dienstleistungen des Pflegestitzpunktes bekannter zu machen und
die Moglichkeit zu bieten, die Mitarbeiter/-innen personlich kennen zu lernen. Nachdem beim
Tag der Offenen Moschee am 03.10.2014 bereits erste Kontakte zu mehreren Gemeinden
geknlpft worden waren, fand die erste Veranstaltung im November 2014 beim Turkisch-
Islamischen Kulturverein DITIB statt. Die Veranstaltung wurde vom Pflegestlitzpunkt gemeinsam
mit DITIB und der Koordinierungsstelle Internationale Stadt vorbereitet und stiel3 bei den
Teilnehmenden auf reges Interesse. Nun sollen bei DITIB vertiefende Folgeveranstaltungen
stattfinden, z.B. zur Vorsorgevollmacht. Auch mit anderen Gemeinden sind

Informationsveranstaltungen vereinbart.

Fir MaBnahmen im Bereich Interkulturelle Pflege wurden vom Gemeinderat 2014 - 2016

insgesamt 7.500 € genehmigt.
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Il Bildung (SchP 2)

In diesem Bereich wurde die letzten Jahre bereits viel getan, nachhaltig investiert und geplant,
was sich auch in neu geschaffenen Strukturen bemerkbar macht. Hinsichtlich der Umsetzung
der MaBnahmen im Fachbereich Bildung und Soziales wird auf die ausfuhrliche
Berichterstattung im Internationalen Ausschuss vom 24.02.2015 bzw. im Fachbereichsausschuss
Bildung und Soziales am 11.03.2015 (GD 069/15) verwiesen.

FUr MaBnahmen im Bereich Bildung wurde vom Gemeinderat bereits ein jahrlicher Sonderfaktor

von 75.000 € zur Verflgung gestellt.

—s
$kssm ™
Auam

\ |

\

21




lll Politische Partizipation, gesellschaftliche Teilhabe und

biirgerschaftliches Engagement

Internationaler Ausschuss: Neue Struktur (HE 34)

Der Internationaler Ausschuss wird zum Expertengremium:

Eine starke Internationale Stadt mit zahlreichen inhaltlichen Herausforderungen stellt auch hohe
Anforderungen an den Internationalen Ausschuss des Ulmer Gemeinderates. Nachdem im Jahr
2015 dessen Amtszeit infolge der Neuwahl des Gemeinderates endet, steht nun die
Neubesetzung an. Da die Reform aus dem Jahr 2010 mit einem "Mischmodell" aus Wahl und
Benennung der nicht-gemeinderatlichen Mitglieder nicht in allen Bereichen zu den gewUnschten
Ergebnissen geflhrt hatte, diskutierte die Koordinierungsstelle Ende 2014 Alternativen zum
Besetzungsverfahren nochmals intensiv mit Politik und Verwaltung.

Dabei kristallisierten sich v.a. folgende Punkte heraus:

e Generell soll der Schwerpunkt kiinftig auf Fachlichkeit und Inhalten und weniger auf der
Herkunft der Mitglieder liegen. Daher sollen keine Wahlen mehr durchgefihrt werden.

e Auf Landesebene wurden gute Erfahrungen mit der Gewinnung sachkundiger Mitglieder
aufgrund offentlicher Ausschreibung der Sitze nach Themenfeldern gemacht.
Gleichzeitig wurde im Abstimmungsprozess der Wunsch geauBert, das Vorschlagsrecht
der Fraktionen beizubehalten. Daher wird die Verwaltung im Internationalen Ausschuss
am 24.02.2015 bzw. im Gemeinderat am 25.02.2015 ein Modell vorschlagen, das mit
einer Auswahl von Experten/-innen aufgrund offentlicher Ausschreibung in Kombination
mit der Besetzung auf Vorschlag der Fraktionen die Vorteile von Fachexpertise mit dem
Fokus auf politische Partizipation verbindet. Wegen der weiteren Einzelheiten wird auf
die GD 079/15 verwiesen.

Die 6ffentliche Ausschreibung soll sich an inhaltlichen Kriterien orientieren. Als Themenfelder
kommen in Betracht z.B. Wirtschaft und Wissenschaft, Bildung, Stadtplanung und -entwicklung,
FlGchtlingspolitik, Zusammenleben, Kultur und Sport etc.). Die Ausschreibung sollte mit einer
Offentlichkeitskampagne verbunden sein, um Interessenten/-innen breit anzusprechen und
Medienprasenz in Printmedien, TV und Radio, Plakate, Flyer und Zugange Uber soziale

Netzwerke umfassen. Hinzu kommt die personliche Ansprache Gber Netzwerkkontakte.

22



Fir eine erfolgreiche Tatigkeit bendtigen die neuen Mitglieder des Internationalen Ausschusses
eine gute inhaltliche Einfihrung in die Arbeit im Gemeinderat und aktuelle

Themenschwerpunkte in unserer Stadt. Hierzu sollen Fortbildungen organisiert werden.

Allseits als gewinnbringend wurde in den Vorgesprachen eine Klausur des gesamten neu
zusammen gesetzten Internationalen Ausschusses erachtet, in der Themenschwerpunkte der
kinftigen Arbeit festgelegt, aber zugleich informelle Kontakte als Basis fir die personliche
Zusammenarbeit geknUpft und vertieft werden kdnnen. Hierzu schlagt die Koordinierungsstelle
auf Grundlage von positiven Erfahrungen anderer Stadte eine Veranstaltung mit Ubernachtung

VOr.

Erganzend zu den Aktivitaten fur den Internationalen Ausschuss ist das Thema " Starkung der
politischen Partizipation von Menschen mit internationalen Wurzeln" der Koordinierungsstelle
Internationale Stadt ein besonderes Anliegen, vgl. a. HE 36.

Den Auftakt machte am 23.09.2014 eine Veranstaltung der Koordinierungsstelle Internationale
Stadt in Kooperation mit der vh Ulm und der Heinrich-BolI-Stiftung in Form einer
Podiumsdiskussion zur politischen Partizipation. In Fortflihrung dessen wird derzeit (iberlegt,
Workshops und andere Formate anzubieten, um Maoglichkeiten der politischen Teilhabe
bekannter zu machen und zu begleiten. Damit soll bereits jetzt auf eine noch starkere
Mitwirkung von internationalen Ulmerinnen und Ulmern bei der nachsten Gemeinderatswabhl

sowohl in Hinblick auf Kandidaturen als auch bei der Wahlbeteiligung hingearbeitet werden.

Fur die Offentlichkeitsarbeit des Internationalen Ausschusses/Ausschreibung und die
Durchflhrung einer Klausur des Internationalen Ausschuss beantragen wir einmalig
6.000€ .
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Zuschussrichtlinien fir Kleinprojekte im Bereich Internationale Stadt

Im Februar 2014 hatte der Ulmer Gemeinderat Finanzmittel bereitgestellt zur Forderung von
Kleinprojekten durchgefiihrt von Ulmer Vereinen und Initiativen, die zur Verwirklichung des
Gedankens "UIm: Internationale Stadt" beitragen (GD 058/14). Die neu erarbeiteten
Forderrichtlinien wurden am 25.06.2014 vom Internationalen Ausschuss zur Umsetzung
empfohlen (GD 235/14).

Gefordert werden danach Kooperationsprojekte, Projekte, die neue Beteiligungsmaglichkeiten

im Bereich des blrgerschaftlichen Engagements oder TeilhabemaBnahmen in Kultur, Sport und

Gesellschaftspolitik erdffnen, MaBnahmen der interkulturellen Offnung und gegen Rassismus,

Diskriminierung und Extremismus, BildungsmaBnahmen sowie MaBnahmen zur Forderung der

gleichberechtigten Teilhabe und Mitwirkung.

Trotz der vergleichsweise kurzen Zeit, die fur Entwicklung und Beantragung von Projekten zur

Verfigung stand, wurden 2014 elf Projekte beantragt. Sieben Projekte wurden durch die Jury,

die sich am 18.11.2014 konstituiert hatte, fur eine Forderung ausgewahlt.

In einem Fall wurde eine institutionelle Férderung gewahrt.

Insgesamt wurden 5.380€ ausgeschittet. Die geforderten Projekte finden sich in der Ubersicht

in der Anlage IV.

FUr Anfang 2015 ist im Rahmen der MaBnahmen zur Starkung von Migrantencommunities eine

Informationsveranstaltung Uber die Forderrichtlinien fur Kleinprojekte geplant, in denen erneut

zur Antragstellung informiert und nochmals zu Kooperationen ermutigt und beraten werden

soll.
—

Zur UnterstUtzung von Kleinprojekten im Rahmen 'Ulm: Internationale Stadt' wurden vom

Gemeinderat 2014 - 2016 insgesamt 60.000 € genehmigt.

Ehrenamt ohne Grenzen
BUrgerschaftliches Engagement spielt sich in vielen Bereichen ab. So mochten wir hier das

Projekt 'Ehrenamt ohne Grenzen', welches aktiv das burgerschaftliche Engagement fordert,

nicht unerwahnt lassen. Der ausfihrliche Bericht findet sich allerdings unter Abschnitt I, (s. S. 13)
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IV Interreligioser Dialog

Erster Ulmer Kalender der Religionen

Gerne ist die Koordinierungsstelle als beratendes Mitglied im Rat der Religionen vertreten. Die
gute Zusammenarbeit spiegelt sich in unterschiedlichen Projekten und Ergebnissen wieder. Eines
davon ist der 2015 zum ersten Mal erschienene Kalender der Religionen.

Um Offentlichkeit fir das Thema "Internationalitat" zu schaffen, aber besonders, um zur
interkulturellen Offnung, Vermittlung interkultureller Kompetenzen sowie zur

Forderung der Willkkommenskultur beizutragen, entstand der Kalender. Er

Kalender der Religionen 2 01 5

bietet einen Uberblick Uber samtliche Fest-, Feier - und Gedenktage der
groBten Religionsgemeinschaften und ermdglicht einen interreligidsen Blick
auf das Kalenderjahr. Kurze Erklarungen erlautern die Bedeutung der
jeweiligen Tage und bieten so die Mdglichkeit, religiose Themen einzubinden
und zu thematisieren.

Uber die zwolf Monate stellen sich religiése Gemeinschaften und ¢CHxeTT@®

Institutionen rund um das Thema Internationalitat in Ulm vor. Als
Jahresprojekt fordert der Kalender den Dialog zwischen den Gemeinden. Gestalterisch und
inhaltlich werden Schwerpunktthemen wie Vorstellung der Religionsgemeinschaften in Ulm,
Pflege, Internationale Stadt oder Gesichter und Orte in Ulm jahrlich neu definiert.

Der Kalender war u. a. an folgenden Stellen erhaltlich: Buch und Kunst an der Wengenkirche,
Hugendubel, Jastram, Herwig, sowie auf dem Weihnachtsmarkt am Stand der Munsterbauhditte,
bei der Koordinierungsstelle Internationale Stadt und in der Touristeninformation im Stadthaus.
In Schulen und Kitas, denen ein Kalenderexemplar zugesandt wurde, aber auch bei
Privatpersonen fand der Kalender groBen Anklang. Gerade in Schulen und Kitas findet taglich
die gelebte Internationalitat statt. Um die interkulturelle Kompetenz zu starken und die tagliche
Arbeit zu unterstitzen ist der Kalender ein wichtiges Hilfsmittel, welches hilft, religiose Themen
einzubinden und ein Bewusstsein und Verstandnis hierfir zu schaffen.

Durch die Bewerbung uber Presse und SocialMedia wurde der Kalender bekannt. So erreichten
uns bundesweite Anfragen und der Kalender wurde u. a. bis Bremerhaven, Hamburg oder
Stuttgart versandt und auf Anfrage auch der Bundespolizei zur Verfligung gestellt.

Wir bedanken uns beim Rat der Religionen und allen religiosen Gemeinschaften fir die gute

Zusammenarbeit bei diesem Projekt.

Zur Erarbeitung des Kalenders der Religionen wurden vom Gemeinderat 2014 3.000 €

genehmigt.




V Entwicklungspolitik und Migration

Ulm nutzt weitere Plattformen, um sich als Internationale Stadt zu
positionieren - Preisverleihung "Kommune bewegt Welt"

Im Jahr 2014 wurde erstmals der Wettbewerb ,Kommune bewegt Welt” durchgefihrt, durch
den herausragende Beispiele der Zusammenarbeit von Akteuren in Kommunen ausgezeichnet
und mit einem Preisgeld von insgesamt 50.000 Euro pramiert werden.

Trager der Ausschreibung sind Engagement Global in Kooperation mit der Servicestelle
Kommunen in der Einen Welt im Auftrag des Bundesministeriums fir wirtschaftliche
Zusammenarbeit und Entwicklung

Unter dem Titel "Kommune bewegt Welt" wurden Stadte, Landkreise und Gemeinden gesucht,
die sich gemeinschaftlich mit Migrantenorganisationen und anderen zivilgesellschaftlichen
Gruppierungen fur eine global nachhaltige Entwicklung einsetzen. Zum Vorsitzenden der
Wettbewerbsjury wurde der Leiter der Koordinierungsstelle ,,UIm: Internationale Stadt”, Saliou
Gueye, gewahlt. Die abschlieBende Preisverleihung

. fand am 15. September 2014 im Stadthaus Ulm

| statt.

Mit der Auszeichnung mochte Engagement Global
das gemeinsame entwicklungspolitische Engagement
von Kommunen, Migrantenorganisationen und Eine-

. Welt-Akteuren sichtbarer machen und dessen

Bedeutung hervorheben.

Durch den Wettbewerb rtckt der Zusammenhang von Migration und
Entwicklungszusammenarbeit mehr ins Blickfeld und auch der Zusammenhang zwischen
Lampedusa und unserer Verpflichtung als Industrieland im Bereich der Entwicklungspolitik.
Stadtrate und Gemeinden sind wichtige Entscheidungstrager, die sich zu dieser Thematik
einbringen konnen. Auch der allgemeinen Bevolkerung sollte der Zusammenhang klar sein. Es
stimmt nicht, dass es uns hier nichts angeht, was in vielen Entwicklungslandern gerade passiert.
Wir leben in einer globalisierten Welt, deswegen ist es wichtig, dass auch die Kommunen hier an
die Kommunen im globalen Stiden denken und nach einer Kooperation auf Augenhohe streben.
FUr eine internationale Stadt wie Ulm ist es zentral, sich auch in solchen Feldern zu engagieren.
Der Fachliche Austausch spielt hier ebenso eine groBe Rolle wie die 6ffentlichkeitswirksame
Wirkung einer solchen Veranstaltung, bei der sich UIm vor Fachpublikum prasentieren kann.

Die Internationale Stadt durfte sich als Austragungsort bei dieser bundesweiten Plattform von

ihrer besten Seite zeigen und ca. 200 Gaste aus 59 Kommunen in der Donaustadt empfangen.
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Bereits am Vorabend fand in Kooperation mit der vh Ulm in entspannter Atmosphare ein
Fachaustausch zum Thema Migration und Entwicklung auf kommunaler Ebene mit den
Vertreterinnen und Vertretern aus den 59 Bewerberkommunen statt.

Die Ausstellung "Internationale Stadt" war zu sehen und nicht nur so konnten viele Gaste eine
Idee der Internationalen Stadt gewinnen. Es wurden neue Kontakte geknipft und
Kooperationen sind entstanden. Zum Beispiel soll 2015 in Zusammenarbeit mit der vh und der
neugegrindeten Initiative " ADD- Afrodeutscher Dialog" und Engagement Global das erste
Afrika-Europa-Forum Ulm zum Thema "Burgerschaftliches Engagement und politische
Partizipation von Menschen afrikanischer Herkunft" stattfinden! Der Afrikatag soll nicht nur ein
differenziertes Bild Afrikas vermitteln, sondern eine weitere Begegnungsplattform sein, um

Klischees und Vorurteile gegenliber Menschen mit internationalen Wurzeln abzubauen.

Fur die Offentlichkeitsarbeit und Referenten beantragen wir einmalig 5.000€.
Engagement Global Gbernimmt die Kosten fir Referenten und die Ubernachtung der

Gaste.
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VI Offentlichkeitsarbeit

Erscheinungsbild, Logo, Flyer und Postkarten, eftc.

Das im Gestaltungswettbewerb entstandene Logo und Erscheinungsbild, das sich am
Erscheinungsbild der Stadt Ulm orientiert, machen die Internationale Stadt in der Offentlichkeit
sichtbar und schaffen einen Wiedererkennungswert der internationalen Stadt Ulm. Dieser
spiegelt sich in Materialien und Auftritten der Internationalen Stadt wieder.

Neben zahlreichen von der Koordinierungsstelle erarbeiteten Print- und Onlinemedien, waren
die Koordinierungsstelle und ihre Arbeit bei Tagungen, Veranstaltungen und in der Presse
vertreten.

Eine Ubersicht Gber das letzte Jahr findet sich im Anhang unter Anlage IIl.
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VIl Vernetzung durch Dialog und Begegnung

Die Umsetzung des Konzepts "Ulm, Internationale Stadt" ist nicht nur eine
gesamtgesellschaftliche, sondern vor allem eine Querschnittsaufgabe der Kommune, die

Steuerung und Vernetzung abverlangt.

Koordinierungskreis Internationale Stadt

Es war uns als Koordinierungsstelle wichtig - neben einzelnen Gesprachen und punktuellen
Kooperationen mit verschiedenen Abteilungs - und Sachgebietsleitern - eine verwaltungsinterne
Abstimmungsrunde (Koordinierungskreis) zu grinden. Ziel dieses Gremiums ist u.a. die
Zusammenarbeit innerhalb der Stadtverwaltung zwischen Fachbereichen, Abteilungen und
Sachgebieten, die sich mit dem Thema , Internationale Stadt” aktiv beschaftigen, zu verbessern.
Es wurden durch die Dezernenten Themenmanager fir die jeweiligen Fachbereiche und
Abteilungen benannt.

Das verwaltungsinterne Koordinierungsgremium hat sich zum ersten Mal am 11.12.2014 unter

FB
OB
ZS/F FB
BuS
FB ZS/P
Kultur
Gesamt- UNT
personalrat

Z/1S

Wirtschafts-
foérderung
/ Uws
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der Leitung der Koordinierungsstelle Internationale Stadt konstituiert und besteht aus folgenden
Verwaltungseinheiten:

Bildung und Soziales (BuS), Wirtschaftsférderung, Blrgerdienste/ Auslanderbehorde (BD),
Kulturabteilung (FB Kultur), Stadtentwicklung, Frauenbiro, Personalabteilung (ZS/P, ZD/P)),
Offentlichkeitsarbeit (OA), Ulm- und Neu-Ulm Touristik (UNT), Feuerwehr (FW), Ulmer
Wohnungs- und Siedlungs-Gesellschaft (UWS), Zentrale Dienste (ZD), Personalvertretung,
Finanzen (ZS/F).

Der Koordinierungskreis hat folgende Aufgaben:

- Informationsaustausch zu Aktivitaten im Bereich "Internationale Stadt

- Identifizierung von Fortschritten und Hindernissen bei der Umsetzung der HE (z.B.
Finanzen/Personal)

- Umsetzungsprozess managen und sichtbar machen

- interner Austausch und Prozessberatung

- unterstiitzende Rolle der Koordinierungsstelle Internationale Stadt fir einzelne

Handlungsempfehlungen/MaBnahmen

Die jeweiligen Verwaltungseinheiten sind aufgerufen sich mit dem Thema Internationale Stadt
auseinanderzusetzen und dabei haben die mitwirkenden Themenmanger folgende Rolle:

- Bewusstseinsschaffung fir das Thema "Internationale Stadt" in der jeweiligen
Organisationseinheit

- Umsetzungsprozess begleiten und durch aktive Abfrage und Dokumentation der
Zwischenergebnisse sichern

- Akteure/innen in den jeweiligen Sachgebieten, Abteilungen zusammenfihren, Kooperationen
anregen und fordern

- Bei Bedarf Unterstltzung durch die Koordinierungsstelle Internationale Stadt hinzuholen

- Neben dem verwaltungsinternen Gremium wurden im Berichtszeitraum weitere Netzwerks-
und Beteiligungsplattformen gegriindet oder ausgebaut Dadurch wird eine aktive
Kommunikation zwischen den Akteuren gefordert. AuBerdem kann nicht nur von den
Erfahrungen und der vorhandenen Expertise profitiert, sondern kénnen Ressourcen gebiindelt

werden.

Das Thema "Networking" ist fur die Koordinierungsstelle zentraler Bestandteil der Arbeit. Die
Koordinierungsstelle initiiert eigene Anlasse wie z.B. das Internationale Fest, den Brunch der

Kulturen, das Projekt "Ehrenamt ohne Grenzen" und ist Uber Kooperationen stadtintern und
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extern vernetzt, z.B. Gber die Steuerungsgruppe Interkulturelle Offnung, im Rat der Religionen,
im Arbeitskreis IDU zur Begleitung des Internationalen Dolmetscherdiensts Ulm u.v.m. Daruber
hinaus steht die Koordinierungsstelle in engem Austausch mit den Ulmer
Migrantencommunities und pflegt dort regelmaBig u.a. durch Teilnahme an Veranstaltungen,

die personlichen Kontakte.

Hier sind einige Beispiele flr gelebtes Networking:

- Steuerungsgrupe Interkulturelle Offnung, s. S. 7

- Stammtisch Internationaler Ausschuss (Informeller Treff mit nicht gemeinderatlichen
Mitgliedern des Intern. Ausschusses), s. S. 22f.

- Arbeitsgruppe Interkulturelle Pflege, s. S. 19f.

- Homepage und Wegweiser, s. S. 111,

- Arbeitsgruppe IDU (Internationaler Dolmetscherdienst), s. S. 16f.

- Team Internationales Fest, s. S. 33f.

- Arbeitsgruppe "Brunch der Kulturen", s. S. 35f.
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Internationales Fest

Im Gemeinderat war am 19.02.2014 das Konzept zur Weiterentwicklung des damaligen Festes
der Kulturen vorgestellt und beschlossen worden (GD 058/14).

In Umsetzung dieses Beschlusses wurde das Fest der Kulturen zum Internationalen Fest.

Am 28.06.2014 fand das bisherige Fest der Kulturen zum ersten Mal unter neuem Namen,
erweitert um die Parade der Kulturen, am alten Ort statt. 7000 Besucherinnen und Besucher
erlebten die Internationalitat der Stadt UIm. Sie bestaunten die Parade auf ihnrem Weg von der
GlocklerstraBe durch die HirschstraBe, Platzgasse, Herrenkellergasse und das Hafenbad hin zum
Festplatz auf dem Marktplatz, informierten sich an den zahlreichen Standen (ber die Arbeit der
Vereine und Institutionen, probierten internationale Leckereien und lieBen sich von den
musikalischen und tanzerischen Darbietungen auf der Bihne beeindrucken.

Die Neukonzeption des Festes war ein Erfolg. Bereits im Vorfeld bei der Organisation konnten
die Erfahrungen des ehrenamtlichen
Vorbereitungsteams, das die letzten Jahre das Fest der

Kulturen organisiert hatte, mit neuen Ideen und

e T
v h 4

Uberlegungen kombiniert werden. So wurde die

Planung und Organisation der Koordinierungsstelle

«

unterstitzt.

Die Parade als neues Element des Festes machte mit 32 angemeldeten Gruppen und einigen -
spontan Entschlossenen die Internationalitat der Stadt sichtbar, war ein Blickfang und machte
auf das anschlieBende Fest aufmerksam. Viele der teilnehmenden Gruppen waren so begeistert,
dass sie bereits jetzt den Beitrag fir die kommende Parade planen. Zahlreiche Besucherinnen
und Besucher der Stadt, die zum Einkauf gekommen waren, blieben von der bunten Vielfalt
gebannt stehen und fanden anschlieBend den Weg auf den Marktplatz.

Das einheitliche Erscheinungsbild auf dem Marktplatz durch die von der Stadt gegen Kaution
gestellten weilen Zelte sorgte fir ein neues offenes und professionelles Flair, sodass das Fest
und die teilnehmenden Vereine als groBe Einheit wahrgenommen wurden.

An rund 40 Standen wurde Uber die Arbeit der internationalen Vereine und deren Angebote
informiert. Aber auch zahlreiche Institutionen, die mit Themen rund um 'Internationalitat'
befasst sind wie die International Offices der Universitat und der Hochschule Ulm, der
Arbeitskreis Menschenrechtsbildung, der Hebammenverband oder das Multinationale
Kommando Operative Fiihrung waren unter den 37 Gruppierungen mit einem Stand vertreten.
Gezielt wurde dabei auf eine maoglichst breite Auswahl der Standbetreiberinnen und -betreiber

geachtet.
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Wahrend der Nachmittag ein breites Angebot fiir die ganze Familie bot, vereinte am Abend die
Musik die Internationale Stadt.

Das Buhnenprogramm wurde wie in den Jahren zuvor von den Gruppen der Internationalen
Vereine gestaltet, doch auch Anfragen von jungen Musikerinnen und Musikern kamen tber
deren Agenturen. Am Abend dann wurde mit Uberregional bekannten Bands wie
AzucarCubana, Limanja und Malayika trotz des einsetzenden Regens getanzt und gefeiert.

Die Einbindung der Blaulichtorganisationen, auch im Zuge der Interkulturellen Offnung, trug
ebenso zum Vernetzungs- und Informationscharakter des Festes bei, wie der neugewonnene
Medienpartner Radio 7. Hierdurch war eine groBflachige Offentlichkeitsarbeit mdglich, die auch
bei weiteren Veranstaltungen und Projekten zum Tragen kommt. Ein erweitertes
Kinderprogramm, welches zu einem groBen Teil von FAM und der mobilen Jugendarbeit
organisiert wurde, aber auch den afrikanischen Marchenerzahler Dr. Ibo umfasste, sorgte
international fUr Spiel und SpaB bei den kleinen Besuchern.

Planungen fur das kommende Fest 2015 sehen Verbesserungen und Erweiterungen vor. So
sollen Schulen und Kindertagesstatten noch starker eingebunden werden und die Einbindung in
die Stadt, aber auch stadtischer Abteilungen gestarkt werden. Ebenso
wird Uber einen neuen Standort fur die Blaulichorganisationen

nachgedacht, um deren Angebote besser ins Fest einzubinden.

‘Beim Feiern das Verstehen foérdern' war das Ergebnis am

-
g Unsere Stadt ist
..‘ Heimat fiir alle,

= Samstagabend. Viele neue Kontakte wurden geknipft, das Thema
Internationale Stadt den Blirgerinnen und Birgern von Ulm zuganglich gemacht und das breite
Spektrum der Besucherinnen und Besucher zeigte, die Strahlkraft und Reichweite des Festes bis
in die Regionen weit um Ulm. Viele waren extra nach Ulm gekommen, andere der Parade
gefolgt. Die Internationale Stadt konnte hierdurch fir sich, aber auch das gelebte Miteinander
werben. Durch solche Begegnungsmaglichkeiten im neutralen Raum und ohne medial
beeinflusste oder negativ behaftete Berichte und Diskussionen, die von Vorurteilen gespickt sind,
kann das internationale Miteinander in Ulm gestarkt werden. Nicht nur das Fest steht hier im
Mittelpunkt, sondern ein Verstandnis und Bewusstsein schaffen, Vorurteile abbauen und neue

Verbindungen knUpfen, um auch in Zukunft friedlich und miteinander in einer zukunftsfahigen

Stadt zusammen zu leben. Somit ist eine Investition in das Fest zugleich eine Investition in die
Zukunft der Stadt.

Flr den weiteren Ausbau des Festes in Infrastruktur und SicherheitsmaBnahmen
- eine Uberarbeitung dieser wird aufgrund der erhdhten Besucherzahlen

erforderlich - benétigen wir zusatzliche 5.000€.
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Erster Brunch der Kulturen - Dialog und Begegnung sind die besten
interkulturellen FortbildungsmalBnahmen

Kooperationen fordern und aufbauen, dies ist eines der Ziele der Arbeit der Koordinierungsstelle
Internationale Stadt.

Mit dem Brunch der Kulturen, am Sonntag, den 26.10.2014, ist genau dies gelungen.

Zum ersten Mal planten der Madchen- und Frauenladen Sie’ste und der GenerationenTreff
Ulm/Neu-Ulm e. V. in Kooperation mit der Koordinierungsstelle Internationale Stadt ein
gemeinsames internationales Frihstick.

Vom ersten Treffen im Marz bis zum Brunch im Oktober vergingen sieben Monate in denen
gemeinsam Uber das Konzept, Inhalte und Form der Veranstaltung nachgedacht wurde.

Ein Brunch, bei dem sich Ulmerinnen und Ulmer jeden Alters, jeder Nationalitat und
unterschiedlichster Interessen begegnen kénnen, wurde geplant. Internationale Vereine und
Gruppen wurden von den Kooperationspartnern angesprochen, um Friahstlcksspezialitaten aus
ihren Herkunftslandern zuzubereiten.

Dabei zeigte sich das groBe Netzwerk des GenerationenTreffs ebenso wie von Sie’ste und der
Koordinierungsstelle. Schnell waren Uber zehn Begeisterte gefunden, die Leckereien aus der
Tdrkei, Italien, Ungarn, Russland oder der Dominikanischen Republik vorbereiteten.

Nachdem bei einem Vorbereitungstreffen Fragen nach Mengen und technischer Ausstattung
geklart wurden, konnte einem gelungenen Sonntagvormittag bei Begegnung und Austausch
nichts mehr im Wege stehen.

Im festlich dekorierten und eingedeckten GroB3en Saal des Haus der Begegnung fanden sich
schlieBlich Gber 300 zahlende Besucherinnen und Besucher ein. Familienfreundliche Preise
(5€/Person, Kinder bis 10 Jahre frei) waren sicher auch ein Grund, weshalb zahlreiche Familien
den Weg ins Haus der Begegnung fanden, Erfahrungsberichten von internationalen Ulmerinnen
und Ulmern lauschten (u. a. Lydia Prezer, Internationaler Ausschuss), der Bauchtanzgruppe des
GenerationenTreff ihre Aufmerksamkeit schenkten, Essen probierten, die Kinder sich beim
Kinderprogramm austobten und alle gemeinsam der I Ty
tarkischstammigen Kabarettistin Senay Duzcu Uber die ’
Unterschiede der Kulturen folgten.

Am Ende des Vormittags konnte das geschaffte aber
gllckliche Vorbereitungsteam eine positive Bilanz

ziehen.

Zwei neue Kooperationspartner hatten N

= & A
zusammengefunden und ein breites Publikum von jung bis alt hatte die Gelegenheit genutzt,

sich kennenzulernen.
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Solche Prozesse der interkulturellen Offnung und des birgerschaftlichen Engagements, durch
die aktive Beteiligung internationaler Vereine in Planung und Umsetzung, sind es, die
Partizipation ermdglichen und in der gelebten internationalen Stadt flir ein nachhaltiges

Miteinander sorgen.

Tage der Begegnung
Die Tage der Begegnung UIm/Neu-Ulm sind seit Jahrzehnten Bestandteil des Ulmer
Veranstaltungskalenders.
Inzwischen ist die
Veranstaltungsreihe an
ihre Grenzen gestoBen.
Die veranderten
Rahmenbedingungen
durch die Verabschiedung
des Konzepts "Ulm:
Internationale Stadt"
verlangen auch nach einer

Neu-Positionierung der

"Tage der Begegnung”. Im
Mittelpunkt wird die Frage stehen, ob und ggfs. wie die Tage der Begegnung ihrer Rolle als
Begegnungsplattform in der Internationalen Stadt Ulm gerecht werden kénnen. Durch den
Internationalen Ausschuss wurde die Verwaltung im Oktober 2014 beauftragt, das Konzept der
Tage der Begegnung Ulm/Neu-Ulm zu UGberprifen und ggfs. Vorschlage zu dessen
Weiterentwicklung zu unterbreiten (GD 369/14).
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VIII Besondere Veranstaltungen und Aktivitaten/Kooperationen

Die Federfuihrung folgender MaBnahmen liegt bei diversen stadtischen Abteilungen. Die

Koordinierungsstelle Internationale Stadt ist hier Kooperationspartner.

Migration nach Ulm ab 1945, GD 430/14

- Federflihrung KA

Im Nachgang zum Jubilaumsjahr "Aufbruch entlang der Donau 1712 /2012" und in Umsetzung
der Handlungsempfehlung 45 des Konzepts "UIm: Internationale Stadt" hatte sich bereits 2013
die Lenkungsgruppe Migrationsgeschichte unter Federfihrung des Kulturamts und Mitwirkung
von Stadtarchiv, Donauschwabischem Zentralmuseum und Koordinierungsstelle Internationale
Stadt gebildet. Im Berichtszeitraum wurde nun ein Forschungsauftrag vergeben, um Quellen und
Daten einschlieBlich Berichten von Zeitzeugen/-innen zu wesentlichen Migrationsbewegungen in
Ulm seit 1945 aufzuarbeiten und in einer gut lesbaren Publikation zusammenzufassen. Die
Forschungsarbeit wird auch im Berichtszeitraum und dartber hinaus durch regelmafBige Treffen
der Lenkungsgruppe begleitet. Uber den Zwischenstand wurde am 21.11.2014 im
Fachbereichsausschuss Kultur berichtet (GD 430/14).

Mehrsprachigkeit im 6ffentlichen Raum - Zweisprachige Beschilderung an

historischen Gebauden
- Federfiihrung GM

Um die Willkommenskultur und Internationalitat der Stadt Ulm im &ffentlichen Raum erlebbar
zu machen, ist u.a. vorgesehen die Informationstafeln an den historischen Gebauden
zweisprachig auszubilden.

GemaB der Mehrzahl der vorhandenen Gebaudetafeln werden die Informationen auf 40cm x
40cm groBe Acrylglastafeln gedruckt und in Edelstahlrahmen an den Gebauden befestigt. Unter
der Gebaudebezeichnung erscheint auf deutsch und englisch ein kurzer geschichtlicher Hinweis
Uber das Gebaude. Zugang zu ausfihrlichen Informationen (deutsch und englisch) werden Gber
QR-Codes und ggf. i-beacons ermoglicht.

Gemeinsam mit der UNT wurden die einzelnen Gebaude priorisiert und drei
Realisierungsabschnitte fir die zweisprachige Uberarbeitung der Tafeln definiert. Demnach ist

vorgesehen, zunachst die Tafeln der touristisch wichtigsten Gebaude zu Uberarbeiten.
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Eine Vertreterin von GM wird in der Sitzung am 25.02.2015 anwesend sein.

Die Gesamtkosten der MaBnahme betragen 20.000 € und enthalten die
Beschaffung von 30 neuen Edelstahlrahmen, die Aufarbeitung der vorhandenen
Rahmen sowie die Erneuerung von 60 Acrylglastafeln inkl. Satz, Druck,

Ubersetzung und Montage.

Welcome Center

In Baden-Wurttemberg werden derzeit im Rahmen der Allianz fur Fachkrafte elf "Welcome
Center" fUr internationale Fachkrafte durch das Wirtschaftsministerium mit Mitteln des
Europaischen Sozialfonds gefordert. Eines der Zentren arbeitet seit April 2014 bei der IHK Ulm.
Die "Welcome Center" beraten auslandische Fachkrafte und ihre Familien, die in der Region
arbeiten sowie kleine und mittelstandische Unternehmen, die Fachkrafte aus dem Ausland
einsetzen mochten.

Die Koordinierungsstelle steht in standigem Austausch mit dem "Welcome Center" der IHK Ulm
mit dem Ziel einer guten Einbindung des Zentrums in die Angebotslandschaft Ulms.

Das "Welcome Center" bei der IHK Ulm hat im Internationale Ausschuss vom 21.10.2014 einen
ersten Zwischen-Bericht Uber die bisherige Arbeit gegeben (GD 367/14).
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IX Geplante Projekte

Willkommenskultur "Von der Ausldnderbehérde zur Willkommensbehorde ™
Eine gute Anerkennungs- und Willkommenskultur beruht nicht nur auf Slogans wie , Vielfalt ist
unsere Starke” oder ,, Wir sind alle Ulmer”. Sie soll auch nicht nur der Fachkraftesicherung
dienen! Eine gute Anerkennungs- und Willkommenskultur basiert schlicht und einfach auf den
Alltag vor Ort, in der Stadt, im Stadtteil, in der Firma, im Supermarkt, beim Backer... Dort wo
eine Willkommenskultur lebendig ist, da kénnen sich Menschen zugehorig fuhren und sich firs
Gemeinwohl engagieren! Dabei reicht eine offene Tur allein noch nicht aus. Es braucht ein
deutliches Signal, dass Zutritt nicht nur erlaubt, sondern gewunscht ist.

In Ulm wird nach bisherigen Erfahrungen die Philosophie der Willkkommenskultur bereits zum
Teil durch die Auslanderbehdrde umgesetzt. Es sollte jedoch weiterhin das Ziel verfolgt werden,
dass sich die Auslanderbehérde als Ordnungsbehérde zu einer Willkommensbehérde
weiterentwickelt. Dieses Ziel kann durch verschiedene Wege umgesetzt werden:

Beispielsweise hat das BAMF (Bundesamt fiir Migration und Fliichtlinge) folgende Eckpunkte
einer Willkommensbehorde entwickelt:

¢ Idee und Haltung: Die Fihrungskrafte und Beschaftigten der Auslanderbehérde
verstehen die Auslanderbehorde als Willkkommensbehorde und leben dies in
ihrer taglichen Arbeit (vor). (Mentalitatswechsel)

e AuBendarstellung und Orientierung: Der AuBenauftritt der Auslanderbehorde, z.B.
Raumlichkeiten, Internetauftritt, Informationen, Offentlichkeitsarbeit, schafft
Orientierung und signalisiert Willkommenskultur

e Vernetzung: Die Auslanderbehdrde ist innerhalb der Kommune so vernetzt, dass sie
Kundinnen und Kunden mit unterschiedlichen Anliegen zu anderen
Beratungsangeboten oder Leistungen verweisen kann (Lotsenfunktion).

¢ Mitarbeiterkompetenzen/Vielfalt im Personal: Die Beschaftigten leben
Willkommenskultur im alltaglichen Umgang mit den Kundinnen und Kunden. Sie
verhalten sich interkulturell kompetent, dienstleistungsorientiert und kénnen fachliche
Entscheidungen transparent und klar kommunizieren.

¢ Organisation: Die Arbeitsablaufe sind kundenfreundlich organisiert und es existieren
Losungen, um mit der Mehrsprachigkeit der Kunden umzugehen.

Diesbezlglich fuhrt die Koordinierungsstelle momentan Gesprache mit Vertretern der

Blirgerdienste, um mittelfristig ein Konzept zu erarbeiten.
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Farben ohne Grenzen

- Federfiihrung Kontiki und Roxy Ulm

Vom Ministerium fir Wissenschaft, Forschung und Kunst wurden 250.000€ aus dem
Innovationsfonds Kunst fir die Forderlinie 'Kulturprojekte zur Integration und Partizipation von
FlGchtlingen' bereitgestellt.

Aus 155 Antragen schaffte es auch ein Ulmer Projekt unter die 19 Vorhaben, die nun geférdert
werden.

Anhand kunstlerischer und kulturpadagogischer Projekte kdnnen Menschen ihre biografischen
Hintergriinde und eigenen Erfahrungen mitteilen, gestalten und mit anderen teilen. Aus allen
Sparten der Kunst werden Projekte gefordert, die moglichst kurzfristig und ohne
Sprachbarrieren ermdglicht werden.

Der auf Anregung der Koordinierungsstelle Internationale Stadt gemeinsam eingereichte Antrag
von Roxy Ulm und der Kunstschule Kontiki bietet vor Ort an und in den Unterkdnften der
Flichtlinge fur Kinder und Jugendliche die Moglichkeit sich kreativ einzubringen. Daran
anschlieBende Teilnahmen an Kunstkursen sind maglich. In Absprache mit den Kinstler/-innen
wird eine offentliche Ausstellung geplant. Die Forderung betragt 15.000€.

Eine Kooperationsvereinbarung zwischen Kontiki, Roxy Ulm und der Stadt Ulm, vertreten durch
die Koordinierungsstelle, besteht bereits.

Kontiki nimmt derzeit mit FlUchtlingsrat, Stadt und Diakonie Kontakt auf, um das weitere

Vorgehen abzustimmen.

Einbdrgerungskampagne 2015:

- Federfiihrung BD Ill

In Anlehnung auf die Einblrgerungskampagne der Landesregierung will die Stadt 2015 eine
Einblrgerungskampagne starten! Mehr Menschen fir die deutsche Staatsangehdrigkeit zu
gewinnen ist ein erklartes Ziel der Landesregierung in Baden-Wurttemberg. Dies kam deutlich
beim Startschuss flr die Einblrgerungskampagne am 26.09.2013 zum Ausdruck. Bei der
Vorstellung der Kampagne flhrte Integrationsministerin Bilkay Oney aus, dass im Rahmen des
Staatsangehorigkeitsrechts Einblrgerungshdrden abgebaut worden seien und diese
Liberalisierung Wirkung gezeigt habe.

Ulm als Internationale Stadt birgt ein gro3es Einburgerungspotential: Mehr als ein Drittel der
Gesamtbevolkerung und jedes zweite Kind haben internationale Wurzeln. Ulm ist
Lebensmittelpunkt fir Menschen aus mehr als 140 Nationen. Um dieses vorhandene Potential
besser zu nutzen, sollen einblrgerungsberechtigte Mitblrgerinnen und Mitblrger gezielt Gber

Vorteile der EinblUrgerung informiert werden. In einer internationalen Stadt wie Ulm ist es
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wichtig, auch Bdrgerinnen und Burger mit internationalen Wurzeln politisch einzubinden und
von den Erfahrungen und Kompetenzen zu profitieren. Leitziel ist die Zahl der Einblrgerungen
in Ulm zu steigern. Es gilt, ein Signal an die Zugewanderten zu senden: "Ihr seid willkommen!".
An der Kampagne beteiligt sind Oberblrgermeister Gonner, Herr HauBler (Bereichsleiter
BuUrgerdienste), Herr Maier (Leitung Melde-, Auslanderwesen, Dienstleistungszentren), Herr
Gueye (Leitung Koordinierungsstelle Internationale Stadt), Herr Paetsch (Leitung Auslander- und
Staatsangehdrigkeitswesen), Frau Rapp (stv. Leitung Auslander- und

Staatsangehorigkeitswesen).
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C. Ausblick

Vieles ist erreicht vor und seit Bestehen der Koordinierungsstelle. Und dank gelebter Solidaritat

ist vieles auf einem guten Weg. Doch dieser Weg hat erst begonnen und das vielseitige Feld der
Internationalen Stadt bietet noch viele Facetten. Wir haben versucht in den letzten Monaten das
Thema "Internationale Stadt" voranzubringen, ins positive Licht zu rtcken und ich denke, wir
kénnen mit dem bisher Erreichten zufrieden sein. Die Ergebnisse der laufenden Arbeit sind

vielversprechend!

Die Koordinierungsstelle hat sich als Ansprechpartner, Netzwerker und Impulsgeber etabliert.
Viele Migrantinnen und Migranten, internationale Vereine und Organisationen konnten fir ein
aktives Mitwirken am Stadtgeschehen gewonnen werden. Wichtige Netzwerkstrukturen und
Beteiligungsplattformen wurden geschaffen. Damit bestehen nun gute Voraussetzungen, um

anspruchsvolle EinzelmaBnahmen gemeinsam wirkungsvoll umzusetzen.

Dennoch sind wir noch lange nicht am Ziel! Wie sich aus den Erfahrungen des ersten Jahres und
den sich hieraus ergebenden Perspektiven gezeigt hat, wird "Internationalitat" ein zentrales
Thema fur Ulms Stadtentwicklung werden. Die Verbindung von Internationalitdat und
Stadtentwicklung wird in einer modernen Stadtpolitik starker in den Blickpunkt ricken. Mit den
in Umsetzung des Konzepts "UIm: Internationale Stadt" eingeleiteten MaBnahmen sind wir

daflr bereits auf einem guten Wege.

Durch eine Entscheidung des Fachbereichs Bildung und Soziales wird Frau Grunert im
kommenden Jahr 50% ihrer Arbeitszeit schwerpunktmaBig fiir die Erarbeitung einer
Fliichtlingskonzeption einbringen. Auch dies ist ein wichtiges Thema fiir eine Internationale
Stadt.

Doch wie beschrieben wird die Arbeit in der Koordinierungsstelle umfangreicher, viele neue
Felder tun sich auf, Netzwerke und Ideen wachsen, sodass wir in Zukunft auf weitere personelle
Unterstiitzung angewiesen sein werden, um den Weg weiter zu gehen. Deshalb sind wir auf die
Einrichtung einer dauerhaften Praktikantenstelle in Vollzeit als Unterstiitzung angewiesen, um

die Internationale Stadt weiter voranzubringen.

Perspektivisch sollte sich eine Stadt wie Ulm auch verstarkt im Bereich der Kommunalen
Entwicklungspolitik engagieren. Als best practice Beispiele kann hier u.a. auf die Erfahrungen
aus der erfolgreichen Arbeit des Donaubtros zurlickgegriffen werden. Durch die

Donauraumstrategie wurden beispielhafte Kooperationen eingegangen, die auch zur
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Entwicklung Ulms einen wichtigen Beitrag leisteten. In Anbetracht der globalen Entwicklung, der
internationalen Einwohnerstruktur Ulms und angesichts der Flichtlingszahlen sollten auch
Kooperationen mit stdlichen Landern geférdert werden.

Denn Vielfalt ist langst ein Thema, das uns in unserem Alltag bewusst oder unbewusst begegnet
und begleitet. Die Perspektive in Ulm muss es, rein politisch gesehen, sein, dass 40% der in Ulm
lebenden Menschen mit internationalen Wurzeln ein anerkannter Teil unserer Gesellschaft sind,
um am politischen, sozialen und wirtschaftlichen Leben gleichberechtigt teilzuhaben.

Dies erfordert eine strukturelle FOrderung wie dies im Internationalem Ausschuss, der
Interkulturellen Offnung und im Projekt Ehrenamt ohne Grenzen der Fall ist, sich aber auch in
der Arbeit der politischen Parteien widerspiegeln sollte.

Ulm als weltoffene und kosmopolitische Stadt macht Schule in der Bundesrepublik. Die
Koordinierungsstelle ist als Gast bei vielen Kongressen und Tagungen eingeladen und tragt
somit die Idee der Internationalen Stadt als bundesweites Vorbild zu Expertinnen und Experten,
in wissenschaftliche Diskurse, zu Praktikerinnen und Praktikern und profitiert zugleich davon.
Wir werden zuklnftig weiter flr das Erfolgsmodell Internationale Stadt eintreten, damit viele
Menschen von Ulms Vorzlgen erfahren und bei der nachsten Reise Ulm ansteuern.

Dies bedarf allerdings einer internationalen Diversity-Marketing-Strategie, die nicht nur auf

Traditionspflege, sondern auf Internationalitat, Wirtschaftsdynamik und Innovation aufbaut.
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Anhang

1. Kostenblatt zusatzlich beantragte Mitte/

Ib. Kostenblatt wie GD 058/14 und vom Gemeinderat genehmigt
/l. Termine

Ill. Ubersicht Fordertopf

IV. Offentlichkeitsarbeit und Aktivititen

V. Pressespiegel
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Kostenblatt: Ulm - Internationale Stadt

Stand: 09.02.2015
Zusatzlich benoétigte Mittel

Anhang |

Themen / Projekte 2015 2016

Neuauflage Wegweiser 8.000€ 5.000€

Neues Konzept "Internationales Fest" 5.000€ 5.000€
Neustrukturierung 1A 6.000€

Migration und Entwicklungspolitik
Tagung in Kooperation mit Engagement Global: 5.000€
" Afrika-Europa-Forum Ulm"

Summe 24.000€ 10.000€

20.000€

Mehrsprachigkeit im 6ffentlichen Raum

Bereitstellung i.R.des Gesamtbudgets IS
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Terminplanung Koordinierungsstelle Internationale Stadt fiir 2015

Anhang I

Termine Koordinierungsstelle Internationale Stadt

Februar

24 .02 - Internationaler Ausschuss
25.02 - Bericht Z/1S im Gemeinderat

Meuauflage Internationaler Wegweiser fertig

13./14.2 + 27 /28 2 - 2 Einfuhrungsqualifizierung IDU (Internationaler
Dolmetscherdienst Ulm)

Marz

20.3 . Einfuhrungsqualifizierung stadtinterner Dolmetscherdienst

April

17.04 - Netzwerktreffen Z/15 + Schlisselakteure{innen) der Internationalen
Stadt/ Erfahrungsaustausch

Mitte April bis Ende Mai:

Ausschreibung Bewerbungen fir den Internationalen Ausschuss (vorbehaltl.

Zustimmung des Gemeinderats)

Mai

09.05.: Erster Ulmer Afrikatag / Ein Tag far Afrika
17.05.: Internationaler Tag im Brotmuseum

Ehrenamt ohne Grenzen - Informationsveranstaltungen an Schulen
'‘Maglichkeiten fur/durch/zum Freiwilligen Sozialen Jahr'

Ende Mai: Ausschreibung Bewerbung fur den Internationalen Ausschuss

Juni

13.06.: Internationales Fest
Ehrenamt ohne Grenzen - Fortbildung interkulturelle Offentlichkeitsarbeit

Juli

11.07_- Tagung Ehrenamt ohne Grenzen 'Blaulichtorganisationen und
Interkulturelle Offnung'

10/11. + 24 /257 - 3. Einfuhrungsqualifizierung IDU (Internationaler
Dolmetscherdienst Ulm)

August

September

Tage der Begegnung Ulm/Neu-Ulm (Mitte Sept. - Ende Oktober)
Besuch im Landtag mit den Mitgliedern des |A
26.09. Ehrenamt ohne Grenzen - Jugendaktionstag

Oktober

Tage der Begegnung Ulm/Neu-Ulm

18.10.: Internationaler Tag im Ulmer Museum

Brunch der Kulturen

Fachworkshop "Alter werden in Ulm" mit Pflegeheimen

MNovember

Ulmer Kalender der Religionen fertig
Klausurtagung Internationaler Ausschuss
23.11.: Koordinierungskreis Internationale Stadt

Dezember

Ulmer Integrationscup/ Mini-WM
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Geforderte Kleinprojekten im Rahmen von 'Ulm: Internationale

Anhang Il

Stadt'
Projekt Antragsteller Kooperationspartner | Laufzeit | Fordersumme
Viva Espana - Musik, | Landsmannschaft
Sprache, Tanz, Spiel | der Deutschen aus 1Tag ~00€
und (Koch)Spal3 Russland e. V.
Brasilianer ohne Initiative BrasilKult Initiative Eras.lems I Tag o
Grenzen, Brazilian dem fronteiras
Ulm
Day
Schulunterstitzung, | Ulmer Initiative far
Arghande Frauen und Kinder unbegrenzt 300€
Grundschule in Kabul in Kabul e. .
interkulturell Zentrale
Interkulturelle MLErkuiirete Blrgeragentur unbegrenzt 280
Kreativwerkstatt Kreativwerkstatt 7EBRA e V
Birgerhaus Mitte S
Flyer und
Infprmat onsmateria Tagesmiltterverein ab 4 1000
in verschiedene Monaten
; Ulm e V.
Sprachen dbersetzen
lassen
Hochschule Ulm- Partnerhochschulen
Buddy-Programm Akademisches der Hochschule Ulm 7 Monate 600€
Auslandsamt
Ulmer Integrations- e 2 Tage 1000£&
CUP (UI-Cup) SC Tirkgicl Ulm
N Pfarrgemeinschaft
Anerkennung durch Die K!nder— 5t. Johann Baptist 400
Akademie in Ulm
Theater Neu-Ulm
e V.
Kultur- und Drama Academy eo0
Theatgrp.raktlkum fur Theater Ulm Ramallah 3 Monate (institutionelle
palastinensische . .
<ch Forderung)
chauspieler
G5380,00&

Gesamt
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Anhang IV

Veranstaltungsriickblick Koordinierungsstelle Internationale Stadt
2014

Januar

20.01.: "Religion nebenan” Interreligidse Dialogtische, organisiert vom AK " Christen und
Muslime im Ulmer Westen" in Kooperation mit der Koordinierungsstelle Internationale Stadt

24.01.: Netzwerktreffen i.R.d. Fortbildung zur Kulturmittlerin im "Transkulturellen und
interreligidsen Lernhaus der Frauen" an der vh Ulm, Vorstellung "Ulm: Internationale Stadt" und
Maglichkeiten der Mitarbeit

Februar

07.- 08.02.: Teilnahme Saliou Gueye am Expertengesprach "Starkung von Migrant/innen als
Akteure der kommunalen Entwicklungspolitik in Deutschland und der
Entwicklungszusammenarbeit mit ihren Herkunftslandern", organisiert von Engagement Global,
Servicestelle Kommunen in der einen Welt, CIM Centrum fur internationale Migration und
Entwicklung, Stuttgart

13.02.: Jahresfeier Internationaler Ausschuss des Ulmer Gemeinderats

14.02.: Podiumsgesprach mit Saliou Gueye, Eva Knopf und Dr. Nicola Wenge Uber rassistische
Bilder in Geschichte und Gegenwart anlasslich des 11. Jahrestages der Stiftung Erinnerung Ulm,
Filmvorfihrung "Majubs Reise"

19.02.: Jahresbericht der Koordinierungsstelle Internationale Stadt im Ulmer Gemeinderat

20.02.: "Sklaven, Kolonialismus und Unabhangigkeit: Senegals langer Weg in die Demokratie”
Vortrag von Saliou Gueye anlasslich der Semestereréffnung der vh Ulm, Ulm

25.02.: Vorstellung Konzept "Ulm: Internationale Stadt" und Arbeit der Koordinierungsstelle
Internationale Stadt im Dialogforum Soziales, Rathaus Ulm, Christine Grunert

Marz

20.03.: Vorstellung Konzept "Ulm: Internationale Stadt" und Arbeit der Koordinierungsstelle
Internationale Stadt in der Regionalen Planungsgruppe Mitte-Ost, Saliou Gueye

22.03.: GruBwort der Koordinierungsstelle anlasslich der Feierstunde "20 Jahre Frauengruppe
Toprak Ana", Christine Grunert

April

01.04.: Teilnahme am Arbeitskreis "Kommunale Integrationsbeauftragte" des Stadtetags Baden-
Wirttemberg in Tuttlingen

03.04.: Tagung "Interkulturelle Offnung und Willkommenskultur - Erfolgsfaktoren fir eine
internationale Stadt", organisiert von der Stadt UIm Koordinierungsstelle Internationale Stadt
und Zentrale Steuerung Personal- und Organisationsmanagement, Schworhaus Ulm
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04. - 06.04.: Leitung der Arbeitsgruppe "Engagiert in der Kommune" durch Saliou Gueye auf
der Tagung "Africa" reconstructed. Von Stereotypen und Rassismen hin zu einer Gesellschaft
der Teilhabe", Evangelische Akademie Bad Boll

Mai

09.05.: Afrika-Europa Dialog Konferenz zur Erhohung der Sichtbarkeit des Engagements und
der Potenziale von Migrant_innen sowie zur Starkung der Kooperation zwischen "Afrika" und
Deutschland, Impulsreferat Saliou Gueye und Mitwirkung an einer Gesprachsrunde zum Thema
"Engagement und Beteiligung von afrikanischen Diaspora-Gruppen in der Entwicklung und
Gestaltung von afrikanisch-deutschen kommunalen Beziehungen", Rathaus Esslingen

14.05.: "Zusammenleben in einer interkulturell vielfaltigen Gesellschaft - wie Menschenrechte
uns den Weg zeigen", Vortrag Christine Grunert i.R.d. Vortragsreihe des Fordervereins
Behandlungszentrum fur Folteropfer UIm und amnesty international, Universitat Ulm

18.05.: "Internationaler Tag" im Museum der Brotkultur Ulm, mehrsprachige Fihrungen
organisiert vom Forum Migration Ulm in Kooperation mit dem Museum fir Brotkultur und der
Koordinierungsstelle Internationale Stadt

23.05.: Konstituierende Sitzung der Jury des bundesweiten Wettbewerbs "Kommune bewegt
Welt - Prei fur herausragende kommunale Beispiele zu Migration und Entwicklung" unter
Vorsitz von Saliou Gueye, Bonn. Organisation des Wettbewerbs durch Engagement Global in
Kooperation mit der Servicestelle Kommunen in der Einen Welt im Auftrag des
Bundesministeriums fur wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung

25.05.: GruBwort Saliou Gueye zum 5.Jubilaum "Ein Tag in Erinnerung an Nazim Hikmet",
organisiert von Freundschaft, Kultur und Jugend Ulm, Kornhaus Ulm

Juni

01.06.: Teilnahme Saliou Gueye am Sommerfest des Programms HIPPY (Spiel- und
Lernprogramm fur Eltern und Kinder) auf Einladung der AWO Ulm, Ulm

14.06.: Podiumsgesprach mit Saliou zum Thema "Migration und Wirtschaft: Herkunfts- und
Ziellander - wer profitiert wirklich von der Migration?, KENAKO Afrika Festival Berlin

28.06.: Internationales Fest Ulm und 1. Ulmer Parade der Kulturen mit mehr als 70
teilnehmenden Organisationen

30.06.: Vorstellung Konzept "Ulm: Internationale Stadt" und Arbeit der Koordinierungsstelle

Internationale Stadt auf der 51. Bundeskonferenz mittelstadtischer Volkshochschulen vom 29.06
bis 02.07. in Ulm
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Juli

07.07.: Teilnahme an einer Information des Integrationsministeriums und des
Regierungsprasidiums Tubingen Uber Fordermoglichkeiten nach der VwV Integration des Landes
Baden-Wurttemberg, Tlbingen

07.07.: Informationstreffen mit Blaulichtorganisationen zum Projekt "Ehrenamt ohne Grenzen",
Hauptfeuerwache Ulm

10.07.: Verleihung des Bundesverdienstkreuzes an Saliou Gueye durch Bundesprasident Joachim
Gauck, Berlin

14.07.: "Arbeitgeber im Dialog. Wirtschaft I(i)ebt Vielfalt- Willkommenskultur am
Wirtschaftsstandort Ulm!", Abendveranstaltung mit Impulsreferat und Podiumsdiskussion
organisiert vom Arbeitgeberverband Baden-Wadurttemberg in Kooperation mit der Stadt Ulm,
Koordinierungsstelle Internationale Stadt, Wirtschaftsforderung, Stadtentwicklungsverband Ulm

21.07.: "BUhne international" am Judenhof anlasslich der Feiern zum Schwdérmontag in Ulm

25.07.: GroBe Runde Sprachkurstrager: Information Uber Aktuelles aus der Koordinierungsstelle
Internationale Stadt, Rathaus Ulm

28.07.: Informationsworkshop der Koordinierungsstelle Internationale Stadt fir Ulmer Trager
Uber Fordermaglichkeiten nach der VwV Integration des Landes Baden-Wurttemberg

29.07.: Kurzinterviews | mit Interessenten/-innen fir den Internationalen Dolmetscherdienst UIm

September

08./09.09.: Podiumsdiskussion mit Saliou Gueye, Dr. Naika Foroutan u.a. zum Thema "Zur
Anerkennungskultur vor Ort - Rolle der Aufnahmegesellschaft" auf der Tagung

" Anerkennungskultur vor Ort - Birgerschaftliches Engagement interkulturell 6ffnen und
starken" organisiert vom Bundesamt fur Migration und Fllchtlinge, Ntrnberg

Aktive Teilnahme an der Tagung durch Sarah Waschler

12.09. - 27.10.: Tage der Begegnung Ulm/Neu-Ulm 2014, Veranstaltungsreihe zur Forderung
der internationalen Begegnung

14./15.09.: Bundesweiter Wettbewerb "Kommune bewegt Welt": Preisverleihung fir
herausragende kommunale Beispiele zu Migration und Entwicklung in Ulm. Organisation des
Wettbewerbs durch Engagement Global in Kooperation mit der Servicestelle Kommunen in der
Einen Welt im Auftrag des Bundesministeriums fur wirtschaftliche Zusammenarbeit und
Entwicklung

GruBwort Saliou Gueye, Vorsitzender der Wettbewerbsjury, beim Vorabendprogramm in der
Ulmer Volkshochschule

15.09.: Teilnahme an der Er6ffnung des Welcome Centers Ulm/Oberschwaben fir Fachkrafte
und Unternehmen an der IHK Ulm

16.09.: Kurzinterviews Il mit Interessenten/-innen fur den Internationalen Dolmetscherdienst Ulm
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19.09.: "Bamako-Dakar. Westafrikanische Fotografie heute", Ausstellungser6ffnung im
Stadthaus Ulm, Mitwirkung von Saliou Gueye bei Planung und Vorbereitung

23.09.: "Mittendrin- oder nur irgendwie dabei? Menschen mit Migrationshintergrund in der
deutschen (Kommunal-)Politik". Prasentation der Studie "Vielfalt sucht Rat" des Max-Planck-
Instituts zur Erforschung multireligioser und multiethnischer Gesellschaften mit anschlieBenden
Podiumsgesprach mit Ulmer Gemeinderatsraten mit internationalen Wurzeln, organisiert von der
vh ulm und der Koordinierungsstelle Internationale Stadt

27.09.:"Unsere Zukunft ist gemeinsam" - Impulsvortrag Saliou Gueye auf der Tagung "Zukunft
gibt es nur zusammen! Projektbdrse Integration”, Kooperationsveranstaltung der Stadt Aalen
und des Diakonischen Werkes Wurttemberg

Oktober

01.10.: Filmvorfihrung "La Piroge", Thematisierung einer Flucht Uber das Mittelmeer, vh Ulm,
Ulmer Flachtlingsrat in Kooperation mit der Koordinierungsstelle Internationale Stadt

02.10.:"Informationsabend Staatsangehorigkeitsrecht”, organisiert vom Internationalen
Ausschuss in Kooperation mit der Stadt Ulm, Staatsangehorigkeitsbehorde und
Koordinierungsstelle Internationale Stadt

07.10.: Forum "Alter werden in der Internationalen Stadt Ulm" im Stadthaus Ulm, organisiert
von der LIGA der Freien Wohlfahrtsverbénde in Kooperation mit der Stadt Ulm, Abt. Altere,
Behinderte und Integration, Pflegesttitzpunkt Ulm und Koordinierungsstelle Internationale Stadt

10./11.10.; Dolmetscherfortbildung Teil 1, Internationaler Dolmetscherdienst Ulm IDU

14.10.: Vorstellung Konzept "Ulm: Internationale Stadt" und Arbeit der Koordinierungsstelle
Internationale Stadt bei einer Delegation aus Agypten an der Universitat Ulm

15.10.: "Informationsabend Anerkennung auslandischer Bildungsabschlisse", organisiert vom
Internationalen Ausschuss in Kooperation mit der LAKA BW, INVIA Kompetenzzentrum und der
Koordinierungsstelle Internationale Stadt

19.10.: "5. Internationaler Tag im Ulmer Museum und in der Kunsthalle Weishaupt", organisiert
vom Forum Migration Ulm in Kooperation mit dem Ulmer Museum und der Koordinierungsstelle
Internationale Stadt

24.10.: Kick-Off Veranstaltung flr den Internationalen Dolmetscherdienst UIm/IDU in Haus der
Diakonie Ulm

24./25.10.: Dolmetscherfortbildung Teil 2, Internationaler Dolmetscherdienst Ulm IDU

25.10.: Leitung der Arbeitsgruppe "Wie gestalten wir unsere Zukunft?" durch Saliou Gueye auf
der 3. Afrikanischen Jugendkonferenz in Nirnberg

26.10.: "1.Ulmer Brunch der Kulturen", organisiert vom Generationentreff Ulm, Frauen- und
Madchenladen Sie'ste und der Koordinierungsstelle Internationale Stadt
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November

03.11.: Vortrag Sarah Waschler im Rahmen des Seminars " Kultursensibler Umgang mit
mehrsprachigen Menschen" des Instituts flr Psychologie und Padagogik, Service Learning der
Universitat Ulm

05.11.: Fachtag "Vielfalt, Unterschiedlichkeit und Gemeinsamkeit - auf dem Weg zu inklusiven
Kindertageseinrichtungen", organisiert von der Stadt Ulm, Fachbereich Bildung und Soziales
Teilnahme Saliou Gueye

12.11.: Vernetzungstreffen Migranten- und Blaulichtorganisation im Rahmen des Projekts
"Ehrenamt ohne Grenzen"

20.11.: Buchvorstellung des Tagungsbandes "Migration & Mythen", Donauschwabisches
Zentralmuseum, Teilnahme Koordinierungsstelle Internationale Stadt

24.11.: Informationsveranstaltung zum Thema EinbUrgerung in Ludwigsburg, Vortrag Saliou
Gueye

26./27.11.: Teilnahme am Arbeitskreis "Kommunale Integrationsbeauftragte" des Stadtetags
Baden-Wurttemberg in Stuttgart

27.11.: "Stadtplanung, Urbanitat und soziale Kohasion", Podiumsdiskussion mit Saliou Gueye,
Helmut Mildner und Volker Jeschek, vh ulm

29.11.: Teilnahme am "Brazilian Day", organisiert von Brazil Kult Ulm im Bluchsenstadel, Ulm

Dezember

03.12.: Kurzinterviews lll mit Interessenten/-innen fir den Internationalen Dolmetscherdienst
Ulm

05.12.: Ubergabe der Zertifikatslibergabe an Teilnehmerinnen der Integrationskurse der
Kontaktstelle Migration Ulm im Rahmen einer Feierstunde durch Saliou Gueye

10.12.: Weihnachtsfeier Internationaler Ausschuss und Vorstellung der Homepage Internationale
Stadt, Steinhaus Ulm

11.12.: 1. Treffen des stadtinternen Koordinierungskreises "Internationale Stadt" der
Stadtverwaltung Ulm

12.12.: Internationaler Dolmetscherdienst Ulm - Feierstunde zur Zertifikatsibergabe an die
neuen Dolmetscher/-innen, Haus der Diakonie Ulm
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Pressespiegel Februar 2014 - Februar 2015

Januar

19.01.15, NUZ: Willkommenskultur und ein Speaker’s Corner wie in London -
Neujahrsempfang, Wie Neu-Ulmer Liberale von Ulm lernen wollen

Saliou Gueye berichtete beim Neujahrsempfang der Neu-Ulmer SPD Uber 'Ulm:
Internationale Stadt’, das Konzept, die Arbeit in UIm und die Bedeutung von
Internationalitat und Willkommenskultur far Stadte.

25.01.15, SWP: Ulmer Christen und Muslime im Dialog - Neuer Gesprachsabend
“Religion nebenan”

Einladung zum nachsten Abend von Religion nebenan, einem Angebot als
Gesprachsplattform zum Austausch, an welchem sich die christlichen Kirchen und die
vier Ulmer Moscheen beteiligen.

Februar

02.02.14, Yeni Posta: Renkli uyum
GroBe Vorstellung der Koordinierungsstelle Internationale Stadt, ihrer Arbeit und Saliou
Gueye als Leiter.

20.02.14, SZ: Ulm feiert 2014 ein groBes Fest der Internationalitat - Die Stadt feilt
weiter an ihrem Image als weltoffene Stadt - Viel Lob fiir die Arbeit von Saliou Gueye
Vorstellung des neuen Konzepts zum Internationalen Fest und Vorankidndigung des
Festes im Juni sowie Vorstellung des IDU-Dolmetscherdienstes

24.02.14, SWP: Internationale Stadt auf gutem Wege - Gemeinderat winkt
Schllsselprojekte ab

Berichterstattung uber die Sitzung des Gemeinderats am 19.02.2014, der die Arbeit der
Koordinierungsstelle Internationale Stadt lobte und unterstltzte sowie eine kurze
Vorstellung der Schltsselprojekte des Konzepts, deren Umsetzung 2014 begann

25.02.14, SWP: O Wetter!
Kopfe, Klatsch, Kurioses: Saliou Gueye er6ffnete das neue Semesterprogramm der vh
Ulm im Zeichen des Ersten Weltkrieges mit einem Abend Uber den Senegal.

Marz

19.03.14, SWP: Zur Internationalen Stadt
Ankundigung der Sitzung der Regionalen Planungsgruppe Mitte-Ost, bei der Saliou
Gueye die Arbeit der Koordinierungsstelle Internationale Stadt vorstellte.

22.03.14, SWP: Tagung zur Interkultur
Ankundigung der von der Koordinierungsstelle organisierten Tagung zur Interkulturellen
Offnung am 03.04.2014 im Haus der Stadtgeschichte mit Frau Ministerin Bilkay Oney
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24.03.14, NUZ: Boxweltmeisterin und Ministerin bei Fachtagung
Ankundigung der von der Koordinierungsstelle organisierten Tagung zur Interkulturellen
Offnung am 03.04.2014 im Haus der Stadtgeschichte mit Frau Ministerin Bilkay Oney

25.03.14, SZ: Tagung zum Thema interkulturelle Offnung
Ankundigung der von der Koordinierungsstelle organisierten Tagung zur Interkulturellen
Offnung am 03.04.2014 im Haus der Stadtgeschichte mit Frau Ministerin Bilkay Oney

25.03.14, SWP: Tagung zur Interkultur
Ankundigung der von der Koordinierungsstelle organisierten Tagung zur Interkulturellen
Offnung am 03.04.2014 im Haus der Stadtgeschichte mit Frau Ministerin Bilkay Oney

April

04.04.14, Stadt Ulm Online: Lernen, durch die Kulturbrille zu sehen

Berichterstattung und erlauternde Zusammenfassung der von der Koordinierungsstelle
organisierten Tagung zur Interkulturellen Offnung mit Frau Ministerin Bilkay Oney im
Haus der Stadtgeschichte

04.04.14, SWP: Schwabisch schwatze - Was Saliou Gueye an Ulm und Afrika schatzt
Interview mit Saliou Gueye in der Rubrik 'Drei Dinge' tber Ulm

05.04.14, SWP: Es kommt auf jeden an - Leitartikel ‘Internationalitat’

Rickblickend auf die Tagung 'Willkommenskultur und Interkulturelle Offnung als
Standortfaktor einer internationalen Stadt' ein reflektierter Blick auf Internationalitat,
Integration und die Bedeutung des heimisch Fuhlens in einer Stadt

05.04.14, SWP: International auf dem Weg - Tagung zur interkulturellen Offnung der
Stadt

Berichterstattung und erlauternde Zusammenfassung der von der Koordinierungsstelle
organisierten Tagung zur Interkulturellen Offnung mit Frau Ministerin Bilkay Oney im
Haus der Stadtgeschichte

10.04.14, Stadt Ulm Online: Aus 'Fest der Kulturen' wird das 'Internationale Fest Ulm'
Ankundigung des geplanten Festes mit neuem Termin, neuem Namen und neuem
Programm nach der Pressekonferenz

23.04.14, SWP: Stadt ladt zum Internationalen Fest im Sommer
Ankundigung des Festes und Aufruf an Schulen, Kindergarten und Gruppen an der
Parade teilzunehmen.

Mai

17.05.14, SWP: Keine Alibi-Migranten! - Die Bevolkerung einer Stadt sollte sich im
Gemeinderat spiegeln - auch in ihrer Internationalitat. Saliou Gueye Uber die Hiirden auf
dem Weg dahin und Klischees, die es zu vermeiden gilt.
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Interview mit Saliou Gueye vor den Ulmer Gemeinderatswahlen u. a. zur Frage der
Vertretung internationaler Ulmer/innen im Gemeinderat
Radio 7: Offentlichkeitsarbeit fir das Internationale Fest 2014

Juni

04.06.14, SZ: Saliou Gueye leitet Wettbewerbsjury
Ankundigung des Wettbewerbs "Kommune bewegt Welt", dessen Preisverleihung im
Stadthaus Ulm stattfand. Saliou Gueye war Vorsitzender der Jury

06.06.14, SWP: Was fir ein Titel!
Ankundigung des Wettbewerbs "Kommune bewegt Welt", dessen Preisverleihung im
Stadthaus Ulm stattfand. Saliou Gueye war Vorsitzender der Jury

06.06.14, NUZ: Wettbewerb fir Kommunen: Saliou Gueye leitet Jury
Anklndigung des Wettbewerbs und der in Ulm stattfindenden Preisverleihung
"Kommune bewegt Welt". Saliou Gueye war Vorsitzender der Jury

23.06.14, Stadt Ulm Online: Ulm feiert international
Anklndigung des Festes mit Programm im Anschluss an die Pressekonferenz

24.06.14, NUZ: Das "bunte" Ulm braucht Dolmetscher - Hundert Ehrenamtliche sollen
Menschen mit Migrationshintergrund helfen

Berichterstattung Uber den Start des IDU-Dolmetscherdienstes, seine Aufgaben, die
Notwendigkeit eines solchen Angebots und der Aufruf an Interessierte sich zu melden.

26.06.14, RegioTV: Vorbereitungen zum Internationalen Fest
Filmbeitrag mit Saliou Gueye im Vorfeld des Internationalen Fest

25.06.14, SZ: Stadt Ulm will ehrenamtliche Dolmetscher fiir Migranten ausbilden -
Pilotprojekt startet jetzt - Ehrenamtliche Ubersetzer sollen Familien begleiten
Vorstellung des IDU-Dolmetscher-Dienstes, seiner Zielsetzung und Aufgaben sowie
Aufruf an Interessierte, die sich engagieren mochten

26.06.14, SWP: Internationales Fest mit Umzug und viel Musik

Anklndigung des Festes mit Programm im Anschluss an die Pressekonferenz

26.06.14, NUZ: Internationales Fest mit "Parade der Kulturen"
Anklndigung des Festes mit Programm im Anschluss an die Pressekonferenz

27.06.14, SWP: Dolmetscher und Kulturvermittler - Schlisselprojekt der Internationalen
Stadt startet - Freiwillige gesucht

Vorstellung eines der Schltsselprojekte von 'Ulm: Internationalen Stadt’, der IDU-
Dolmetscherdienst mit seiner Zielsetzung und Aufgabe sowie Aufruf an Interessierte, die
sich beteiligen mochten

28.06.14, NUZ: Ein Abend auf dem Internationalen Fest in Ulm
Ankundigung des Festes und der Parade mit Programm
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30.06.14, SWP: Ein Schuss lebensfrohe Exotik - Internationales Fest um farbenprachtige
"Parade der Kulturen" erweitert

Berichterstattung mit Bildern vom Internationalen Fest und der Parade der Kulturen.
Positive Bilanz der Begegnungsplattform und der neuen Ausrichtung.

Juli

04.07.14, SWP: Saliou Gueye bekommt Verdienstorden
Vorberichterstattung Uber Verleihung des Bundesverdienstkreuz an Saliou Gueye

12.07.14, SWP: Wer wird FuBball-Weltmeister?
Tipp von Saliou Gueye

16.07.14 SWP: Projekte flr die Internationalitat
Berichterstattung uber die Entscheidung des Internationalen Ausschuss Kleinprojekte im
Sinne der Internationalen Stadt finanziell Gber einen Fordertopf zu unterstitzen.

17.07.14, SWP: Bunt ist erfolgreicher - Arbeitgeberverband zum Thema Interkulturalitat
Berichterstattung Uber die Kooperationsveranstaltung von Arbeitgeber Baden-

WUrttemberg, Stadt Ulm, Koordinierungsstelle Internationale Stadt und Wirtschaftsforderung,
Stadtentwicklungsverband Ulm/Neu-Ulm mit dem Titel Wirtschaft I(i)ebt Vielfalt, die Internationalitat als
Wirtschaftsfaktor diskutierte.

22.07.14, SWP: Orden fiir Saliou Gueye
Berichterstattung Uber Verleihung des Bundesverdienstordens an Saliou Gueye

August

05.08.14, Europe Journal DAMID: Ulm: Internationale Stadt - Neue Sichtweisen auf das
Zusammenleben mit Zugewanderten

Vorstellung des Konzepts 'Ulm: Internationale Stadt’, seiner Zielsetzung und Chancen
fur Ulm sowie eine Kurzvorstellung von Saliou Gueye

September

01.09.14, FreeFM: Plattform - 'Ulm: Internationale Stadt'
Radiointerview mit Saliou Gueye zur Entwicklung der Internationalen Stadt

02.09.14, SWP: Start in das neue Ausbildungsjahr

Berichterstattung Uber den Ausbildungsbeginn 2014 u. a. bei der Stadt UIm. Ebenfalls
wird hier die Frage nach Auszubildenden mit internationalen Wurzeln und die
Bestrebungen der Stadtverwaltung zur interkulturellen Offnung benannt und beziffert

06.09.14, SWP: Eine Chance fir alle - Leitartikel 'Ausbildung’
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Internationale Wurzeln sind eine Bereicherung, doch noch immer haben es Jugendliche
mit auslandisch klingendem Namen bei der Bewerbung schwer. Ein Blick auf Nutzen
und Chancen

15.09.14, RegioTV: Kommune bewegt Welt
Filmberichterstattung tber den Wettbewerb und seine Intentionen

16.09.14, SWP: Wer die Welt bewegt - Interkulturelle Zusammenarbeit; KoIn siegt,
Sonderpreis an Ehingen

Berichterstattung Uber den Wettbewerb 'Kommune bewegt Welt', Zielsetzung,
Preistrager und die Sonderpreistrager aus Ehingen

16.09.14, Ludwigsburger Kreiszeitung: Preis fir Engagement in Afrika - Ludwigsburg
erreicht den zweiten Platz beim Wettbewerb "Kommune bewegt Welt" in Ulm
Berichterstattung Uber den Wettbewerb 'Kommune bewegt Welt' und die Gewinner des
2. Preis aus Ludwigsburg

17.0914,. NUZ: Geld fiir Migrationsarbeit mit Grips - Preisverleihung Drei Stadte werden
in Ulm als Vorbildkommunen ausgezeichnet

Berichterstattung Uber die von der Servicestelle Kommune in der einen Welt organisierte
Preisverleihung 'Kommune bewegt Welt' im Ulmer Stadthaus

18.09.14, SZ: Stadte heimsen Preise fir Migrationsarbeit ein - Ulmer Saliou Gueye
entscheidet als Jury-Vorsitzender Gber die Preisvergabe mit

Berichterstattung Uber die Veranstaltung ‘Kommune bewegt Welt' im Ulmer Stadthaus,
veranstaltet durch Engagement Global und die Servicestelle Kommune in der einen
Welt.

18.09.14, NUZ: Geld fir Migrationsarbeit mit Grips - Drei Stadte werden in Ulm als
Vorbildkommunen ausgezeichnet

Berichterstattung Uber die Veranstaltung ‘Kommune bewegt Welt' im Ulmer Stadthaus,
veranstaltet durch Engagement Global. Saliou Gueye war Mitglied der Jury, die die
Gewinner auswabhlte.

23.09.14, NUZ: Die ganze Vielfalt der internationalen Stadt - Tage der Begegnung
Programm in Ulm und Neu-Ulm ladt ein zum Entdecken, Feiern und Diskutieren
Ankundigung zum Beginn der Tage der Begegnung 2014, die gemeinsam von Ulm und
Neu-Ulm ausgerichtet werden sowie eine kurze Vorstellung ausgewahlter
Veranstaltungen

24.09.14, SZ: Ulm und Neu-UIm prasentieren sich als internationale Stadte - Tage der
Begegnung laden zum Feiern und Diskutieren

Ankundigung zum Beginn der Tage der Begegnung 2014, die gemeinsam von Ulm und
Neu-Ulm ausgerichtet werden sowie eine kurze Vorstellung ausgewahlter
Veranstaltungen
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Oktober

10.10.14, SWP: Wenn Migranten alter werden - Fragen zum interkulturellen Pflege-
Angebot

Berichterstattung Uber das Forum Alter werden, organisiert von der Koordinierungsstelle
Internationale Stadt und dem Pflegestitzpunkt Ulm. Kurze Schilderung der
Herausforderung eines Angebots der kultursensiblen Pflege.

15.10.14, NUZ: Muslimische Gebetsraume flir Seniorenheime - Welche
Herausforderungen die Alterung der multikulturellen Gesellschaft birgt. Zum Beispiel in
der Pflege

Berichterstattung im Nachgang zum Forum 'Alter werden' Uber die Notwendigkeit der
interkulturellen Offnung von Angeboten zur Altenpflege, da der Bedarf in den
internationalen Communities steigt.

16.10.14, NUZ: So schmeckt die internationale Stadt - Beim ersten "Brunch der
Kulturen" gibt es Gerichte aus vielen Landern. Es dirfte allerdings eng werden.
Vorberichterstattung nach der Pressekonferenz zum Brunch der Kulturen und der
Bedeutung solcher Begegnungsplattformen in Ulm

23.10.14, SZ: Internationaler Tag ein Erfolg
Kurzer Bericht mit Bild zum Internationalen Tag im Ulmer Museum

25.10.14, SWP: Ehrenamtliche Dolmetscher starten - Bereits 25 Sprachen abgedeckt
Vorstellung des Internationalen Dolmetscherdienstes Ulm (IDU) nach einem
Pressegesprach. Erklarung der Notwendigkeit einer geschulten Sprach- und
Kulturmittlung durch Ehrenamtliche und deren Einsatz in Beratungssituationen. Zugleich
Aufruf an Ehrenamtliche, die sich bei IDU engagieren mochten.

26.10.14, SWR4: IDU startet
Radiointerview mit Christine Grunert zur Vorstellung des Internationalen
Dolmetscherdienstes

27.10.14, SWP: Linsensuppe zum Friihstick - Volles Haus beim "Brunch der Kulturen"
im Haus der Begegnung

Berichterstattung mit Eindricken und Bild vom ersten sehr gut besuchten Brunch der
Kulturen am Sontag, den 26.10.14.

November

11.11.14, Stadt Ulm online: Erste Dolmetschervermittlungen ab November 2014
Vorstellung des Internationalen Dolmetscherdienstes Ulm (IDU) nach einem
Pressegesprach. Erklarung der Notwendigkeit einer geschulten Sprach- und
Kulturmittlung durch Ehrenamtliche und deren Einsatz in Beratungssituationen. Zugleich
Aufruf an Ehrenamtliche, die sich bei IDU engagieren mochten.
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24.11.14, Stadt UIm online: Ehrenamt ohne Grenzen - gemeinsame Ideen verbinden
Berichterstattung Uber den gemeinsamen Start des Projekts '‘Ehrenamt ohne Grenzen',
Uber Ziele und Beteiligte sowie Moglichkeiten zur Kontaktaufnahme fUr Interessierte

24.11.14, SWP: Auf der Flucht - Ulm lasst Geschichte und Wirkung der Migration nach
1945 erforschen

Berichterstattung Uber die Aufarbeitung der Migrationsgeschichte nach 1945 nach Ulm
im Rahmen des Promotionsprojekts des Historikers Tobias Ranker. Dabei wird die
Bedeutung der bislang geringen Aufarbeitung dieses Teils der Ulmer Geschichte, der
durch die Zuwandernden die Entwicklung der Stadt entscheidend beeinflusste, betont.

24.11.14, SWP: Unterbelichtet

Kommentar zur Bedeutung der Férderung eines Forschungsprojekts zur Aufarbeitung
der Ulmer Migrationsgeschichte, besonders vor dem Hintergrund der aktuellen
Migrationsbewegungen

25.11.14, SZ: Stadt wirbt um Migranten flirs Ehrenamt
Berichterstattung Uber den gemeinsamen Start des Projekts '‘Ehrenamt ohne Grenzen',
Uber Ziele und Beteiligte sowie Moglichkeiten zur Kontaktaufnahme fur Interessierte

25.11.14, SWP: Internationale Vereine zum Thema Ehrenamt
Berichterstattung Uber den gemeinsamen Start des Projekts '‘Ehrenamt ohne Grenzen',
Uber Ziele und Beteiligte sowie Moglichkeiten zur Kontaktaufnahme fur Interessierte

29.11.14, NUZ: Ein Kalender fir viele Religionen

Vorstellung des ersten Ulmer Kalenders der Religionen mit Bild der gemeinsamen
Pressekonferenz von Frau Burgermeisterin Mann, Herrn Dekan Hambdicher, Herrn
Rabbiner Shneur Trebnik und Herrn Saliou Gueye. Der Kalender entstand als
Kooperationsprojekt des Rates der Religionen, der religiosen Gemeinschaften in Ulm
und der Koordinierungsstelle Internationale Stadt

Dezember

01.12.14, SZ: Ulm hat erstmals einen interkulturellen Kalender

Vorstellung des ersten Ulmer Kalenders der Religionen mit Bild der gemeinsamen
Pressekonferenz von Frau Burgermeisterin Mann, Herrn Dekan Hambdicher, Herrn
Rabbiner Shneur Trebnik und Herrn Saliou Gueye. Der Kalender entstand als
Kooperationsprojekt des Rates der Religionen, der religidsen Gemeinschaften in UIm
und der Koordinierungsstelle Internationale Stadt

02.12.14, Stadt Ulm online: Erster Kalender der Religionen ist ab jetzt zu kaufen
Vorstellung des ersten Ulmer Kalenders der Religionen als Gemeinschaftsprojekt des
Rates der Religionen und der Koordinierungsstelle Internationale Stadt

03.12.14, SWP: Ein Kalender fiir viele Religionen - Feiertage aller
Glaubensgemeinschaften auf einen Blick - Interkulturelle Zusammenarbeit
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Vorstellung des ersten Ulmer Kalenders der Religionen mit Bild der gemeinsamen
Pressekonferenz von Frau Burgermeisterin Mann, Herrn Dekan Hambdcher, Herrn
Rabbiner Shneur Trebnik und Herrn Saliou Gueye. Der Kalender entstand als
Kooperationsprojekt des Rates der Religionen, der religidsen Gemeinschaften in Ulm
und der Koordinierungsstelle Internationale Stadt

08.12.14, SWR: Sprache und Integration
Beitrag in der Landesschau, Interview mit Saliou Gueye zum Thema mehrsprachige
Erziehung, Integration, Sprachkenntnisse und deren Bedeutung

12.12.14, SWP: Mehr internationales Miteinander in Ulm - zweisprachige Website flr
Migranten

Vorstellung der neuen Willkommenshomepage www.ulm-internationalestadt.de und
deren Funktion fir eine internationale Stadt wie UIm im Nachgang zum Pressegesprach.

17.12.14, SWP: Wegweiser kostenlos

So ist’s richtig: Richtigstellung, dass der internationale Wegweiser nach wie vor
kostenlos bei der Koordinierungsstelle erhaltlich ist und nicht, wie im Bericht tber die
neue Willkommenshomepage angedeutet wird, verkauft wird.

19.12.14, NUZ: Ndokalé ci bissu Noel bi! - Adventliche Reise um die Welt - Senegal
Interview mit Saliou Gueye Uber Weihnachten im Senegal und Deutschland und der
Bedeutung des friedlichen Miteinanders der Religionen

22.12.14, Yeni Posta: NeujahrsgriiBe der Koordinierungsstelle Internationale Stadt
30.12.14, SWP: Jeder Mensch bringt Qualitat mit - Konzept der Internationalen Stadt
folgt keinem Selbstzweck - Schiere Notwendigkeit fir die Zukunftssicherung

Berichterstattung mit Bild Gber 'UIm: Internationale Stadt', das Konzept, die Ziele, erste
Umsetzungsschritte und die Notwendigkeit eines neuen Weges weg von Integration.
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