Stadt Ulm
Zentrale Steuerung / Personal-
und Organisationsmanagement

ulm

Anderungsliste
zum

Stellenplan 2017
GD 916/ 16



GD-Nr. 916 /16
offentlich

Stellenplan 2017
Anderungsliste zur Beschlussvorlage Stellenplan (GD 906/16)

Ergdnzungen und Anderungen

Bereich ZS (Anlage 2)
Die Anlage wird wie folgt erganzt:

Neuschaffung von Stellen

Besch.art Stellen- Abteilung Funktion Stellenwert
umfang

Beamte 1,0 ZS/F Sachb. § 2b UStG A12

Beschaftigte 0,5 ZS/T Projekt "Stadtlabor Ulm" E13

kw 01.01.2019
Umwandlung von Stellen

Umwandlung einer Beschaftigtenstelle in eine Beamtenstelle

Besch.art Stellen- Abteilung Funktion Stellenwert  Stellenwert
umfang bisher neu
Beschaftigte 0,7 ZS/P Sachbearbeitung E11 A12

Neubewertung von Stellen

Besch.art Stellen- Abteilung Funktion Bewertung Bewertung
umfang bisher neu
Beschaftigte 1,0 Z5/P Sozialstelle (luK-Vertretung)  EO5 EO8
1,0 ZS/T Servicegruppenleitung E10 E11

Rechenzentrum u. Infrastruktur

Bereich BD (Anlage 4)
Die Anlage wird wie folgt ergdnzt:

Neuschaffung von Stellen

Besch.art Stellen- Abteilung Funktion Stellenwert
umfang
Beamte 1,0 BD Il Sachb. Auslanderamt A9/M

kw 01.01.2019

Neubewertung von Stellen

Besch.art Stellen- Abteilung Funktion Bewertung Bewertung
umfang bisher neu

Beamte 1,0 BD IV SGL Kfz-Zulassungsstelle A10 A1l



Bereich KULTUR (Anlage 5)

Die Anlage wird wie folgt erganzt:

Neuschaffung von Stellen

Besch.art Stellen- Abteilung Funktion
umfang
Beschaftigte 1,0 BI

2,0 MU

1,0 MU

Bereich BuS (Anlage 6)

Die Anlage wird wie folgt erganzt:

Neuschaffung von Stellen

Sachb. "Online-Offensive BI"
kw 01.01.2019

Forschungsprojekt " Gestalten, Ausstellen. Die

Stellenwert

EO9

Sichtbarkeit der HfG Ulm ..."

(Finanzierung durch die Volkswagenstiftung)

Wissensch. Mitarbeiter/innen
kw 01.04.2020

Volontar/in

kw 01.04.2021

Besch.art Stellen- Abteilung Funktion
umfang
Beamte 2,0 SO Sachb. SGB Xl

Beschéftigte 0,2 SO

1,0 BS
2,0 BS
1,0 KITA
1,4 KITA

Umwandlung von Stellen

kw 01.01.2021

Untersttz. Fachpl. Altenhilfe
kw 01.01.2019

Koord.st. Bildungsangebote
fr Neuzugewanderte

kw 01.01.2019
Klchenkrafte Schulmensen
Birgerhaus Mitte u. BZ Wibl.

Kita SchloBstr. 9 in Wiblingen

E13

E13

Stellenwert

Al

E02

E10

EO3

(Wiedererdffnung u. Ubern. Tragerschaft)

Leitungskraft
Erzieher/innen

Umwandlung einer Beamtenstelle in eine Beschaftigtenstelle

Besch.art Stellen- Abteilung Funktion
umfang
Beamte 0,5 SO/ZV

bisher: Sachbearbeitung
neu: Sb. Verfahrensadmin.

S09
S08a
Stellenwert  Stellenwert
bisher neu
A10
E10



Neubewertung von Stellen

SGL Schulkindbetreuung

Besch.art Stellen- Abteilung Funktion
umfang

Beamte 1,0 BS
1,0 KIBU Stv. AL

Beschaftigte 0,5 SO/ZV

Stellenwertanderung

Besch.art Stellen-

Abteilung

Sb. Verfahrensadministration

Funktion

umfang

Beschaftigte 0,8 SO

1.0 SO

Bereich StBuU (Anlage 7)

Die Anlage wird wie folgt erganzt:

Neuschaffung von Stellen

Soz.pad. Jugendhaus Insel

(Stellenwerttausch mit nachfolgender Stelle)

Soz.pad. Leitung Juha Insel

(Stellenwerttausch mit vorstehender Stelle)

Besch.art Stellen- Abteilung Funktion
umfang

Beschaftigte 0,6 VGV/VP  Sachbearbeitung
1,0 VGV/NP  Sachbearbeitung

1,0 VGV/NVI

Umwandlung von Stellen

Bauingenieur/in

Umwandlung einer Beschaftigtenstelle in eine Beamtenstelle

Besch.art Stellen- Abteilung Funktion
umfang
Beamte 1,0 VGV/N Sachbearbeitung
Neubewertung von Stellen
Besch.art Stellen- Abteilung Funktion
umfang
Beamte 1,0 VGV/VP SGL StraBenverkehrsbehorde
Beschéftigte 1,0 SUB Il Verwaltungsangestellte/r
1,0 VGV/BB Elektriker/in
1,0 VGV/BB Gartner/in
1,0 VGV/BB Gartenarbeiter/in

Bewertung Bewertung

bisher neu

A12 A13/G

A12 A13/G

A10 Al1

Stellenwert  Stellenwert

bisher neu

S12 S11B

S11B S12

Stellenwert

EO9 ku EO8

EO8

E12

Stellenwert  Stellenwert

bisher neu

EO9 A10

Bewertung Bewertung

bisher neu

A13/G A13/HkuA12

EO6 ku EO5 EO06
(Wedgfall
ku-Vermerk)

EO6 EO8

EO4 EO6

EO3 EO6



Stellenvermerke

Besch.art Stellen- Abteilung Funktion Stellenwert  Stellenwert
umfang bisher neu
Beschaftigte 0,5 SUB I Verwaltungsangestellte/r EO6 ku EO5  EO05
(teilw.Realis.

ku-Vermerk)



Stellenplan 2017
Stellenentwicklung von 2016 auf 2017

Insgesamt

Stellenplan 2016 (mit Leerst.; ohne Beamte EBU u. AHW)

Stellenschaffungen

Stellenstreichungen

Verschiebungen innerhalb der Mitarbeitergruppen
durch Stellenumwandlungen

Leerstelle

SUMME 2017 insgesamt

(mit den 14 Leerstellen s.u.; ohne Beamte EBU u. AHW)

OB

Stellenplan 2016

Stellenschaffungen

Stellenstreichungen

Verschiebungen innerhalb der Mitarbeitergruppen
durch Stellenumwandlungen

Verschiebungen zwischen den Fach-/Bereichen
SUMME Fach-/Bereich 2017

ZS

Stellenplan 2016

Stellenschaffungen

Stellenstreichungen

Verschiebungen innerhalb der Mitarbeitergruppen
durch Stellenumwandlungen

Verschiebungen zwischen den Fach-/Bereichen
SUMME Fach-/Bereich 2017

ZD

Stellenplan 2016

Stellenschaffungen

Stellenstreichungen

Verschiebungen innerhalb der Mitarbeitergruppen
durch Stellenumwandlungen

Verschiebungen zwischen den Fach-/Bereichen
SUMME Fach-/Bereich 2017

BD

Stellenplan 2016

Stellenschaffungen

Stellenstreichungen

Verschiebungen innerhalb der Mitarbeitergruppen
durch Stellenumwandlungen

Verschiebungen zwischen den Fach-/Bereichen
SUMME Fach-/Bereich 2017

Beamte
457,26
8,35
-1,50
-5,55

0,00
458,56

41,50
0,00
0,00
1,00

0,00
42,50

53,75
2,00
0,00
0,70

12,25
68,70

24,25
0,00
0,00
0,00

-12,25
12,00

75,80
2,00
0,00
1,00

0,00
78,80

Anlage Anderungsliste

Beschéftigte
1.646,21
36,49

-2,15

5,55

0,00
1.686,10

75,94
0,00
0,00

-1,00

0,00
74,94

46,86
3,50
0,00

-0,70

8,50
58,16

36,51
0,00
0,00
0,00

-8,50
28,01

118,62
1,00
0,00

-1,00

0,00
118,62

zuGD 916/ 16

offentlich

Gesamtzahl
2.103,47
44,84

-3,65

0,00

0,00
2.144,66

117,44
0,00
0,00
0,00

0,00
117,44

100,61
5,50
0,00
0,00

20,75
126,86

60,76
0,00
0,00
0,00

-20,75
40,01

194,42
3,00
0,00

0,00

0,00
197,42



Kultur

Stellenplan 2016

Stellenschaffungen

Stellenstreichungen

Verschiebungen innerhalb der Mitarbeitergruppen
durch Stellenumwandlungen

Verschiebungen zwischen den Fach-/Bereichen
SUMME Fach-/Bereich 2017

Bildung und Soziales

Stellenplan 2016

Stellenschaffungen

Stellenstreichungen

Verschiebungen innerhalb der Mitarbeitergruppen
durch Stellenumwandlungen

Verschiebungen zwischen den Fach-/Bereichen
SUMME Fach-/Bereich 2017

StBuU

Stellenplan 2016

Stellenschaffungen

Stellenstreichungen

Verschiebungen innerhalb der Mitarbeitergruppen
durch Stellenumwandlungen

Verschiebungen zwischen den Fach-/Bereichen
SUMME Fach-/Bereich 2017

Leerstellen Beamte 2016 (ohne EBU und AHW)
Stellenschaffungen

Stellenstreichungen

Summe Beamte Leerstellen 2017

Beamte

17,00
0,00
0,00
0,00

0,00
17,00

99,45

4,35
-1,50
-9,25

0,00
93,05

131,50
0,00
0,00
1,00

0,00
132,50

14,00
0,00
0,00

14,00

Beschéftigte

383,71
4,79
0,00
0,00

0,00
388,50

551,86
16,90
-0,75
9,25

0,00
577,26

432,71
10,30
-1,40
-1,00

0,00
440,61

Gesamtzahl

400,71
4,79
0,00
0,00

0,00
405,50

651,31
21,25
-2,25
0,00

0,00
670,31

564,21
10,30
-1,40
0,00

0,00
573,11

14,00
0,00
0,00

14,00
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