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Wilhelm Busch Schule

Wir sind ein ,,.Sonderpadagogisches Bildungs- und Beratungszentrum mit dem
Forderschwerpunkt Lernen”. An unserer Schule lernen zurzeit 81 Kinder, die aus
unterschiedlichen Grinden Lernschwierigkeiten bzw. eine Lernbehinderung haben und
die an der Regelschule nicht die entsprechende Forderung und Unterstltzung erhalten
konnen. Unser Schulbezirk erstreckt sich von Ulm-Wiblingen bis hin nach Huttisheim im

Alb-Donau-Kreis.

Die Schulerinnen und Schiler werden nach dem Bildungsplan des SBBZ Lernen
kompetenz- und lebensweltorientiert unterrichtet. Besonders wichtig ist uns, das
Selbstvertrauen der jungen Menschen zu starken und ihre sozialen Kompetenzen zu
unterstltzen. In einer motivierenden und aufbauenden Lernatmosphare mochten wir die
Kinder und Jugendlichen zu selbstverantwortlichem Lernen und Arbeiten anregen. Lernen
soll Freude machen. Die natlrliche Neugier der Kinder wird von uns unterstttzt und soll

sie zu einem lebenslangen Lernen motivieren.

Die Schulerschaft unserer Schule

Wie bei allen SBBZs erfolgt die Aufnahme an unserer Schule durch ein aufwandiges
diagnostisches Verfahren, ein Gutachten und schlieBlich durch einen Bescheid des
Schulamtes, der den Schilerinnen und Schilern die Feststellung und den Anspruch auf
einen sonderpadagogischen Bildungsgang mit dem Forderschwerpunkt Lernen

bescheinigt.

Wie der Begriff schon beinhaltet, liegt bei Kinder und Jugendlichen mit diesem Bescheid
der Forderschwerpunkt im Bereich Lernen. Das bedeutet aber auch, dass haufig weitere
Beeintrachtigungen hinzukommen. So finden Sie bei uns an der Schule auch Kinder,
deren sprachliche Ausdrucksfahigkeit stark beeintrachtigt ist, oder Kinder, die einen
durchaus sehr hohen Forderbedarf im Bereich der emotionalen und sozialen
Entwicklung haben, die aber an den eigentlich fUr diese Bereiche zustandigen SBBZs
Sprache und ESE nicht unterrichtet werden konnen, da dort eine Beschulung nach dem

Regelschullehrplan erfolgt.



Hinzu kommen all die Kinder und Jugendlichen, die einerseits auf Grund ihrer kognitiven
Fahigkeiten, aber andererseits auch wegen traumatischer Erlebnisse, in der Regelschule
— trotz der dort ausgeschopften Fordermdaglichkeiten — dem Regel-Bildungsplan nicht
folgen konnen. Oft stammen diese Schilerinnen und Schiler aus schwierigen und
bildungsfernen Elternhausern, in denen sie zu wenig Forderung und Anregung erhielten

und haben bereits einige Schulabbriche hinter sich.

Die Kinder an unserer Schule und auch in der Inklusion haben daher die Moglichkeit und
das Recht, individuell nach ihren Fahigkeiten zieldifferent zum Regellehrplan unterrichtet

ZuU werden.

Forderung gelingt nur im Team

Unsere Schulerschaft ist somit bunt, herausfordernd und spannend.

Sie benotigt daher haufig Unterstltzung und Forderung auf den verschiedensten

Ebenen.

Diese gelingt nur in einem verlasslichen Team, das multiprofessionell und auch

institutionstbergreifend zusammenarbeitet.

Zu unserem Team gehoren neben den Lehrkraften ein Schulsozialarbeiter,
Nachmittagsbetreuungskrafte der AWO, die soziale Gruppenarbeit des Guten Hirten
und ein groBes Netzwerk an Klnstlerlnnen, Ehrenamtlichen, Jugendbegleiterinnen,
unterstltzenden Kraften in der Hausaufgabenbetreuung, Mitarbeiterlnnen der

kooperierenden Einrichtungen usw.

Die wichtigsten "Team"-Partner in der Forderung sind aber natdrlich die Eltern und die
Kinder selbst, die wir gezielt in vierteljahrlich stattfindenden Gesprachen zur

individuellen Forderplanung mit einbinden.

Bei diesen regelmaBig stattfindenden Gesprachen werden die individuellen Erfolge und
Leistungen aufgezeigt, aber auch die nachsten Forderziele ausgemacht. Bezogen auf die
Forderung gibt es natlrlich unterschiedliche Bereiche. Beispielsweise gibt es Aufgaben
und Punkte, bei denen die die Eltern unterstitzen, andere, die das Kind bzw. der
Jugendliche selbst beachten und trainieren muss, aber naturlich auch die Férderung und

Herausforderung, die die Lehrkraft vorbereitet und unterstitzt.



Hin und wieder — und natdrlich in Absprache mit den Eltern — erfolgt die Forderplanung
auch im Austausch und gemeinsam mit auBerschulischen Partnern (Jugendhilfe,

Logopaden, Therapeuten usw.).

Somit kann das individuelle Lernangebot durch vielfaltige Bildungsangebote erganzt und

auf die Kinder und Jugendlichen angepasst werden.

Durch diese gemeinsame Forderung und die Zusammenarbeit mit verschiedenen Schulen
und Schultypen sowie die Unterstitzung durch unterschiedliche Institutionen wird fur den
jungen Menschen der geeignete Bildungsweg gesucht und ein seinen Fahigkeiten

entsprechender Abschluss ermdglicht.

Ganztag-Schulleben

Unser Ganztag und unser Schulleben sind gepragt von einem offenen, vertrauten, fast
familiaren Miteinander. Hierflr haben wir wirksame Regelungen fir einen guten
Umgang miteinander vereinbart. Gemeinschaftsfordernde Strukturen oder
Veranstaltungen sind bei uns klassentbergreifend im Wochen- und Jahresrhythmus

installiert und wirken so Ausgrenzungen entgegen.

Ziel des Ganztageskonzepts ist es zudem, differenzierte(re) Lern- und Bildungsangebote
zu schaffen. Hierbei steht die Forderung der individuellen Starken und Interessen des

einzelnen Kindes im Vordergrund. Sie sollen unterstitzt und ausgebaut werden.

Durch viele, auch auBerschulische, Angebote und Kooperationspartner 6ffnet sich die
Schule zur Lebenswelt und schlie8t das Schulumfeld mit ein. Hierbei sollen vor allem
auch nachhaltige Strukturen aufgebaut werden, die die jungen Menschen auch dann

noch tragen, wenn die Schulzeit vorbei ist.

Unser Leitsatz ,,Neugier erhalten, Selbstvertrauen starken” tragt somit auch klar das
Ganztageskonzept, das von Starkenforderung, Selbstwirksamkeit und der Offnung

neuer Lern- und Erfahrungsraume gepragt ist.



"Klassisches" Lernen und die ganztagigen Bildungsangebote ebenso wie Betreuung und
soziale Angebote greifen im Schulalltag selbstverstandlich ineinander, werden aber auch
nach auB3en sichtbar, z. B. bei Schulveranstaltungen, Projekten in der Gemeinde,

Sommerfest usw.

Kultur und Kreativitat

Wie Ihnen vielleicht schon bekannt ist, haben wir bei uns an der Schule neben einem
breiten Feld der Pravention und der sportlichen Angebote einen kulturellen, kinstlerisch-

kreativen Schwerpunkt.

Wir haben dieses Jahr als eine von 25 Schulen in BW die Anerkennung als "Kulturschule

Baden-Wurttemberg" erhalten.

Und hierauf sind wir besonders stolz. Denn vielfach wurde die kulturelle Bildung vor
allen Dingen den Gymnasien und Realschulen zugestanden. Somit ist es fir uns als SBBZ
Lernen im sozialen Brennpunkt eine besondere Auszeichnung, dass wir uns nun

Kulturschule nennen durfen.

Unser Konzept des Kulturmontags, bei dem zehn Kinstlerlnnen jeden Montag (nun
schon im fanften Jahr) mit Lehrkraften gemeinsam den Unterricht gestalten und die
verschiedensten kunstlerischen und kreativen Ansatze anbieten sowie unser
Schulkunstfestival und all die anderen kulturellen Angebote, die wir in unser Schulleben

integriert haben, Uberzeugten die Jury.

Aber diese Auszeichnung ist nichts, worauf man sich ausruhen und was man als ein
erreichtes Ziel abhaken kann. Mit der Auszeichnung ist gleichzeitig die Aufgabe
verbunden, das eigene Konnen und Konzept zu streuen und anderen Schulen
zuganglich zu machen. Hierzu erfolgt auch eine wissenschaftliche Begleitung, die den
Unterricht betrachtet und evaluiert. Zudem erhalten wir besondere
Fortbildungsangebote und somit auch noch mehr Moglichkeiten zur Weiterentwicklung
des Unterrichts und des Schulkonzepts. Dies bedeutet flr das ganze Schulteam deutlich
mehr Arbeit und zusatzlichen Aufwand. Aber die Lernerfolge der Schilerinnen und
Schiler, die Anerkennung der Eltern und auch die positiven Auswirkungen auf das
Schulleben zeigen, dass unser Ansatz ein erfolgreicher Weg ist, um Kindern und
Jugendlichen die Bildung und Teilhabe am gesellschaftlichen Leben in besonderer Form

zu ermoglichen.



Die Eltern und Schilerinnen sehen besonders in der Teamarbeit, der Verbalisierung, den
Prasentationen, dem ,,Sich auch mal DurchbeiBen” und den kreativen Losungen fir
unterschiedlichste Problemstellungen einen deutlichen Mehrwert im Lernen, in der
Erfahrung der Selbstwirksamkeit und damit besonders im Bezug zum spateren

beruflichen Leben.



